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Ementa:  

Estudo da interseccionalidade e das políticas públicas em uma perspectiva interdisciplinar. 

Reflexões sobre a interseccionalidade como ferramenta analítica e como estratégia para 

aprimoramento das políticas públicas transversais. 

 

Objetivos: 

Discutir a interseccionalidade como ferramenta analítica em uma perspectiva 

interdisciplinar; 

Compreender as políticas públicas na sua transversalidade; 

Refletir sobre a interseccionalidade como possibilidade para o aprimoramento das políticas 

públicas transversais. 

 

Conteúdo Programático: 

1) Interseccionalidade; 

1.1. O conceito de interseccionalidade; 

1.2. Interseccionalidade e consubstancialidade; 

1.3. O racismo estrutural; 

1.4. As conexões entre gênero, raça e classe.  

1.5. A interseccionalidade por meio da Escrevivência de Conceição Evaristo.  

 

2) Políticas públicas e interseccionalidade 

2.1. O que são políticas públicas? 

2.2. As políticas públicas transversais; 

2.3. A interseccionalidade no contexto das políticas públicas transversais. 

2.4. Caminhos para o aprimoramento das políticas afirmativas.  

 

Critérios de Avaliação: 

A avalição ocorrerá em um processo contínuo, considerando a participação dos(as) 

mestrandos(as) nas aulas e nos debates propostos. Para além da participação nas aulas, serão 

realizadas apresentações dos temas em forma de seminários e a sistematização de um ensaio 

crítico. 
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