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Esta dor doeu mais forte
Por que que eu deixei 0 norte
Eu me pus a me dizer
L4 a seca castigava mas 0 pouco que eu plantava
Tinha direito a comer

(..)

(Ldcio Barbosa)

Eu trago estas estrofes da musica para referir-me aos espagos como as universidades,
principalmente as publicas, que muitas vezes sdo custeadas pelos impostos arrecadados da
populacgéo trabalhadora, mas que nem sempre podem ter acesso a ele, visto que €
historicamente um espaco elitizado.

Porém, deixo aqui minha esperanca por meio dos programas de acesso e permanéncia, mesmo
sendo insuficientes estéo realizando a democratizagdo do Ensino Superior como nunca antes.



RESUMO

CORDEIRO, Aline Fernanda. Evasdo nos cursos de licenciatura da Unespar/Campo
Mourdo: perspectiva dos(as) evadidos(as). 158 f. Dissertacdo. Programa de P6s-Graduacédo
Interdisciplinar Sociedade e Desenvolvimento. Universidade Estadual do Parana, Campus de
Campo Mourédo, Campo Mourao, 2021.

O trabalho docente historicamente se mostrou desvalorizado e atualmente sofre ataques que
potencializam o seu desprestigio, levando as licenciaturas a enfrentarem a baixa procura, vagas ociosas
e a evasao. Desta forma, esta pesquisa tem como objetivo de compreender os motivos da evasdo dos
cursos de licenciatura — Pedagogia, Histdria, Geografia, Matematica e Letras — da Universidade
Estadual do Parand — Unespar, campus de Campo Mourdo, assim como investigar a democratizacao do
Ensino Superior. Partindo de uma perspectiva de interdisciplinaridade e de complexidade,
apresentamos pesquisas que demonstram que o fendmeno evasdo é multidimensional e
multicausal. Diante disso, problematizamos: quais os motivos que levam a evasao de estudantes dos
cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo? Para responder esta indagacdo realizamos o
levantamento de dados sobre os(as) evadidos(as) por meio da plataforma Business Intelligence,
sistema de gestdo académica da Unespar, e em seguida aplicacdo de questionario via plataforma
Survey Monkey para estudantes evadidos(as) durante o periodo de 2011 a 2019. A investigacdo possui
carater qualiguantitativo e foi sistematizada mediante analises da plataforma em correlacdo com os
dados do questionario. Os resultados apontam que os motivos do fendmeno evasdo junto aos cursos de
licenciatura da Unespar de Campo Mourdo-PR ndo se ddo por meio de uma via Unica, pelo contrario,
os(as) participantes envolvidos(as) na pesquisa apresentam motivos diversos, a saber: dificuldades
com as disciplinas, dificuldades em conciliar trabalho e os estudos, ndo identificagdo com o curso,
dentre outros. Para além da percep¢do de um panorama local, acreditamos que as apreensdes
apresentadas nesta pesquisa podem contribuir para pensar em estratégias de combate ou reducdo destes
problemas nas universidades.

Palavras-chave: Evasdo, Licenciatura, Ensino Superior, Universidade.



ABSTRACT

Evasion of licentiate degree courses at Unespar/Campo Mouréo: perspective of evaded

The training of teachers in Brazil proved to be a slow process, relegated to the background and
historically devalued. Based on this finding, this research is justified by the current data in which
licentiate degree courses face low demand, vacancies and evasion (SILVA; MIRANDA; BORDAS,
2019). In front this scenario, this research aims to investigate the reasons for the evasion of licentiate
degree courses — Pedagogy, History, Geography, Mathematics, and Languages and Literatures — at the
State University of Parana — Unespar, Campo Mourdo campus. We emphasize that evasion is a
phenomenon that occurs at all educational levels, both public and private. Because of this, we
questioned: what are the reasons that lead to the evasion of students from licentiate degree courses at
Unespar in Campo Mourdo? The authors Borges (2019), Prestes, Menezes and Rocha (2019) state that
evasion is multidimensional and multicausal, while Baggi and Lopes (2011) add that it is a complex
phenomenon. In that regard, the theoretical framework used in this dissertation is based on an
interdisciplinary perspective and on the Complexity Theory. The research methodology is divided into
two stages: 1) data collection through the Business Intelligence platform, Unespar's academic
management system; and 2) application of a questionnaire through the Survey Monkey platform for
students who evaded during the period from 2011 to 2019. The investigation has a quali-quantitative
character and was systematized through analysis of the platform in correlation with the questionnaire
data. The results show that the reasons for the evasion phenomenon from Unespar licentiate degree
courses in Campo Mourdo-PR do not occur through a single way, on the contrary, the participants
involved in the research have different reasons, namely: difficulties with the disciplines, difficulties in
reconciling work and studies, non-identification with the course, admission to a master's program,
among others. In addition to the perception of a local scene, we believe that the apprehensions
presented in this research can contribute to thinking about strategies to combat or reduce these
problems in universities.

Keywords: Evasion, Licentiate Degree Courses, Higher Education, University.
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INTRODUCAO

A presente dissertacdo € resultado de pesquisa realizada no ambito do Programa de
Pds-Graduacdo Interdisciplinar Sociedade e Desenvolvimento — PPGSeD, da Universidade
Estadual do Parana — UNESPAR/Campus de Campo Mourdo. A pesquisa tem o objetivo de
investigar as causas da evasao nos cursos de licenciatura da UNESPAR - Campus de Campo
Mourdo, assim como a democratizacdo do Ensino Superior.

Destaco que o interesse por estudar a tematica da evasao nos cursos de licenciatura foi
despertado ainda na graduagdo, quando realizei uma pesquisa sobre o tema na Iniciacdo
Cientifica (IC), junto a professora Dra. Fabiane Freire Franca, minha orientadora no
mestrado. Nossas primeiras pesquisas tinham como finalidade estudar e analisar a evaséao e
permanéncia nos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mour&o assim como investigar
as questdes de género no fendmeno. Cabe ressaltar que a tematica de evasdo é complexa e
apresenta diversas questdes a serem analisadas.

Desta forma, iniciamos apresentado os estudos que contribuiram para 0 embasamento
dos objetivos e pergunta problema desta investigagéo, e ao que se refere aos estudos sobre a
feminizacdo do magistério, usamos as autoras Louro (1995, 1997, 2004) e Almeida (1996;
1998, 2006) que abordam a desvalorizacdo desta profissdo. Para objetivos relacionados com
0s estudos atuais de evasdo utilizamos Souza (2017) Livramento (2012) Fialho (2014) e
Carvalho (2017) que investigaram 0s aspectos institucionais sobre a evasao e atitudes que
podem reduzir o fendmeno. Assim como Palécio (2012) e Souza (2016) Souza e Ramos
(2013), que abordam as politicas assistencialistas para permanéncia.

As pesquisas que colaboraram para embasar 0s objetivos sobre a evasdo na institui¢éo
investigada foram Cordeiro; Franca, 2016, 2017, Castro; Putton e Cordeiro (2017) Vilarino,
Ferreira e Santos (2016) que investigaram a evasdo na Universidade Estadual do Parana-
Unespar/Campo Mourdo e Rodrigues (2012) que pesquisou a evasao dos cursos da Faculdade
Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo- Fecilcam que hoje é a Unespar de Campo
Mourdo. Ja Oliveira e Oliveira (2017), investigaram os diversos problemas da evasdo no
Ensino Superior como insatisfagdo com o0 curso, questdes geograficas como distancia,
formagéo basica ineficiente, etc. Enquanto Baggi e Lopes (2010) discutem a complexidade do
fendmeno evasdo e que para compreendé-lo é necessario conhecer a realidade em que a
mesma ocorre.

A pergunta problema que nos moveu foi: Quais 0s motivos que levam a evasdo de

estudantes dos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo? Os objetivos especificos



15

da pesquisa sdo: 1) compreender a desvalorizacdo do magistério e discutir a democratizacao
do Ensino Superior; 2) apresentar pesquisas sobre evasdo e destacar a necessidade de
investigar este fendmeno; 3) refletir sobre a realidade da instituicdo investigada, assim como
sua criacdo e identificacdo do perfil dos(as) evadidos(as) dos cursos de licenciatura da
Unespar de Campo Mourdo; e 4) analisar os motivos da evasdo por meio de uma perspectiva
interdisciplinar e da complexidade.

Os objetivos se efetivaram por meio da metodologia qualiguantitativa. Em um
primeiro momento, realizamos o levantamento de dados por meio da plataforma Business
Intelligence, sistema de gestdo académica da Unespar, e em seguida, a aplicacdo de
questionario online (apéndice 1) empregado por meio da ferramenta SurveyMonkey para
estudantes evadidos(as) durante o periodo de 2011 a 2019. A proposta da pesquisa foi
vinculada a uma investigacdo ja iniciada junto ao Laboratorio de Ensino de Histdria - LEHIS
da Unespar de Campo Mourdo, coordenada pelo Professor Dr. Fabio André Hahn, tendo o
apoio da Unespar e da Fundacdo Araucéria.

Esta pesquisa se justifica pelo contexto de retrocessos em relacdo aos direitos sociais e
politicos, com diversos cortes e ataques a educacgdo brasileira. Dentro desse cenario, 0 ensino
superior publico também sofreu desgaste, e em 2019 as universidades publicas foram
criticadas pelo entdo ministro da educacdo Abraham Braganca de Vasconcellos Weintraub, ao
dizer: “Universidades que, em vez de procurar melhorar o desempenho académico, estiverem
fazendo balburdia, terdo verbas reduzidas”. O ministro ndo detalhou sobre quais eventos se
referia (AGOSTINI, 2019).

Segundo o dicionario, balburdia significa: confusdo; desordem, gritaria, vozearia
(LUFT, 2000). A Universidade € uma instituicdo social que reflete o funcionamento ou
organizacdo da sociedade, em seu interior verificamos a presenca de opiniBes, atitudes,
projetos diversos e muitas vezes conflitantes que manifestam divisdes e contradi¢bes. Essa
caracteristica lhe confere autonomia do saber perante outras instituicdes sociais (CHAUI,
2003). As universidades sdo espacos de reflexdo sobre os problemas sociais, sendo um local
de debate, pluralidade de ideias e diversas formas de expressa-las (AGOSTINI, 2019).

O entdo ministro ainda acrescentou: “a licdo de casa precisa estar feita: publicagdo
cientifica, avaliacfes em dia, estar bem no ranking”. Ele ndo mostrou o ranking, porém as
universidades das quais ele se referiu tiveram melhora no ranking universitario internacional,
mas a palavra foi cumprida e as universidades sofreram diversos cortes (AGOSTINI, 2019).

Contrariando a fala do entdo ministro, o jornal da USP publicou em 2019 um artigo que
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comprova que as universidades publicas sdo as principais fabricas de conhecimento e que
produzem cerca de 95% dos trabalhos cientificos no Brasil (ESCOBAR, 2019).

Também no ano de 2019, o entdo presidente Jair Bolsonaro afirmou em seu Twitter*
que 0 ministro Weintraub, “estuda descentralizar investimento em faculdades de filosofia e
sociologia (humanas)”. Em outra publicacdo, ele acrescentou: “A funcdo do governo ¢
respeitar o dinheiro do contribuinte, ensinando para os jovens a leitura, escrita e a fazer conta
e depois um oficio que gere renda para a pessoa e bem-estar para a familia, que melhore a
sociedade em sua volta”. Weintraub afirmou que alunos(as) ja matriculados(as) nao seriam
afetados(as) e que o objetivo seria focar em areas que gerem retorno imediato ao contribuinte,
como: veterinaria, engenharia e medicina (BOLSONARO..., 2019). A Associa¢do Nacional
de Po6s-Graduacdo em Filosofia (ANPOF) divulgou uma nota critica corroborada por outras
27 associacOes de pesquisadores de areas de humanas, como Ciéncias Sociais, Educacéo,
Jornalismo, Religides, Cultura e Psicologia.?

A Associacdo Nacional de Pds-Graduagdo em Filosofia apontou que as ciéncias
humanas sdo tratadas por nossos governantes como irrelevantes e que ndo contribuem para
uma sociedade melhor, demonstrando a falta de conhecimento sobre as ciéncias humanas e
sua relevancia para a universidade e sociedade (ANPOF, 2019). Da mesma maneira, 0s atuais
governantes abordam a docéncia, pois os graduados em filosofia, ciéncias sociais e humanas
comumente atuam no magistério.

Dessa forma, buscamos compreeender os motivos da desvalorizacdo da docéncia no
Brasil e, por isso, a primeira se¢do desta dissertagdo — intitulado “Desvaloriza¢do da docéncia:
marcos historico” — aborda brevemente a situacdo do profissional do magistério e 0 motivo da
predominancia de pessoas do genéro feminino e a sua relagdo com o desprestigio social.
Debatemos sobre as primeiras universidades do pais, sua histdrica elitizacdo e a busca pela
democratizacdo por meio de politicas publicas. Também abordamos os cursos de licenciatura,
a desprofissionalizacéo.

Na segunda se¢do “O fenomeno da evasdo no Ensino Superior” discorremos Sobre a
evasdo e as pesquisas ja desenvolvidas sobre o tema na Unespar de Campo Mourdo. Na

terceira se¢do, nomeado “Perfil dos(as) estudantes evadidos(as): métodos e dados”,

! O Twitter é uma rede social conhecida como microblog. O usuério pode publicar textos com até 140 caracteres,
além de fotos, videos e links (JESUS, 2012).

2 As declaragdes do ministro e do presidente revelam ignorancia sobre os estudos na 4rea, sobre sua relevancia,
seus custos, seu publico e ainda sobre a natureza da universidade. Esta ignoréncia, relevivel no publico em geral,
é inadmissivel em pessoas que ocupam por um tempo determinado fungdes publicas tdo importantes para a
formacdo escolar e universitaria, para a pesquisa académica em geral e para o futuro de nosso pais (ANPOF,
2019).



https://www.techtudo.com.br/tudo-sobre/twitter.html
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apresentamos o percurso metodoldgico da pesquisa, fundamentado no uso de questionario
semi-estruturado em uma pesquisa quali-quatitativa com evadidos(as) dos cursos de
licenciatura (Geografia, Historia, Letras, Matematica e Pedagogia) que ingressaram nos anos
de 2011 a 2016 na instituicdo e que deveriam ter colado grau nos anos de 2014 a 2019. Os
dados do questionario permitiram a caracterizacdo do perfil dos(as) participantes. Ademais,
explanamos brevemente sobre o historico da institui¢do investigada, assim como dos cursos
de licenciatura que séo ofertados.

Na quarta e Ultima secdo, “Estudantes evadidos(as): quem sdo e por que evadiram?”,
buscamos expor a complexidade do fendmeno da evasdo, ressaltando a existéncia de
multiplos fatores e a sua multidimencionalidade nas respostas dos(as) participantes. Com 0s
resultados obtidos por meio da pesquisa, criamos quatro categorias de analise, e realizamos
dial6gos desta investigacdo com a de Rodrigues (2012), que fez investigacdo sobre o mesmo
campus da pesquisa no ano de 2011. Por fim, abordamos os fatores que os(as) participantes
apontaram que podem ser melhorados dentro da Unespar de Campo Mourao.
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1 CENARIO DA PROFISSAO DOCENTE NO BRASIL

Nesta secdo abordamos a profissdo docente e breves marcos historicos da universidade
brasileira e das licenciaturas, bem como de politicas publicas que possibilitaram a ampliacéo
do acesso ao Ensino Superior no pais e o perfil do(a) aluno(a) de licenciatura, com o objetivo
de compreender a desvalorizacdo do magistério e discutir a democratizacdo do Ensino
Superior.

A secdo estd dividida em trés tdpicos, sendo eles: “Desvalorizagio da docéncia:
marcos historicos e culturais”, o qual visa refletir sobre a profissdo docente no Brasil,
desmistificando o processo de feminizacdo do magistério, os aspectos historicos que levam a
esse fenbmeno, assim como a desvalorizacdo da profissdo. Abordamos também a
universidade, sua origem e funcao social.

No topico seguinte “Politicas Pablicas de acesso, permanéncia e formagdo continuada
de docentes”, buscamos compreender a elitizacdo da universidade, assim como projetos
governamentais que vdo ao encontro da ampliacdo do acesso e permanéncia no Ensino
Superior como uma forma de equidade. E finalmente apresentamos o topico “Licenciaturas no
Brasil”, no qual discorremos sobre o historico das licenciaturas no Brasil, alguns problemas

enfrentados e o perfil dos(as) académicos.

1.1 Desvalorizacao da docéncia: marcos histéricos e culturais

O Ensino Superior brasileiro ¢ marcado pelo seu carater elitista, pois comecgou
timidamente em 1808 com a vinda da familia Real para o Brasil (SILVA, 2014) e tinha por
objetivo atender as demandas da corte portuguesa que se instalava em terras brasileiras. Seu
publico era composto pelos filhos da nascente elite brasileira que até 0 momento eram
enviados para as universidades europeias para que se graduassem (GOMES, 1998; GATTI et
al., 2019). O processo formativo estruturado de professores e professoras se mostrou lento ao
longo de muitos governos do pais, que apresentaram pouco interesse na formacdo docente e
pela educacdo basica de sua populacao.

Em 1808, D. Jodo VI manifestou preocupacdo em relacdo a formacéo de professores,
mas apenas em 1827 foi criada a Escola de Primeiras Letras e sancionada a primeira lei sobre
os direitos de educacdo publica no Brasil. Entretanto, essa educacdo ndo abrangia toda a

populacédo e acabava excluindo a maioria dos cidadaos, pois ndo era viavel para a elite que a
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populacdo menos favorecida - como escravocratas, indigenas e a populacéo rural - soubesse
ler e escrever ou conhecesse as quatro opera¢des. Em outras palavras, era mais facil para os
latifundiarios e coronéis manipular e silenciar essa populacdo por sua falta de conhecimento
(LOURO, 2004). O ensino realizado para os(as) privilegiados(as) era desenvolvido pelo
método mutuo® com o objetivo de abranger um maior niimero de alunos(as) em pouco tempo,
sendo necessario que os(as) professores(as) se instruissem nesse método de ensino (GATTI et
al., 2019).

Em 1834, a instrucdo primaria passa a ser de responsabilidade das provincias e a
Escola Normal é originada. Preconizava-se uma formacdo especifica com carater técnico e
profissionalizante, énfase no dominio dos conhecimentos a serem transmitidos e ndo no
preparo didatico-pedagdgico dos(as) docentes. Em algumas Escolas Normais, a formacéo
intelectual do professor foi relegada a um plano de fundo, dando prioridade a formacéo de
professores que pudessem disseminar nas camadas inferiores da sociedade a civilidade e a
ordem, propagando uma moral universal (GOMES, 1998; SAVIANI, 2009).

As atividades docentes foram iniciadas por homens, primeiramente por religiosos
como o0s padres jesuitas. Quando os jesuitas foram expulsos do pais em 1759 por serem
considerados apoiadores de indigenas na resisténcia a Portugal, quem assume a funcdo do
magistério com mais frequéncia, sdo os homens que deveriam ser cidaddos, brasileiros,
maiores de 18 anos, possuidores de uma boa conduta, atestada por um juiz. Muitas vezes, 0S
professores eram pessoas leigas, com pouca escolaridade e ndo havia critérios para a escolha
dos docentes que eram recrutados para o ato de alfabetizar a populacdo. Além disso, deveriam
jurar fidelidade aos principios da instituicdo e doacdo sacerdotal aos(as) alunos(a)s
independentemente das condigbes de trabalho e do salario (HYPOLITO, 1997, LOURO,
2004).

A formacdo de professores (as) em nivel superior no pais se constituiu a partir da
secundarizacdo da formacéo didatico-pedagdgica, marcada pelo Decreto-lei n. 1.190, de 04 de
abril de 1939 que estabelecia que aqueles que desejassem atuar na docéncia deveriam cursar 3
(trés) anos de estudos das disciplinas especificas de conhecimento tedrico sélido para a
constituicdo da base para o exercicio profissional, e um 1 (ano) para formacéo didatica pratica
separada do corpo teodrico de conhecimentos especificos. Essa organizagdo ficou conhecida
como modelo 3+1 (SAVIANI, 2009; GATTI et al., 2019). As instituicbes de formacéo de

professores atendiam a ambos 0s sexos, mas deveriam atender o regulamento de que mocas e

® O ensino matuo, ou método Lancaster, foi empregado na Inglaterra nos séculos XVIII e XIX. Os professores
trabalhavam com os alunos mais habilitados e estes ensinavam aos demais alunos (GATTI et al., 2019).
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rapazes estudassem em classes separadas, de preferéncia em turnos e escolas diferentes
(LOURO, 2004).

As escolas eram em maior nimero para meninos, mas também para meninas, em
menor namero, fundadas por instituicdes religiosas. Eram exigidos professores para as classes
de meninos e professoras para as meninas, e esses(as) professores(as) deveriam ser de moral
inatacavel, vindos(as) de ambientes decentes, porque as familias confiavam a eles(as) seus
filhos(as). As ideias de que os professores devem tem uma moral inatacavel ainda perduram a
educacdo e a escola. O Movimento Escola sem Partido (ESP) que possui concepcdes
conservadoras assume esse discurso, assim como exigem que as criangas devem obter durante
sua escolaridade principios de moralidade de acordo com as convicgbes dos defensores do
movimento (ROSSI, 2020).

As atividades dos professores e professoras ndo eram as mesmas, assim como 0S
contetidos dos alunos e alunas também ndo eram, sendo ler, escrever, contar e saber as quatro
operacOes e doutrinas cristds, contetdos que ambos tinham acesso. Os conteldos como
geometria eram apenas para 0s meninos e bordado e costura para as meninas. Mesmo havendo
uma lei que determinava a igualdade dos salarios, isto ndo acontecia, pois a inclusdo da
geometria no ensino de meninos levava as remuneragdes dos professores homens serem mais
elevadas (LOURO, 2004).

As Escolas Normais, em meados do século XIX, receberam e formaram mais mulheres
do que homens, visto que eles abandonavam as salas de aula para se vincularem a
industrializacdo, associada ao processo de urbanizacdo que ampliava as oportunidades de
trabalho para os homens. As professoras passaram a ser necessarias tanto para ministrar aulas
nas classes de meninas, como também por conta do aumento na demanda escolar, porque o
ensino passa a ser publico e por conta da diminuicdo dos homens em salas de aula, as
mulheres tornam-se maioria nesse espaco, mas 0s cargos de diretores e inspetores continuam
sendo predominantemente masculinos, com exce¢éo das escolas mantidas por religiosas onde
as madres ocupavam posicao superior (LOURO, 2004).

A coordenacao e as diretrizes basicas continuaram nas maos masculinas, eram eles que
dirigiam, organizavam e selecionavam os conteidos escolares para o ensino (ALMEIDA,
1996). Esses movimentos deram inicio a “feminizacdo do magistério” que se referia a
expansdo da mao de obra feminina em escolas.

O inicio do século XX foi marcado pela transi¢cdo da educacdo domeéstica para uma
formagéo profissional (SANTANA, 2014), que foi questionada e muitas vezes encarada como

algo negativo, pois acreditavam que as mulheres eram despreparadas, tinham o cérebro
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“pouco desenvolvido” pelo seu “desuso”. Tito Livio de Castro afirmava que havia uma
aproximacdo notavel entre a psicologia feminina e a infantil e, embora essa semelhanga
pudesse sugerir uma “natural” indicacdo da mulher para o ensino das criangas, na verdade
representava “um mal, um perigo, uma irreflexdo desastrosa” (LOURO, 2004, p. 376).
Todavia, o discurso se amparou na natureza das mulheres que tinham uma inclinagéo para o
trato com as criangas, por isso seriam educadoras, as mais indicadas para a educacdo dos
pequenos (LOURO, 2004). As caracteristicas culturais da época e 0 aumento do nimero de
mulheres na Escola normal contribuiram com as ocupacfes do magistério pelas mulheres
(ALMEIDA, 1998).

A concepcdo do final do século XX preconizava que o destino da mulher era a
maternidade, e 0 magistério representaria de alguma forma a extensdo dessa maternidade
(LOURO 2004). Dessa forma, mogas 6rfds ou outras que ndo se casavam para ndo se
tornarem um peso para a sociedade de acordo com tal perspectiva vigente, ingressavam na
carreira de docente, pois essa era uma profissdo digna de acordo com os ideais femininos, que
atendia costumes herdados pelos portugueses de prender a mulher e destina-las ou valoriza-las
apenas na posicao de esposa e mde (ALMEIDA, 1996; FRANCA, 2014).

Outra crenca do século XX era que as mulheres tinham o dom para educar criancas,
dom que estava ancorado na pureza e amor ao préoximo (ALMEIDA, 2006). Dessa forma, a
mulher seria a mais adequada para assumir o oficio de fé, do sacerddcio do magistério,
principalmente na educacdo infantil e nos cursos de Pedagogia, vista como tarefa de tios e tias
que poderiam ser exercidas por qualquer pessoa sem formacdo, exigindo-se apenas a
paciéncia, o dom, o amor, a boa vontade e afinidade com as criancas (ALVES, 2006). Essas
caracteristicas eram articuladas as fungdes religiosas e reforcavam a ideia de que a docéncia
deveria ser percebida como um sacerdécio, mais do que uma profissao.

O discurso de que a mulher tinha vocacdo para o magistério justificaria a saida dos
homens das salas de aula, levando-os para outras atividades que fossem mais lucrativas e
efetivando a legitimacdo dos primeiros passos delas nas escolas e, assim, a ampliacao de suas
fungdes que até entdo eram restritas ao lar e a igreja. A concepcdo do momento histérico do
magistério era adequado para a mulher porque o trabalho se efetivava em um Unico periodo
que permitia que elas pudessem realizar as “obrigagdes domésticas” em outro periodo, sendo
esse argumento usado para justificar os baixos salarios, visto como um ‘“saldrio
complementar” que poderia ser dispensavel para a manuteng@o do lar (LOURO, 2004).

Todas essas imagens e fatos construidos sobre as professoras e a profissdo docente

como “trabalhadoras doceis, dedicas e pouco reivindicadoras” (LOURO, 2004, p. 377)
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levaram as dificuldades futuras para as lutas relacionadas as questbes de salario, carreira,
condicBes de trabalho, etc, (LOURO, 2004). N&o restam duvidas que a profissdo docente
permanece desvalorizada na questdo salarial até os dias atuais, tendo como publico alvo a
populacdo de baixa renda. Mesmo havendo uma crenca em relacdo a profissdo de que ser
professor no Brasil representa prestigio e poder, porém desde a época dos jesuitas que essa
profissdo € pouco valorizada com relacdo a salario (ALMEIDA, 1996). Esses fatos
colaboram para a desvalorizacdo da profissdo que continua tendo baixa remuneracéo,
sobretudo os que trabalham na Educacéo Basica, gerando abandono de docentes que buscam
outras areas para trabalhar ao alegar que os ganhos financeiros sdo maiores com a formacéo
equivalente.

Tostes et al (2018, p. 89) afirmam que a “desvalorizagdo do trabalho do(a)
professor(a) se traduz pelo desrespeito por parte dos(as) alunos(as), baixos salarios, carga de
trabalho exaustiva, alto nimero de alunos(as) por classe e pressdo por metas de produtividade,
fatores responsaveis pelo intenso sofrimento docente”. Outro fator que demonstra o
desprestigio do magistério é a baixa procura pelos cursos de licenciatura, gerando vagas
ociosas que ndo sdo preenchidas (SILVA; MIRANDA; BORDAS, 2019). Esse cenario de
desvalorizacdo social do trabalho docente retrata professores(as) com sérios problemas de
salide como: sindrome de burnout*, depressio, sindrome do panico, dentre outras diversas
doencas emocionais e decorrentes do exercicio da funcdo docente (OLIVEIRA; PIRES,
2014).

A representacdo da docéncia como vocacdo e dom, ambos atribuidos as mulheres,
parece ignorar inumeros fatores e dificuldades do ato de educar (MENDES; SILVA, 2019). O
argumento “ndo tenho vocagdo para ser professor” foi apontado por 56% dos alunos(as)
participantes da pesquisa intitulada “Atratividade da carreira docente no Brasil” da Fundagdo
Carlos Chagas (FCC) sob encomenda da Fundacéo Victor Civita (FVC) (2009), realizada com
1.501 alunos(as) de escolas publicas e privadas do Brasil no ano de 2009. A profissdo docente
associada a vocacdo ou dom apoia-se na ideia de que o ato de ensinar é inato, como uma
resposta ao chamado de: a idealizagdo de que o(a) professor(a) cumpre sua “missdao” sem

buscar beneficios proprios, prestigio ou bem-estar.

* Burnout é uma sindrome a qual o “trabalhador perde o sentido da sua relagio com o trabalho de forma que as
coisas ja ndo o importam mais e qualquer esforgo lhe parece ser inutil” (CODO; MENEZES, 1999, p. 2).
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Um exemplo da desvalorizagdo do(a) profissional da educagdo no Brasil foi uma
propaganda de uma instituicio de Ensino Superior privada (Anhanguera)®, que no ano de
2017, com o marketing dirigido para captacdo de alunos(as), expds o sugestivo titulo
“Segunda Graduagdo — Torne-se Professor ¢ Aumente sua Renda”. O garoto-propaganda era o
apresentador Luciano Huck, que incentivava os(as) alunos(as) a cursarem pedagogia como
complemento de renda ou como “bico”, sublinhando um ponto de vista recorrente acerca do
lugar da educacao no Brasil (NORONHA, 2017).

O discurso da propaganda leva a compreensdo de que para ter uma renda satisfatoria a
profissdo docente ndo seria a melhor escolha e, sim, um complemento da renda, ou seja, se
voceé ja tem uma profissdo, mas ela ndo garante um bom salario, faga uma segunda graduagéo
e seja professor(a) (MELO; CAVALCANTE, 2019). Esse pensamento prevé o rebaixamento
das exigéncias para o exercicio da profissdo docente, tendo seus objetivos um(a) aluno(a)
cliente que queira levar o magistério como uma segunda fonte de renda, em que o docente é
apenas mais uma mao de obra.

A profissdo do magistério segue a regra de mercado capitalista, quando a oferta é
maior que a procura, ha o rebaixamento dos salarios, o(a) trabalhador(a) ndo conta com a
propriedade dos meios de producdo, fragmentando e desqualificando seu trabalho,
padronizando a préatica docente e sendo privado de controle e autonomia sobre seu objeto de
trabalho (ENGUITA, 1991, NOVOA, 2003, SANTOS; ERNEGAS; STENTZLER, 2019). A
transformacédo da educacdo e do trabalho docente em mercadoria provoca a desvalorizagédo
social da atividade do docente, ficando o(a) professor(a) ligado(a) ao mercado, podendo haver
perda da qualidade de suas funcbes, muitas vezes sendo considerados(as) como meros(as)
operadores(as) da educacdo (OLIVEIRA; PIRES, 2014).

Outro fator que contribuiu para a desvalorizacdo do trabalho docente vincula-se as
primeiras escolas publicas que surgiram no final do século XIX e inicio do século XX. Essas
instituicbes tinham como objetivo a formacdo do novo homem para 0 progresso, as escolas
eram consideradas a ponte para 0 avango do pais. Mesmo sendo publica, a escola com projeto
de educagdo em massa, nem todas as pessoas tinham acesso a ela, pois seguia 0s moldes da

elite cafeicultura da época. A escola atendia apenas a populagdo pertencente aos setores

®> A Anhanguera é uma instituicdo de Ensino Superior privada que faz parte da companhia empresarial Kroton
Educacional, que comegou sua atuacdo no Ensino Superior a distdncia ainda nos anos 2000, através da
Faculdade Pitagoras, tornando-se lider nessa modalidade de educagdo no Brasil. Em fins de 2011, com a
aquisicdo da Universidade Norte do Parana (UNOPAR), alcancou a marca de maior empresa de educacgdo do
mundo (KROTON, 2021).
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ligados ao trabalho urbano, excluindo os negros, pobres e indigenas (PEREIRA; FELIPE;
FRANCA, 2011).

O ato de frequentar uma escola publica era considerado comum, culturalmente
desvalorizado (FRACALANZA, 1999). Foi necessario aumentar o numero de professores(as),
todavia esse fendmeno foi ao encontro da desprofissionalizagdo, porque para atender a
demanda de profissionais, o Estado e as instituicbes que formavam os docentes facilitavam a
formacéo, aligeirando o processo e deixando as reflexdes da pratica profissional em segundo
plano (SANTOS; ERNEGAS; STENTZLER, 2019).

A desprofissionalizacdo docente também estd presente nas novas exigéncias sociais
que levam o(a) professor(a) a assumir novos papéis que ndo correspondem apenas ao ensinar.
Assim, tem-se, por exemplo, 0 aumento dos contratos temporéarios, auséncia de plano de
carreira, perda de garantias trabalhistas e previdenciarias, flexibilizacdo da atividade docente e
a instabilidade e precariedade do emprego no magistério (OLIVEIRA, 2004). Nessas
concepgdes, os(as) professores(as) sdo vistos como funcionarios(as) sem criticidade que
executam atividades e curriculos pensados por outros(as).

O(a) professor(a) ndao é um(a) mero(a) transmissor(a) de conhecimento, com
conteidos estaticos, prontos, desconectados com as finalidades sociais, mas junto com seus
alunos(as) deve descobrir para que serve 0s conteldos cientificos propostos pela escola
(GASPARIN, 2002). Ele(a) precisa dominar o conteudo especifico de sua area, além disso
conhecer os fundamentos do conhecimento, os motivos pelo qual ensina e a melhor forma de
efetivar o processo de ensino-aprendizagem, para assim obter um resultado efetivo
(ARANHA; SOUZA, 2013).

Gatti  (2017) afirma que a formacdo docente envolve prioritariamente a
conscientizacao das finalidades da formacédo, considerando os porqués, o para qué e o para
guem ela € realizada, assumindo compromissos éticos e sociais. O trabalho educativo é o ato
de produzir, direta e intencionalmente (SAVIANI, 2008), é um dos pilares que sustenta a

dignidade humana, afinal,

[...] € mais compreensivo e abrangente que o da mera instrucdo. A educacao
objetiva propiciar a formacgdo necessaria ao desenvolvimento das aptiddes,
das potencialidades e da personalidade no educando. O processo educacional
tem por meta: (a) qualificar o educando para o trabalho; e (b) prepara-lo para
0 exercicio consciente da cidadania. O acesso a educacdo é uma das formas
de realizacdo concreta do ideal democratico (MELLO FILHO, 1986, p

533).
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A educacdo ndo é mera instrucdo, apenas intelectual, ela humaniza, qualifica para o
trabalho, cidadania, autonomia e criticidade. Dentro desse processo, o(a) professor(a) é
essencial ao possibilitar a efetivacdo do direito social da educacdo que esta posto na

Constituicao Federal de 1988. Afinal, nos principios e fins da educacao nacional constam,

Art. 2° - A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios
de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. Art. 3° - O ensino sera
ministrado com base nos seguintes principios: | - igualdade de condicGes
para 0 acesso e permanéncia na escola; Il - liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber; Il -
pluralismo de idéias e de concepgles pedagogicas; IV - respeito a liberdade
e apreco a toleréncia; V - coexisténcia de instituicGes publicas e privadas de
ensino; VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais; VII -
valorizacdo do profissional da educacdo escolar; VIII - gestdo democratica
do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdo dos sistemas de ensino;
IX - garantia de padrdo de qualidade; X - valorizagdo da experiéncia extra-
escolar (BRASIL, 1988).

Para que a educacdo seja efetivada, deve ter contribuicbes da familia e do Estado, ter
instituicGes publicas, ser democratica, garantir a igualdade de acesso e permanéncia de todos
0S sujeitos, respeito as diversas formas de pensar para, assim, desenvolver cidadaos
preparados para o trabalho e para exercer sua cidadania.

Boaventura de Sousa Santos (2007, p.13) acrescenta: “ndo existe justica social global
sem justica cognitiva global”. Ambas estdo profundamente ligadas e voltadas ao
conhecimento e combate da exclusdo social. Nesse viés, a educacao é um direito essencial e 0
professor(a) tem um papel importante, deve assumir o compromisso politico com a sociedade,
sendo competente na pratica educativa, buscar o desenvolvimento de uma escola critica e 0
fim da marginalidade (SAVIANI, 2008). Como qualquer outra profissdo, a docéncia é pratica,
no sentido que se refere ao aprender e agir, sendo a universidade o espaco que contribui com a
formacéo e o aprendizado do(a) estudante para o exercicio da profissdo, podendo favorecer a
visdo critica e reflexiva de sua atividade (PIMENTA e LIMA, 2012).

De acordo com Paiva e Taffarel (2001), a universidade é o lugar privilegiado da
producdo e mediacdo do saber sistematizado, do exercicio da reflexdo, do debate e da critica,
tendo papel importante junto a sociedade. O objetivo dessa instituicdo deve ser a busca
persistente do saber, e para isso € preciso dirigir sua estrutura, seus esforgos, sua existéncia
para esse fim. Entretanto, nem sempre as universidades brasileiras tiveram o carater de IES

que favorecem a criticidade e reflexdo. As mesmas passaram por diversas modificagdes e séo
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relativamente recentes quando comparadas as universidades de outros paises como a Europa
(BOTTONI; SARDANO; FILHO, 2013).

Em uma remontagem historica, alguns fatos podem ser destacados. Em 1808, a coroa
transferiu a sede do poder portugués para o Brasil, junto vieram também tesouros, alta
burguesia civil, militar e eclesiastica, livros da Biblioteca Nacional, obras de arte. Com a
vinda dessa elite, houve a necessidade de modificar o Ensino Superior e foram criadas
instituicGes financeiras, administrativas e culturais que até entdo eram proibidas. O Ensino
Superior foi ministrado em estabelecimentos isolados®, com cursos explicitamente
profissionais, mas nenhuma instituicdo com status de universidade existiu nos periodos
colonial ou imperial (CUNHA, 2000).

No ano de 1822 ocorreu a independéncia do Brasil, mas isso ndo significou mudancas
em relacdo ao Ensino Superior e nem na ampliacdo ou diversificacdo do sistema. Pois 0s
dirigentes ndo achavam que havia vantagens na criagdo de universidades. Sendo assim, o
Ensino Superior continuou tendo o modelo de formacéo para profissbes, em faculdades
isoladas (SAMPAIO, 1991).

A primeira universidade criada no pais, no ano de 1909, foi a de Manaus, no estado do
Amazonas, chamada de Universidade Federal do Amazonas, em um periodo de prosperidade
da exploracdo da borracha. Essa instituicdo surgiu de iniciativas privadas, mas com o
esgotamento econémico da regido levou o fim da instituicio em 1926. Em 1911, a
Universidade de Sdo Paulo foi criada, com recursos vindos de um "socio capitalista” que
esperava recuperar seu investimento com as taxas cobradas dos estudantes, em 1917 ela se
tornou inviavel financeiramente e foi fechada (CUNHA, 2000).

Em 1912, em Curitiba, capital do estado do Parana, foi criada a terceira universidade
do pais, tendo incentivo do governo estadual e de profissionais locais recebendo doacdes
orcamentarias e privilégios profissionais de diplomas de certos cursos. Nesse periodo existia
uma proibicédo da existéncia de instituicbes de Ensino Superior em cidades com menos de 100
mil habitantes e pés fim ao projeto da universidade que foi dissolvida, restando apenas
algumas faculdades que, em 1950 voltam a incorporar a recém-criada Universidade Federal
do Parana (CUNHA, 2000).

A primeira universidade que teve carater duradouro foi a Universidade do Rio de
Janeiro, criada em 1920, teve autorizacdo do presidente do Brasil Epitacio Pessoa cinco anos

antes de sua criacdo. Ela foi resultado da fuséo entre a federalizacdo de duas institui¢coes

® As primeiras instituicdes de Ensino Superior em territorio brasileiro foram a Escola de Cirurgia da Bahia
(1808) e as Faculdades de Direito de S&o Paulo e Olinda (ambas em 1827).
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privadas das faculdades de Medicina, de Engenharia e de Direito. Em 1927, o governo do
estado de Minas Gerais utilizou a mesma técnica de organizacdo da unido de faculdades
profissionais preexistentes. Em 1934, Rio Grande do Sul criou uma universidade originada de
uma faculdade, a Escola de Engenharia de Porto Alegre (SAMPAIQ, 1991).

Apos a criacdo da Universidade de Minas Gerais e da Universidade do Rio de Janeiro,
foram intensificados os debates educacionais e a Associagéo Brasileira de Educacdo (ABE) e
a Academia Brasileira de Ciéncias (ABC) levantaram discussdes sobre os problemas
relacionados as universidades no pais. Entre as questdes levantadas destacam-se: a)
concepcédo de universidade; b) as funcbes que devem caber as universidades brasileiras; c) a
autonomia universitéria; d) o modelo de universidade a ser adotado no Brasil.

Sobre as fungdes e ao papel da universidade, duas ideias foram defendidas: a)
conhecimento e formacdo profissional e o desenvolvimento da pesquisa cientifica; b)
priorizagdo da formacédo profissional (ABE, 1929). Em 28 de novembro de 1928, o Decreto
5.616, apresentou condigdes de que universidades criadas nos estados teriam “perfeita
autonomia administrativa, econémica e didatica” (CUNHA, 2000).

Mesmo o Brasil tendo criado universidades, foram nos anos de 1930 que o Ensino
Superior brasileiro veio a ter cunho universitario, até entdo tinha carater profissional
(SAMPAIO, 1991). No ano de 1931, o Ministro Francisco Campos insistia em n&o reduzir as
universidades apenas a sua funcdo didatica, e durante a nomeada Reforma Campos,
estabeleceu-se a organizacdo das universidades e surgiram as primeiras medidas de
legalizacdo que alteraram as condicdes dos professores (BOTTONI; SARDANO; FILHO,
2013). Nesse periodo, os diretores das faculdades e reitores das universidades eram escolhidos
pelo presidente da Republica (CUNHA, 2000).

Em 1934, foi promulgada uma nova constituicdo brasileira que substituiria a de 1891,
com o objetivo de realizar uma reforma na Republica Velha e proclamar os principios de
democracia, liberdade e justica. Essa constituicdo teve duracdo de apenas trés anos. Nesse
ano, foram iniciados os Conselhos Nacionais e Estaduais de Educacdo (BOTTONI,
SARDANO; FILHO, 2013) e a cria¢do da Universidade de S&o Paulo com a incorporagéo de
algumas escolas superiores. Diversos institutos de pesquisa técnico-cientifica mantidos pelo
governo estadual foram ligados a universidade como entidades complementares, dentre eles
0s seguintes: Instituto Biologico, Instituto de Higiene, Instituto Butantd, Instituto Agrondmico
de Campinas, Instituto Astronémico e Geofisico, Instituto de Radium, Instituto de Pesquisas

Tecnoldgicas e 0 Museu de Arqueologia, Histdria e Etnografia. O Instituto de Educacdo foi
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elevado a categoria de escola superior e incorporado a universidade como Faculdade de
Educacdo (CUNHA, 2000).

Com a saida de Getulio Vargas, em 1946, e a elaboracdo de uma nova Constituicao,
surgiu também o projeto da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Durante esse
periodo de expectativa da nova lei, o sistema existente continuou a crescer e as escolas se
multiplicaram. Em 1961, foi criada a Universidade de Brasilia, resultante de um sistema
integrado de educacdo, consolidando o maior centro de ensino e pesquisa do pais
(MENDONCA, 2000). Em 1964, tivemos o inicio da ditadura militar e a consequente e
crescente repressao politica nas universidades, gerando confrontacéo estudantil. O Movimento
Estudantil (ME) foi responséavel por muitas acdes de protestos em oposicéo ao regime militar
e foi alvo da repressdo (SANTOS, 2009).

Para os militares, o problema do ensino superior era uma questdo de policia e
disciplina. Em 1968, ocorreu uma Reforma Universitaria promulgada pelo Governo Federal a
partir da lei 5.540/68 que incorporava novas ideias do movimento docente e estudantil. As

medidas tomadas foram,

1)Aboliu a cétedra e instituiu os departamentos como unidades minimas de
ensino e pesquisa. 2) Implantou o sistema de institutos bésicos. 3)
Estabeleceu a organizagdo do curriculo em duas etapas: o bésico e o de
formagdo profissionalizante. 4) Decretou a flexibilidade curricular com o
sistema de crédito e a semestralidade. 5) Estabeleceu o duplo sistema de
organizagdo: um, vertical, passando por departamentos, unidades e reitoria;
outro horizontal, com a criagdo de colegiados de curso, que deveriam reunir
os docentes dos diferentes departamentos e unidades responsaveis por um
curriculo (SAMPAIO, 1991, p.15).

O objetivo da reforma era que a universidade passasse a se organizar proxima das
ideias dos movimentos estudantis e docentes, porém na pratica isso ndo aconteceu, € 0 modelo
foi implantado em um regime politico autoritario em que os profissionais universitarios eram
mantidos em constante suspeita e vigilancia policial.

Nos anos de 1970, iniciou-se 0 governo repressivo do general Guarrastazu Médici
(1969 a 1974), que integrava a “linha dura” do regime militar, apoiava a prisdo, tortura e
perseguicdo aos que eram considerados “subversivos” a Seguranca Nacional (SANTOS,
2010). Em 1985, encerrou-se o regime ditatorial, porém o processo de delapidacdo do Estado,
principalmente nos servicos publicos que garantiam os direitos sociais, foi transformado em

um meio de garantir acumulacdo de capital. Uma das estratégias foi a deterioracdo dos
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servicos publicos, criando condi¢Ges favoraveis para a instalacdo do sistema neoliberal
(SANTOS, 2013).

Na década de 1990, gradativamente o Estado investiu menos em educacao, levando ao
desmonte da universidade publica e a expansdo do setor privado. Em 1996, houve um
aumento no numero de matriculas no Ensino Superior brasileiro que recebeu muitos(as)
alunos(as) que objetivavam adentar no Ensino Superior para ter a possibilidade de melhores
salarios (MARTINS, 2000). E em 1997, uma alteracdo na legislacdo possibilitou a existéncia
de instituices de ensino superior (IES) com fins lucrativos, até entdo vedadas (BOTTONI;
SARDANO; FILHO, 2013).

Na Constitui¢do Federal de 1998 foi expresso no artigo 207 que “as universidades
gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial, e
obedecerao ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo”. Dessa
maneira, a finalidade da universidade ¢ “incentivar a pesquisa”, “compartilhar o saber por
meio do ensino” e “promover a extensao” (ORTEGA, 2016, p. 121).

Sobre o tripé que sustenta o carater de Universidade, o ensino é um dos principais
meios e fatores da educacdo, mesmo ndo sendo o Unico, possui destague no campo da
instrucdo e educacdo, corresponde as acles e as condigcdes para a efetivacdo da instrugdo
(LIBANEO, 1994). O conceito de pesquisa recebe varias conotacdes e na concepgdo de Demo
(2005), deve ser encarada como um processo social que faz parte da vida académica, ela pode
ser compreendida como descoberta e criacdo que impulsiona as transformacdes (ASSIS,
BONIFACIO, 2011). Outro pilar é a extensdo que permite ao(a) académico(a) a experiéncia,
criar, fazer e construir que é possivel por meio de projetos oferecidos pelo curso em conjunto
com outras instituicdes, o que permite ao(a) académico(a) ter contato com o0 meio que esta
inserido (SILVA, 2001).

Partindo da premissa da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, 0 ensino
e a realidade social local deveriam ser vinculados para atender as necessidades e anseios da
populacdo. A universidade é um espago propicio para a educacdo e contribuicdo da
construcdo de seres humanos, tem como compromisso produzir conhecimento com qualidade
académica, cientifica, técnica, moral, politica e social, ou seja, a instituicdo deve ir ao
encontro da formagéo de individuos e cidaddos com valores e conhecimentos relevantes para
a sociedade (SOBRINHO, 2015). Além de produzir conhecimento que se relacione com a
realidade social, a Universidade capacita pessoas para exercerem diversas profissdes, sendo

também um espaco de qualificagdo de mio de obra para a cadeia produtiva (ARAUJO, 2013).
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A universidade ¢ a instituicdo de educacdo que tem o objetivo de efetivar o exercicio
da critica que se sustenta na pesquisa, ensino e extensdo, produzindo conhecimento a partir
das problematizagdes dos conhecimentos historicamente produzidos (ALMEIDA; PIMENTA,
2014). Como afirma Morin (2000, p. 15),

[...] a universidade conserva, memoriza, integra e ritualiza uma heranca
cultural de saberes, ideias e valores que acaba por ter um efeito regenerador,
porgue a universidade se incumbe de reexamina-la, atualiza-la e transmiti-la
[a0 mesmo tempo em que] gera saberes, ideias e valores que,
posteriormente, fardo parte dessa mesma heranca.

A universidade tem o compromisso que vai do passado ao futuro de realizar anélise
critica da realidade e transmitir conhecimento de forma a humanizar a sociedade. Desse
modo, a sua funcdo é levar os seres humanos a serem mais ativos e responsaveis com a
sociedade, visando superacdo de modelos que causam danos a civilizacdo (ALMEIDA;
PIMENTA, 2014).

As IES publicas desempenham um papel importante na sociedade, pois além de serem
gratuitas, realizam pesquisas cientificas que impulsionam o desenvolvimento tecnoldgico e
intelectual do pais com descobertas que podem melhorar a qualidade de vida, a exemplo desse
empenho, podemos citar os profissionais que por meio de seu trabalho, retornam o
investimento para a sociedade.

Alguns beneficios dessas producdes estdo na area médica e se materializam em drogas,
tratamentos e métodos cirdrgicos (ESCOBAR, 2019), assim como desenvolvimento de
métodos didaticos para o ensino e aprendizagem. Um exemplo disso foi em 2020, quando
cientistas brasileiras sequenciaram o genoma do Coronavirus em apenas dois dias, apos a
confirmacdo do primeiro caso da doenca no pais que aconteceu no dia 26 de fevereiro
(PAIVA, 2020).

Ainda se referindo ao novo Coronavirus que exigiu de toda a sociedade criar
alternativas para driblar os impactos negativos da pandemia, e no ambito educacional, os
profissionais de todos os niveis, desde a educacdo bésica até as universidades tiveram de se
adaptar para manter o distanciamento social (que tem sido utilizado como principal medida de
combate ao virus), tendo que aprender a usar as tecnologias e seus multiplos recursos, se
reinventar e desenvolver ferramentas didatico-pedagdgicas para efetivar a pratica docente
para o ato de ensinar (VALENTE et. al., 2020; OLIVEIRA; SOUZA, 2020).
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O contexto atual tem evidenciado esse abismo social de forma ainda mais latente.
Como expresso por Saraiva, Traversini e Lockmann (2020), nesse contexto a vulnerabilidade
social de estudantes nas mais diversas esferas sociais e educacionais ndo confere o amplo
acesso a rede digital, aos equipamentos e demais ferramentas para a efetivacdo de um ensino
remoto emergencial.

Além disso, a universidade é uma instituicdo social e provoca possiveis mudangas e
alteracdes sociais na realidade na qual estd inserida, mas ela ndo conseguiu impulsionar
solucbes para a desigualdade social e educacional existente na sociedade brasileira,
carregando ainda hoje o carater elitista, sendo um espaco negado para muitos (ARAUJO,
2018).

Para que haja maior acesso a universidade, o fim do caréater elitista e a valorizacdo do
trabalho docente, algumas mudancas de atitudes sdo necessarias e devem ser tomadas pelo
governo. Essas atitudes ja tiveram impactos consideraveis nos anos 2000, durante o Governo
de Luiz In4cio Lula da Silva, com politicas publicas que sdo abordadas no préximo topico.

1.2 Politicas Publicas de acesso, permanéncia e formacao continuada de docentes

Como consta na Constituicdo de 1988, a Educacdo é um direito social fundamental dos
cidaddos e cidadas, mas as universidades e faculdades ainda s@o espacos que ndo sao
acessiveis a todos e todas, por isso este topico tem como objetivo apresentar consideracGes e
informacBes sobre o processo de elitizacdo da universidade (complementando dados
historicos expostos anteriormente) e, como contraponto sobre medidas de democratizacéo do
Ensino Superior mediante politicas publicas especificas.

A educacdo como um todo sempre esteve ligada a constru¢do de um pais e uma ideia
ou ideal de homem. A universidade foi e é encarregada pela educacdo das elites, estando a
servigco da tecnologia, produtividade e uma sociedade em constante transformacéo causada
pela globalizagdo. Outra questio que contribui com a elitizagdo das universidades é o sistema
de acesso a elas, que séo os vestibulares para todas as areas de formacao e em diferentes graus
de competitividade. Esse exame exclui muitos(as) candidatos(as) pois, a universidade néo
possui vagas para todos(as) (SOUSA SANTQOS, 2008).

Dessa forma, os vestibulares tornaram-se um empecilho para a plena democratizacéo
do acesso as universidades publicas. Uma incoeréncia questionada é: “Quem pode ndo paga,
quem nao pode paga” (SANTOS, 1997, p. 2). Sobre isso, Boaventura de Sousa Santos (2008)
apresenta uma pesquisa que revelou os bairros da elite de S&o Paulo que representam 19,5%
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da populagdo total do municipio e que respondem por 70,3% dos ingressantes da
Universidade de So Paulo (USP), enquanto os bairros periféricos que concentram 80,5% da
populacdo ocupam apenas 29,7% das vagas da universidade. Esse € apenas um exemplo,
mas de maneira ampla, sabe-se que as taxas maiores de académicos(as) de classe média e alta
se concentram nas universidades publicas e académicos(as) de origem de classe popular em
faculdades particulares e em cursos noturnos, devido a necessidade de trabalharem durante o
dia (SANTOS, 1997).

Monteiro (2019) aponta que a universidade que defende a democracia em todos os
aspectos, ndo exerce uma democratizacdo verdadeira quando seleciona os(as) alunos(as) por
meio de vestibulares e quando limita e seleciona os(as) estudantes que iram dela participar. A
autora afirma que isso ndo possui eficacia na questdo da permanéncia dos(as) estudantes, haja
vista os indices de evasdo encontrados nas universidades.

A partir da década de 1990, o nimero de matriculas no Ensino Superior triplicou
(ROSSETTO; GONCALVEZ, 2015). Em parte, esse aumento foi influenciado pela expanséo
do Ensino Médio e também pela grande procura da clientela adulta que ja era integrada ao
mundo do trabalho, mas que busca nas Instituicdes de Ensino Superior melhorar seus salarios
e suas chances profissionais com a obtencéo de um titulo de graduacdo (MARTINS, 2000).

Com a expansao em todos o0s niveis educacionais, gerou-se uma “pressio” e assim a
necessidade de novas vagas no Ensino Superior (CUNHA, 2000; PATARO, 2019). Mesmo
ocorrendo a expansao das graduacdes, a universalizacdo desse nivel de ensino ndo aconteceu,
pois a expansdo se deu em maior nimero nas instituicdes privadas e nas instituicdes publicas
0 ritmo de crescimento foi mais lento (MARTINS, 2000).

A universalizagdo do Ensino Superior ndo se concretizou efetivamente nos anos 1990,
mesmo com o intenso crescimento do Ensino Superior, sobretudo o privado (ANDRADE;
DACHS, 2007). A universalizacdo também ndo se efetivou nos dias atuais. Utilizamos o
Censo do IBGE do ano de 2018 que apontou que 63,5% dos jovens de 18 a 24 anos nao
frequentavam escolas e ndo tinham concluido o ensino obrigatorio. A questdo do acesso a esse
nivel de educagdo no Brasil ainda hoje € bastante reduzido; alem da precarizacdo do acesso
estar vinculada as condi¢fes econdmicas dos grupos familiares dos(as) jovens, assim como
questdes de raca/cor dos(as) estudantes. Existe um efeito cumulativo devido ao atraso e a
evasdo da populacdo menos favorecida economicamente (ANDRADE; DACHS, 2007).

Um dos principais problemas da Educacdo Superior no pais € a falta de acesso a todos
de maneira igualitaria, pois para defender um direito e exigi-lo é necessario primeiro conhecé-

lo, compreendendo que a educacdo é meio para concretizar o principio fundamental da
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dignidade da pessoa humana. Isso leva a pensar sobre as necessidades de politicas publicas e
0s prejuizos com a falta delas para equilibrar e efetivar a equidade do acesso a esse nivel de
educacdo (ALMEIDA, 2015). O Ensino Superior ndo € obrigatério como a educacédo basica,
mas o governo deve dar condi¢cbes a todos que queiram acessa-lo (ROSSETTO,;
GONGALVEZ, 2015). Chaui (2003) e Zenaide (2010) ressaltam a necessidade da ampliacdo
e democratizacdo do acesso as universidades como um direito, mas também como um desafio
a contribuicdo das universidades na desconstrucdo do autoritarismo existente, assim como
qualquer forma de preconceito e injustica.

Avancgando temporalmente, para ampliar o acesso e permaéncia ao Ensino Superior e
alcancar a universalizagdo desse nivel de educacéo, o governo de Luiz Indcio Lula da Silva,
do Partido dos Trabalhadores (PT), iniciou uma reforma da Educacdo Superior com o Decreto
de 20 de outubro de 2003, formando o Grupo de Trabalho Interministerial (GTI) que deveria
analisar a situacdo da Educacdo Superior do Brasil e pensar em planos de acbes para a
reestruturagdo, expansdo, desenvolvimento e democratizagdo das Instituiches Federais do
Ensino Superior (IFES) (OTRANTO, 2006). Para isso, foi apresentado o Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014-2024), aprovado por meio da Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014,
que estabelece estratégias e metas para todos os niveis da educacdo, sendo constituido de
vinte metas, sendo que trés delas se referem a continuidade e expansdo do Ensino Superior

brasileiro, a saber:

META 12- Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico. META 15-Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacdao dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, 1l e I11 do
caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formagéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam (BRASIL, 2014, p. 13).

Conforme expressado no texto legal acima, o PNE estabeleceu a meta 12 que se refere
a expansdo de matriculas em cursos de graduacao e a meta 15 que diz respeito a qualificacdo
dos professores do Ensino Superior condizentes com as areas que atuam. Para que as metas do
PNE sejam efetivadas, é necesséria a concretizacdo de politicas publicas. A esse encontro,

Castro, Gontijo e Amabile (2012) assinalam que:
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As politicas publicas sdo a concretizacdo da a¢do governamental. Consideram
atores formais e informais num curso de acdo intencional que visa ao alcance
de determinado objetivo. Podem ser constituidas com uma funcéo distributiva,
redistributiva ou regulatéria e inspiram o constante debate sobre a
modernizacdo do Estado e, por isso, estdo contemporaneamente se fundando
mais em estruturas de incentivos e menos em estruturas de gastos
governamentais (CASTRO; GONTIJO e AMABILE, 2012, p. 390).

As politicas pablicas sdo meios que o0 governo cria para concretizar os objetivos e
metas, e as politicas destinadas ao acesso ao Ensino Superior sdo ferramentas para agir contra
as desvantagens de estudantes, sejam elas de género, raca, socioeconémica, fisica, etc. Tais
politicas podem possibilitar maior justica e equidade de acesso e permanéncia ao ensino
superior e consequentemente ao mundo do trabalho.

Compreendemos e reconhecemos que algumas das politicas publicas implantadas
durante o governo Lula oportunizaram classe trabalhadora a ocupar espagos na Educacao
Superior. Nesse contexto, 0s programas governamentais passaram a expandir o acesso do
Ensino Superior por meio de politicas publicas, aumentando o nimero de matriculas nos
cursos de graduacgdo e também o acesso de um publico historicamente excluido desse nivel de
ensino.

O Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) é uma politica publica de inclusao e
democratizacdo do acesso ao Ensino Superior, por meio dele é possivel o acesso a politicas
como: Programa Universidade para Todos (PROUNI); Universidade Aberta do Brasil (UAB);
Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais
(REUNI); Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES), Sistema de
Selecdo Unificada (SISU), Programa de Consolidacio das Licenciaturas (PRODOCENCIA),
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), entre outros (ZAGO,
PEREIRA e PAIXAOQ, 2016).

Tomamos como ponto inicial de discussdo 0 REUNI, instituido pelo decreto n® 6.096
em 2007. O mesmo foi um programa de reforma das universidades federais e possibilitou um
conjunto de financiamentos as universidades que aderiram a ele (BORGES, 2012). Seus
objetivos foram munir as universidades federais de condi¢des necessarias para a expansdo do
ensino superior, ampliando vagas, com foco na redugdo dos indices de evasao e politicas de
inclusdo e assisténcia aos estudantes pelo melhor aproveitamento da estrutura fisica e dos
recursos humanos existentes nas universidades federais (PEREIRA, SILVA, 2010). O REUNI
vai ao encontro das metas do PNE (2014-2014) ao oportunizar o aumento do indice de

conclusdo dos(as) académicos(as) e também de permanéncia (PAULA, 2015).
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O SISU ¢é um recurso eletrénico do MEC, criado em 2009, para gerenciar 0 processo
seletivo de institui¢cBes publicas Federais, Municipais e Estaduais que aderiram ao ENEM. A
partir dos dados dos candidatos e das informacg6es prestadas por cada instituicdo participante,
este sistema processa 0s resultados com as notas devidas e a classificacdo por curso para,
assim, o(a) aluno(a) efetivar sua matricula e ingressar em uma instituicdo de ensino superior.
Isso ndo impede que a instituicdo preserve outras formas de politicas afirmativas e politicas de
acesso e permanéncia (SANTOS, 2013).

O programa do SISU que esta em vigor no momento é utilizado pela Unespar como
um meio de acesso a instituicdo, recebendo alunos (as) da regido e de todo o pais. Como ja
citado, esse programa cria o desafio que sdo as dificuldades enfrentadas pelo(a) candidato(a)
longe da familia e cidade de origem, necessitando muitas vezes de outros programas para o
auxilio da permanéncia do(a) estudante, visto que muitas vezes o curso € integral,
impossibilitando o(a) graduando(a) de trabalhar durante o dia.

Ja 0 PROUNI € uma politica publica que promove acesso ao Ensino Superior, criada
pela Medida Provisoria n. 213/2004, institucionalizada pela Lei n® 11.096 de 18 de janeiro de
2005, com o objetivo de ofertar bolsas de estudos integrais e parciais a estudantes de baixa
renda em instituicdes privadas. Os(as) candidatos(as) devem ter cursado o Ensino Médio
completo em escola publica ou privada com bolsa integral, assim como ter atingido o minimo
de 45 pontos na média do ENEM (ALMEIDA; DIAS; PETRAGLIA; RIZZO, 2010). O
PROUNI continua em vigor sem nenhuma alteracéo.

Da mesma forma, o FIES também é uma politica pablica de aceso, destinado as
instituicOes privadas, para a ampliacdo do acesso ao Ensino Superior, criado em 1999 no
governo de Fernando Henrique Cardoso para substituir o Programa de Crédito Educativo
(PCE/CREDUC) e regulamentado em 2001, conforme a Lei n° 10.260, de 12 de julho. E
destinado ao financiamento da graduacdo de estudantes que ndo tém condicdes de arcar
integralmente com os custos de sua formag&o. O candidato beneficiado com o FIES deve estar
regularmente matriculado em Instituicdo Privada, cadastrada no Programa e reconhecida pelo
MEC (BARROS, 2014, ROCHA, 2016).

O FIES teve modificagfes em dezembro de 2017 pelo presidente Michel Temer que
dividiu o programa em diferentes modalidades que variam dependendo da renda familiar
do(a) candidato(a). Dentro das modificacdes, os(as) estudantes que comprovarem uma renda
mensal familiar de até trés salarios minimos terdo zero juros, mas esse beneficio é destinado
apenas a 100 mil candidatos. Para concorrer a vaga, o candidato deve ter feito ENEM a partir

de 2010 com média igual ou superior a 450 pontos e néo ter zerado na redagédo (MEC, 2021).
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O FIES e o PROUNI recebem criticas de que ambas fortalecem as instituicdes
privadas em relagdo as publicas, pois o SISU seria mais adequado, promovendo melhor
aproveitamento de vagas em instituicdes publicas, porém enfrenta o desafio da distancia da
instituicdo e do lar de origem do(a) graduando(a) (PATARO, 2019).

Outra politica publica de acesso importante para a democratizacdo do Ensino Superior
é a Lei de cotas’ n° 12.711/2012, sancionada em 2012, garantindo 50% das vagas das
universidades federais e estaduais para candidatos(as) que tenham realizado todo seu Ensino
Médio em escolas publicas, autodeclarado preto, pardo e indigena. Além desses critérios,
metade do percentual é reservado aquele de origem de familia com renda igual ou inferior a
um salario-minimo e meio, ou seja 25% de vagas para graduandos(as) que atenderem a esse
critério. Os outros 50% sao destinados a ampla concorréncia (GARCEZ, 2013).

Além destas, outra politica publica, mas com objetivo de permanéncia de alunos(as)
que adentram ao Ensino Superior € o Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), que
conforme o Art. 1° do Decreto 7.234/2010, tem atribuido também ao MEC (Ministério da
Educacdo) a responsabilidade pela sua execucdo que é democratizar as condi¢des de
permanéncia dos estudantes da educacdo superior publica federal, reduzir a desigualdade
social e regional, promover a permanéncia no Ensino Superior, reduzir as taxas de evasédo e
promover a incluséo social da educacdo (RECKTENVALD; MATTEI; PEREIRA, 2018).

O PNAES é um beneficio utilizado para o atendimento de estudantes de baixa renda
matriculados em cursos de graduacdo presenciais da educacdo superior publica federal
(REUNIAO..., 2015). E importante considerar que os fatores socioeconémicos interferem na
trajetoria dos(as) estudantes, podendo levar ao abandono. A assisténcia estudantil, como o
PNAES, considera o(a) aluno(a) como em processo de formacdo para o trabalho e, assim, um
futuro cidaddo qualificado (IMPERATORI, 2017). Em fevereiro de 2015 o PNAES foi
assunto da reunido da Unespar realizada no MEC, para que o programa se estenda também
para as universidades estaduais. A Unespar luta para a implementacdo do PNAES como outro
recurso que contribuiria para melhores condi¢cbes para que o(a) aluno(a) ingressante

permaneca e conclua o Ensino Superior (UNESPAR, 2015).

" Na Unespar as cotas foram aprovadas no dia 29 de maio de 2019, por meio da resolucdo n° 001/2019
(UNESPAR, 2019), que declara que: Art. 1° A Universidade Estadual do Parand - Unespar reservard nos
processos seletivos de ingresso aos cursos de graduagdo, 50% (cinquenta por cento) das vagas para o sistema de
cotas, obedecendo a seguinte divisdo do total de vagas de cada curso, turno e grau em cada campus: | - 25% das
vagas para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas; Il - 20% para
candidatos pretos e pardos, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas; Il - 5% para
pessoas com deficiéncia que concluiram o Ensino Médio, independente do percurso de formagdo (UNESPAR,
2019, p. 3). O primeiro ano de efetivacdo de matriculas na Unespar por meio das cotas foi em 2020.



37

Outro programa que contribui com a permanéncia dos(as) académicos(as) em vigéncia
que a Unespar aderiu € o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC)
tem como objetivo desenvolver resultados no ambito da pesquisa cientifica, ao incentivar
alunos(as) de graduacdo a desenvolverem projetos de pesquisas e despertar o desejo pela
continuagdo da pesquisa na pos-graduacdo. O PIBIC é apoiado pelo CNPq, Fundacdo
Araucaria e fornece bolsas de R$ 400,00 aos académicos(as) (PIBIC / PIBITI, 2017). Todos
o0s cursos da Unespar de Campo Mourdo ofertam o PIBIC, tantos os cursos de licenciatura
como os bacharelados.

Também contribui para a permanéncia o Programa Institucional de Bolsas de Extensdo
Universitaria (PIBEX) que oferta bolsas com duracéo de 12 meses no valor de R$400,00 para
alunos(as) de graduacdo com dedicacdo de 20 horas semanais. Esse programa possibilita a
interacdo entre o(a) académico(a) com outras instituices e setores da sociedade, contribuindo
com uma melhor formacgéo do futuro profissional (Programa Institucional de Bolsas, 2021).
Na Unespar de Campo Mourdo as bolsas do PIBEX sdo concedidas pela Fundacdo Araucéria
e 0s cursos da Unespar de Campo Mourdo que oferecem esse programa aos(as) seus(suas)
alunos(as) sdo os de Geografia e Matematica. Os cursos que ndo participam do programa
apontam nao ter professores(as) efetivos(as) para orientarem projetos.

Outro programa de permanéncia € o Programa de Residéncia Pedagdgica (RP) que
busca promover uma imersdo da formacdo docente, permitindo a atuacdo pratica dos(as)
licenciados(as) em escola de educacdo basica. Essa imersdo pode acontecer a partir do
segundo ano e deve ter o acompanhamento de um professor da escola com experiéncia e
orientacdo do docente da instituicdo formadora. A Residéncia Pedagdgica busca a formacao
de egressos(as) com competéncia para atuar nas escolas de educagdo bésica e 0s(as)
académicos(as) recebem bolsas de R$ 400,00 (CAPES, 2020). Esse programa é ofertado por
alguns cursos de licenciatura da Unespar de Campo, sendo eles: Letras, Matematica e
Historia. O curso de Geografia ndo oferta por falta de professores efetivos e o curso de
Pedagogia apontou que em votacao do Colegiado, foi decidido ndo ofertar, pois a proposta do
da Residéncia Pedagdgica® e do PIBID v&o ao encontro das ideias da BNCC?, com a qual ndo

concordam.

® Segundo Souza, Bosco e Oliveira (2020), o edital de 2018 do PIBID e da Residéncia Pedagégica ferem com a
autonomia universitaria ao serem vinculados aos objetivos da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
prevendo o estreitamento curricular, fragmentacdo da relacdo teoria e préatica, e discursos semelhantes a
organismos como Banco Mundial e Unesco. Considera-se que ambos os programas, a partir de 2018, abrem
brechas para as IES privadas, muitas vezes destinadas somente aos lucros.
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Por fim outro programa de permanéncia que a Unespar utiliza é o Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) que atende as universidades federais e
as estaduais. Criado em 2013, é desenvolvido no decorrer das graduac@es, possibilitando que
o(a) académico(a) de licenciatura possa participar como bolsista desde o primeiro semestre do
curso. Para a participacdo da instituicdo, € necessdria a apresentacdo de um projeto
institucional (federal e/ou estadual) que € realizado com alunos(as) dos cursos de licenciatura,
professores(as) universitarios(as), professores(as) de escola publica e coordenador(a) geral ou
institucional. O PIBID tem como objetivo inserir estudantes de licenciaturas em atividades
didatico-pedagogicas em escolas publicas sob a orientagdo de um docente de licenciatura e de
um(a) professor(a) da escola, aperfeicoando sua formagdo e melhorando a qualidade do
ensino nas escolas por meio da ligacdo da universidade a escola (MONTANDON, 2012).

O PIBID também permite que os(as) académicos(as) se insiram na Educacgédo Basica, e
apropriem de vivéncias do cotidiano escolar, elevando a qualidade da formacdo inicial e
contribuindo com a valorizagdo do magistério e incentivo a formacdo docente. No ano de
2016, foram levantadas as discussdes sobre a possibilidade de cortes no PIBID, gerando fortes
pressdes contrarias a tal iniciativa por parte dos envolvidos como professores(as) e alunos(as)
(RIBEIRO, NOGUEIRA, 2017). E possivel afirmar que os cortes trariam diversos prejuizos,
tanto na formacao dos(as) futuros(as) professores(as), como na permanéncia, visto que o valor
de (R$ 400,00) contribui para a permanéncia de muitos(as) alunos(as) que utilizam como
complemento de renda, auxiliando na alimentacdo, aluguel, etc.

Por meio de uma consulta as coordenacbes dos cinco cursos de licenciatura da
Unespar (2020-2021) de Campo Mourdo, no primeiro semestre de 2021, constatamos que
participam do PIBID os cursos de Letras e Matematica. Os cursos de Historia e Geografia
argumentaram que nao tém professores efetivos suficientes para orientagdo e o curso de
Pedagogia apontou o PIBID, pois vai ao encontro das ideias da BNCC.

A seguir discutiremos as politicas publicas de formacdo docente e iniciamos pelo
Programa de Consolidacdo das Licenciaturas — PRODOCENCIA criado em 2006 voltado
especificamente para a valorizagdo e incentivo & docéncia, qualificagdo do ensino bésico e
fortalecimento dos cursos de formacdo de professores(as). O PRODOCENCIA tem como
objetivo fortalecer os programas de formacdo de professores(as) para a Educacdo Basica;
melhorar a qualidade dos cursos de licenciatura de Instituices Federais de Ensino Superior,

% A BNCC é um documento que normatiza e define um conjunto de aprendizagens que os(as) alunos(as) devem
desenvolver ao longo das etapas da Educacdo Basica (CASSIANO, ACHILLES, 2017).
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propondo renovagdo da estrutura académica e curricular dos cursos, bem como desenvolver
experiéncias metodoldgicas e praticas inovadoras, integrar a educagdo superior a educacao
bésica para efetivar a teoria e a pratica; ampliar as a¢fes voltadas a formacéo de professores;
priorizar a formac&o inicial desenvolvidas nos cursos de licenciatura, etc. O PRODOCENCIA
foca no desenvolvimento e consolidacdo de novas propostas curriculares comprometidas com
a reformulacdo de contetdos e metodologias de ensino, acompanhamento a avaliacdo dos
cursos de licenciatura (MONTANDON, 2012, HARDOIM; PESSOA; CHAVES, 2017). O
PRODOCENCIA permanece em vigor.

Além disse, o programa de formacdo e de valorizacdo docente é o Plano Nacional de
Formacdo de Professores da Educacdo Basica (PARFOR), uma politica publica que foi
instituida pelo decreto no 6.755/2009 e que propBe cursos superiores gratuitos a professores
gue ja atuam em escolas publicas na rede basica, para que esses profissionais obtenham a
formacéo exigida pela LDB e, dessa forma, possam contribuir para a melhoria da educagéo
basica no pais (DAMACENO; CAVALERO, 2017).

O MEC mantém o sistema eletrénico denominado Plataforma Paulo Freire para reunir
informacBes e gerenciar a participacdo nos cursos de formacdo inicial e continuada aos
professores. No periodo de 2017, como em nenhum outro momento histérico, a formagéo do
professor teve tanta énfase por parte de diferentes agentes publicos e privados
(NASCIMENTO, 2017). No ano de 2020, o programa ofertou 500 vagas para a primeira
licenciatura e 210 vagas para a segunda licenciatura (MEC, 2021). PARFOR e o Ministério da
Educacao trabalham conjuntamente para cumprir as metas do Plano Nacional da Educacdo. O
programa permanece em vigor.

Anélogo programa voltado para formacdo de professores(as) em vigor, é a
Universidade Aberta do Brasil (UAB) que busca ampliar e interiorizar a oferta de cursos e
programas de educacdo superior, por meio da educacdo a distancia (MEC, 2018). A UAB é
um sistema de formacdo do Ensino Superior do governo Federal implantado pelo Plano de
Desenvolvimento da Educacdo PDE em 2007. O PDE apresenta um conjunto de programas
para diferentes niveis da educacéo e inaugura diversas medidas para formacao de professores,
entre elas a UAB, que juntamente com as instituicbes do Ensino Superior, governos
Municipais e Estaduais propdem a criacdo de uma nova instituicdo de cursos de graduacéo,
articulando as instituicdes publicas j& existentes, permitindo que o Ensino Superior chegue
aos cidaddos residentes em municipios brasileiros onde ndo existem cursos de graduacéo,

sendo isso possivel por meio da educacéo a distancia (LUCKMANN, 2017). A prioridade do
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programa € a formacdo de professores que atuam na educagdo bésica e ndo possuem
graduacéo, assim como formacao continuada (MEC, 2018).

Programas como PRODOCENCIA, PIBID e Residéncia Pedagdgica permitem uma
maior aproximacdo do(a) académico(a) a realidade escolar, permitindo interacdes e insercdes
de estudantes dos cursos de licenciatura na area da docéncia. Pimenta e Lima (2012) afirmam
que esse fator possibilita o surgimento de novas perguntas, novos problemas, incertezas que
podem e devem ser levadas a pesquisa e assim contribuir para o desenvolvimento de um(a)
futuro(a) professor(a) critico-reflexivo e professor(a) pesquisador(a) que compreenda e
considere a sociedade como plural em suas dimensdes (PIMENTA e LIMA, 2012).

Essa aproximacdo do(a) estudante com a escola colabora com a construcdo e o
fortalecimento da identidade profissional e para isso alguns pontos sdo necessarios considerar:
a qualificacdo, a carreira profissional, as possibilidades de emprego, a ética profissional, as
competéncias, 0s compromissos, o curriculo, a didatica, a pratica de ensino, 0s aspectos
subjetivos da profissdo, e também realizar uma analise critica das diversas representaces
sociais historicamente construidas e praticadas pela profissdo (PIMENTA e LIMA, 2012).

Apbs a breve descricdo dos programas de politicas pablicas para 0 acesso e
permanéncia no Ensino superior e formacdo docente, foi possivel perceber que a partir dos
anos 2000 tivemos uma ampliacdo dessas politicas, sendo elas para todos 0s cursos, mas em
especial para os cursos de licenciatura e para a populagdo historicamente marginalizada. No
préximo topico, apresentamos o histérico dos cursos de licenciatura no Brasil e sua relacéo

com o0 objeto da presente pesquisa: a evasao.

1.3 Licenciaturas no Brasil

Neste topico abordamos a organizacao dos cursos de licenciatura no Brasil, fatores que
permeiam a formacdo do profissional licenciado e o perfil do(a) aluno(a) de licenciatura.
Licenciados(as) sdo aqueles(as) que concluem as exigéncias legais para a obtencdo de
diploma que os (as) qualifiguem para a atividade de docéncia. Esses cursos surgiram no
Brasil nos anos de 1930 com a criacdo das primeiras Faculdades de Filosofia, Ciéncias e
Letras (CASTRO, 1974).

O processo de construcdo das licenciaturas para formacdo de professores em nivel
superior foi um processo lento. Ideias estiveram presentes desde a proclamacao da Republica
no fim do século XIX, mas s6 a partir dos anos de 1930, com o contexto politico e econ6mico

e com a existéncia da Reforma Francisco Campos (com sua relevancia para o estabelecimento
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e organizacdo das universidades), foram pensadas nas primeiras medidas legais para a
formagc&o de professores (SANTOS, MORORO, 2019).

Quando Francisco Campos assumiu a secretaria da Educacdo e Saude Publica em
1930, ele destacou a necessidade de ter e formar professor(as), e no ano seguinte, sugeriu a
criagdo da Faculdade de Educacgéo, Ciéncias e Letras (CASTRO, 1974). O governo buscou
elaborar um projeto universitario articulado com as medidas que se estenderam até a criagéo
do Conselho Nacional de Educacdo e a promulgacdo do Estatuto das Universidades
Brasileiras e também a organizacdo da Universidade do Rio de Janeiro. A medida adotada foi
a efetiva criacio da Faculdade de Educacéo Ciéncias e Letras (FAVERO, 2006).

Das normas legais da constituigdo de uma universidade deveria: “congregar em
unidade universitaria pelo menos trés dos seguintes institutos de ensino superior: Faculdade
de Direito, Faculdades de Medicina, Escola de Engenharia e Faculdade de Educacdo, Ciéncias
e Letras” (CASTRO, 1974). Tal agdo pode ser associada a perpetuagdo, reforcando uma
tradicdo elitista'® que ja havia sido instalada nas universidades brasileiras, em que o Ensino
Superior estava majoritariamente a servico de areas determinadas, atendendo prioritariamente
as profissdes classificadas como liberais como aquelas ligadas a medicina, ao direito e as
engenharias.

A concretizacdo da Reforma de Francisco Campos na formagéo de professores teve
inicio com a criagdo da primeira Faculdade de Ciéncias e Letras que foi vinculada ao Instituto
de Educacdo da Universidade de Sdo Paulo em 1934, sendo a primeira alteracdo expressiva
sobre a formacdo docente para atuar na educacdo secundaria, que previa a exigéncia da
formacdo especifica promovida pelas Faculdades de Filosofia, ou seja, as licenciaturas
(SANTOS, MORORO, 2019, p. 5).

Na busca de regulamentar a formacdo de professores(as) foram se organizando 0s
primeiros cursos de licenciatura no pais que se constituiram pelo modelo 3+1 em que a partir
dos cursos de bacharéis acrescentava-se um ano de disciplinas de natureza pedagdgica para a
obtenc&o do titulo de licenciados(as), sendo os cursos de licenciaturas diretamente vinculados
aos cursos de bacharelado das Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras.

Esse modelo de formacdo foi descrito por Jacques Busquet em 1974 (apud

Maximiano, 2013, p. 63) da seguinte maneira:

19 As intengdes de criagdo das primeiras universidades passavam pela ideia de formagéo de uma nova elite, dos
mais aptos, criando a tradicéo elitistas das universidades.
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imagine uma escola de natacdo que se dedica um ano a ensinar
anatomia e fisiologia da natacdo, psicologia do nadador, quimica da
agua e formacdo dos oceanos, custos unitarios das piscinas por
usuario, sociologia da natagdo (natagdo e classes sociais), antropologia
da natacdo (o homem e a agua) e, ainda, a histéria mundial da natacéo,
dos egipcios aos nossos dias. Tudo isso, evidentemente, a base de
cursos enciclopédicos, muitos livros, além de giz e quadro-negro,
porém sem agua. Em uma segunda etapa, os alunos-nadadores seriam
levados a observar, durante outros varios meses, nadadores
experientes; depois dessa solida preparacdo, seriam langados ao mar,
em aguas bem profundas, em um dia de temporal.

A formacdo baseada em modelos da racionalidade técnica pode ser considerada
inadequada a realidade docente, e as principais criticas desse modelo residem na separacdo da
teoria e da pratica na formacdo profissional. O modelo 3+1 destina 3 anos do curso de
licenciatura para estudos de teoria e conhecimentos especificos e apenas 1 ano de estudos
praticos em que a teoria € aplicada. Porém seria um equivoco acreditar que para ser um bom
professor ou professora seria necessario apenas o dominio de conhecimentos especificos do
que vai ensinar e saberes tedricos. Entretanto, o rompimento do modelo 3+1 ndo pode se dar
apenas focando na préatica pedagdgica (DINIZ PEREIRA, 1999).

Com o modelo 3+1, o titulo de licenciatura ndo vinha do curso em si, mas era uma
complementacdo pedagdgica, pois o(a) aluno(a) se matriculava em bacharelado e, caso
pretendesse continuar os estudos, realizava disciplinas da area pedagdgica por um ano; ou
seja, a decisdo de ser professor poderia ocorrer em um momento bem posterior ao ingresso.
Havia uma distorcdo relativa ao préprio desenvolvimento da profissdo de docente como:
“baixos salarios pagos aos profissionais da area, o perfil dos ingressantes nos cursos, dentre 0s
quais, os(as) melhores alunos(as) optavam por carreiras de maior status, além das limitacGes
pessoais € sociais para ingressarem em uma carreira técnica e cientifica” (SANTOS,
MORORO, 2019, p. 5).

Em 1964, com o inicio do regime ditatorial militar, os novos dirigentes se reuniram
para pensar as reformas que seriam necessarias no pais (NASCIMENTO, et al. 2012). O
governo implantou uma série de reformas em todos o0s niveis de educagdo, desde a educagéo
bésica até as universidades. Uma das modifica¢bes foi a criacdo das licenciaturas curtas em
1964, por meio de indicagdo do Conselho Federal de Educacgdo. Os setores educacionais
adotaram o discurso do governo central como um elemento para o desenvolvimento
econdémico do pais e buscaram promover transformagdes no interior da sociedade, na

economia e na educacgdo. O governo implantou o planejamento de recuperacgdo da economia,
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estabelecimentos de acordos internacionais, contencdo e repressdo dos movimentos sociais
que juntamente com a burguesia brasileira vinham em uma crescente demanda por educagéo
(SANTOS, MORORO, 2019).

Em 1968, com o processo de federacdo das instituicbes de Ensino Superior, criticas as
politicas universitarias e aos movimentos estudantis levaram a Reforma de 1968 com base nas
Leis 5.540 e 55.398 que permitiram mudancas baseadas na repressao politica e ideolégica das
universidades. Essa reforma abriu espaco para as modificacbes do Ensino Superior,
principalmente nas estruturas administrativas e politicas. Levou a universidade a passar por
forte controle policial, professores(as) foram aposentados(as) e reitores demitidos, mas
também permitiu uma ampliacdo do acesso aos cursos superiores e de recursos, assim como
desenvolvimento de programas de poés-graduacdo e outros (ANTUNES; SILVA;
BANDEIRA, 2011).

Com a Reforma Universitéaria de 1968 foi inaugurado um novo campo de estudos nos
espacos das faculdades/centros de educacgdo das universidades e as licenciaturas, que até entao
estavam vinculadas a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, ganharam outra configuracéo:
departamentos especificos de cada area do conhecimento; um espaco de formacao
pedagogica; instituiram-se a licenciatura curta e a licenciatura plena, destinadas a formar os
professores para atuar nas séries finais dos entdo denominados 1° grau e 2° grau,
respectivamente. A préatica de pesquisa se tornou mais hegemonica a medida que a atividade
de ensino e de formacao profissional nas graduacdes foram perdendo espaco nas instituicdes.
De maneira geral, as politicas de reestruturacao das universidades ndo apresentaram nenhuma
mudanca significativa para as licenciaturas (SANTOS, MORORO, 2019).

Com o processo de industrializagdo e urbanizagdo nasceu a necessidade educacional
especializada e foram criadas as Faculdades de Educacdo como centros de pesquisa
educacional, assim como as universidades passaram a oferecer formacdo pedagodgica nos
cursos de licenciatura e de Pedagogia (que surgiram no ano de 1986 aprovados pelo Parecer n.
161) (GATTI, 2010). Para as licenciaturas foram propostas o estreitamento dos curriculos e
diminuicdo do tempo de duragéo dos cursos de formagéo profissional e a criagdo de carreiras
de curta duracdo. As licenciaturas curtas tinham o objetivo de resolver o déficit de
professores(as) qualificados(as) para atuar na rede publica de ensino. Os(as) alunos(as)
poderiam concluir o curso em um tempo minimo de um ano e meio e N0 Maximo trés anos,
beneficiando as universidades particulares que passaram a ofertar estes cursos (SANTOS,
MORORO, 2019).
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A licenciatura tinha carater experimental e emergencial do momento, pois era
necessario criar politicas de valorizacdo e reformulacdo das Faculdades de Filosofia e suas
licenciaturas. A perspectiva era 0 minimo de qualificacdo necessaria para a atividade de
docéncia pelo menor custo e tempo. Essa perspectiva defendia a formacéo aligeirada, sendo
melhor do que nenhuma (NASCIMENTO, et al. 2012). Com a falta de politicas publicas para
formacdo docente, o fracasso da mé formacdo vindo das licenciaturas curtas e o grande
aumento dos cursos particulares no final da década de 1970 levaram os professores(as) a se
organizarem na luta pela reformulacdo dos cursos de formacéo de professores(as) (SANTOS,
MORORO, 2019).

A partir dos anos de 1990, o movimento em prol das reformas dos cursos de formagéo
de professores(as) passou a se denominar Associacdo Nacional pela Formacdo dos
Profissionais da Educacdo (ANFOPE), que passou a transpor diferentes concepcoes,
ideologias e politicas de governo e em decorréncia de conferéncias internacionais que
envolveram a participagédo de diferentes segmentos organizados da sociedade civil, com um
amplo processo de discussdo, proposicdo e negociacdo a partir de grupos de trabalho,
audiéncias publicas, seminarios tematicos, debates e encontros por todo o pais (SANTOS,
MORORO, 2019).

Em 1996 foi aprovada a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), lei n.
9.394, aprovada em 20 de dezembro de 1996, devido a necessidade de repensar a formacédo de
professores(as) no Brasil, ampliacdo de direitos educacionais, autonomia das redes publicas,
atribuicbes do trabalho docente, levando diversas mudancas de curriculos, inclusive a
associacao entre teoria e préatica, pratica de ensino de no minimo trezentas horas nos cursos de
formacdo de licenciatura. Nesse sentido, apresentou-se como indispensavel na formacdo de
professores a relacdo ensino, pesquisa, saber escolar/docente e a formacdo pratica do(a)
professor(a) (AZEVEDO, et. al. 2012).

Como ja destacado, foram nos anos 2000 que tivemos politicas publicas para a
valorizaco da profissdo docente como PRODOCENCIA em 2006, UAB em 2007, PARFOR
em 2009 e o PIBID em 2013, programas que buscam o enriquecimento da formagéo docente,
assim como a formacéo adequada de professores(as) que ja atuam na educacgdo ou de pessoas
que moram em lugares de dificil acesso ao Ensino Superior.

No ano de 2002, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo de Professores
foram promulgadas para os cursos de licenciaturas aprovados pelo Conselho Nacional de
Educagdo. Porém, mesmo com 0s ajustes propostos, as licenciaturas e os professores

especialistas ainda permanecem com pouca formacdo pedagdgica. Verifica-se ainda a
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prevaléncia do modelo inicial do século XX, do 3+1 nas licenciaturas, com poucas
modificacbes (GATTI, 2010). Diniz Pereira (1999) também apontou que, apos os anos de
1930, quando os cursos de licenciatura foram criados, ndo ocorreram grandes modificacdes
nesse cenario.

Para compreender um pouco mais sobre os cursos de licenciatura na atualidade,
apresentamos um pouco mais sobre o cenério do Ensino Superior no ano de 2019, assim como

o perfil dos(as) estudantes das licenciaturas no Brasil.

Tabela 1: Namero de Institui¢des de Ensino Superior, por organizacdo académica e categoria
administrativa - Brasil — 2019.

UNIVERSIDADE UNI\C/EF'\{'STIF;%RIO FACULDADE | IF E CEFETE
ANO | TOTAL

Publica | Privada | Publico | Privado | Publica | Privada | Publico | Privado
2019| 2.608 | 108 90 11 283 | 143 | 1.933 | 40 | na*

Fonte: Censo de educacdo superior de 2019.

Do numero total de instituicbes no ano de 2019 (2.608), cursos de licenciatura
representam 19,7% das matriculas destas institui¢fes; 62,3% das matriculas dos cursos de
licenciatura estdo nas universidades, sendo 72,2% mulheres; 46,7% das matriculas dos cursos
de licenciatura sdo na modalidade presencial e 53,3% a distancia. Para cada 10.000 habitantes
no Brasil, 35,2% sdo ingressantes em cursos de licenciatura e apenas 12,1% concluem esses
cursos, sendo menos da metade dos ingressantes que chegam a concluir a graduacgdo. E
possivel perceber que, entre as instituicbes de Ensino Superior no Brasil, as universidades
publicas se sobressaem em relacdo as privadas, mas as faculdades privadas sdo em maior

ndmero.
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Figura 1: Evolucdo do nimero de Institui¢cdes de Ensino Superior no Brasil- 1999 e 2019.

3.000

2.608
2.500

2.000

1.500 W 1999

m 2019

1.000

500

InstituicBes de Ensino PUBLICAS PRIVADAS
Superior

Fonte: MEC/INEP. Censo de Educagao Superior.

No que se refere ao total de nimero de Institui¢des, tanto publicas e privadas, no ano
de 2019 havia 2.608 instituicGes de Ensino Superior (IES) no Brasil, comparado ao ano de
1999 que havia 1.097, o Brasil teve um crescimento de 137,74% em 10 anos. Mesmo as
porcentagens apontando para 0 aumento das instituicbes privadas, entre os anos de 1999 e

2019, tivemos um aumento das instituicdes publicas como nunca tivemos antes.

Figura 2: Evolucdo e percentual do nimero de Instituicdes de Ensino Superior por categoria
administrativa — 1999 e 2019.
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Mesmo havendo 75% das matriculas em IES privadas no ano de 2019, € importante
lembrar que as politicas publicas permitiram o acesso ndo apenas em IES publicas, mas
também possibilitou o acesso as IES privadas, por meio de programas como FIES e PROUNI.
Os cursos de licenciatura representam 19,7% das matriculas no ano de 2019, sendo 72,2%
desses cursos ocupados por mulheres.

No ano de 2018, Gatti et al (2019) buscaram delinear o perfil dos estudantes que
frequentavam os cursos de licenciatura no Brasil. As autoras optaram por utilizar informacdes
do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) de 2005, no qual foram
avaliados 241.875 sujeitos, os quais concluintes dos cursos das areas de licenciatura (GATTI,
et. al. 2019).

Entre os anos de 2005 e 2014, os alunos(as) dos cursos de licenciatura tornaram-se
mais velhos: no curso de Pedagogia, aumentaram os da faixa de 30 a 39 anos (de 26,6% para
34,4%), e sendo 21% dos(as) alunos(as) com idade de 18 a 24 anos. No que se refere aos
dados sobre o pertencimento étnico/racial, nos cursos de licenciatura entre 2005 a 2014 a
representacdo dos(as) brancos(as) foi de 61,3% para 46,1%, e houve um aumento da presenca
dos(as) negros(as), que subiu de 35,9% para 51,3% (GATTI, et al 2019).

Outra caracteristica nas licenciaturas é a presenca marcante de mulheres: em 2010,
para cada 100 homens que frequentavam os cursos de licenciatura haviam 257 mulheres
matriculadas e, em 2013, 265. Embora elas componham a maioria no Ensino Superior e nos
cursos de licenciatura, sua insercdo obedece a um padréo fortemente fragmentado do ponto de
vista do género, pois a presenca € acentuada em cursos de menor prestigio, como o magistério
(GATTI, et al 2019).

Sobre a escolaridade dos pais, que € um indicador de bagagem cultural dos(as)
alunos(as), foi perceptivel uma vantagem das mées sobre 0s pais. Entretanto, o que se destaca
é em geral o baixo nivel de escolarizacdo das familias dos(as) estudantes. A grande maioria
dos(as) docentes da Educacao Bésica passou a ser a primeira geracdo da familia a ter acesso a
formacéo profissional de nivel superior (GATTI, et al 2019).

Ao que se refere as condi¢des socioecondémicas das familias dos(as) alunos(as) de
licenciatura, os dados de 2014 apontam que tinham renda de até 3 salarios minimos,
preenchendo 61,2%. Pouco mais de % de todos os concluintes das licenciaturas provém de
lares muito pobres, com apenas 1,5 salario de renda total familiar. Mas, a grande maioria
dos(as) estudantes concluintes de licenciatura possui renda propria e ndo depende de ajuda

financeira; ao contrério, eles contribuem para o sustento da familia (60,2%). Com excecao
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dos(as) alunos(as) da Pedagogia, os demais passaram a ser em 2014, os seus principais
mantenedores em 24% dos casos (GATTI, et al 2019).

Muitas vezes a busca por uma graduacdo esta vinculada a procura pela ascensao social
e melhoria da qualidade de vida, mas nem sempre a profissdo escolhida parece garantir esse
desejo, por isso alguns cursos superiores se tornam pouco estimulantes para os jovens
candidatos aos vestibulares, especialmente se considerarmos as dificuldades enfrentadas
pelos(as) alunos(as) dos cursos de licenciatura (MONFREDINI, 2013).

O estudo realizado pela Fundagdo Carlos Chagas encomendada pela Fundagdo Victor
Civita (2009, p. 14-15) revelou que:

O perfil socioecondmico de quem escolhe o magistério mudou nos Gltimos
anos, sendo a maioria pertencente a familias das classes C e D. Além disso,
pelos resultados consolidados nas analises do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM - INEP/MEC, 2008), sdo alunos que tém dificuldades com a
lingua, a leitura, escrita e compreensdo de texto, a maioria proveniente dos
sistemas publicos de ensino, e tém apresentado nas diferentes avaliagfes um
baixo desempenho. Em resumo, trata-se de alunos que tiveram dificuldades
de diferentes ordens para chegar ao ensino superior. S0 estudantes que,
principalmente pelas restricbes financeiras, tiveram poucos recursos para
investir em acbes que lhes permitissem maior riqueza cultural e acesso a
leitura, cinema, teatro, eventos, exposi¢des e viagens. E essa mudanca de
perfil trouxe implicagOes para os cursos de licenciatura, que estdo tendo de
lidar com um novo background cultural dos estudantes.

Esses dados apontam que as classes A e B ndo procuram pelos cursos de licenciatura,
devido a precarizacdo nas condigdes de trabalho, visto também que € possivel ter melhor
remuneracao em outras profissdes. Porém, para as classes C e D, os cursos de licenciatura séo
uma porta de entrada para o Ensino Superior e representam ascensao social, mesmo com 0s
problemas enfrentados. Monfredini (2013) chama a atencéo para as dificuldades enfrentadas
pelos(as) professores(as) dos cursos de licenciaturas, pois esses devem criar estratégias para
suprir as lacunas herdadas da Educacgdo Basica dos(as) alunos(as).

Historicamente, os cursos de licenciaturas e a formacdo pedagogica foram deixados
em segundo plano, o modelo 3+1 utilizado até os dias atuais demonstra isso, separando a
teoria da pratica, e com os cursos de licenciatura tendo poucas modificacdes desde suas
criagbes. Sob o ponto de vista da valorizagdo da carreira, os cursos de licenciatura
demonstram ndo serem atrativos para a populagédo economicamente favorecida, acarretando
em um perfil predominante nesses cursos de alunos(as) de origem socioecondémica menos

favorecida, com dificuldades vindo da Educacao basica, 0 que muitas vezes pode contribuir a
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evasdo. No préximo topico abordaremos o conceito de evasdo e as diversas formas desse

fendmeno.



50

2 O FENOMENO DA EVASAO NO ENSINO SUPERIOR

Esta secdo tem o objetivo de apresentar pesquisas sobre evasdo e destacar a
necessidade de investigar o fenémeno. Abordamos de maneira ampla alguns apontamentos
sobre as producdes académicas atuais, a partir do estado do conhecimento de Junior e Real
(2020) tambeém pesquisas sobre evasdo desenvolvidas na Universidade Estadual do Parana-

Unespar Campus de Campo Mourao.

2.1 Estudos sobre evasdo: o Estado de conhecimento

A evasdo é um dos assuntos mais discutidos sobre as problematicas referentes a
educacdo no Brasil, visto que é um desafio a ser superado em todos os niveis educacionais,
em instituicdes publicas e privadas (LOBO, 2012), tanto em esfera nacional como
internacional (FIALHO, 2014; FREITAS, 2007) e causa prejuizos para o individuo e para a
sociedade, sendo assim, ndo basta oferecer o acesso as instituicdes de ensino ao(a) aluno(a), €
preciso garantir sua permanéncia e éxito nos cursos, sempre prezando pela qualidade da
educacéo.

Muitas vezes, o termo evasédo e abandono escolar sdo utilizados como sindnimos, mas
o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira/Inep (1998)
apresenta a diferenca entre ambos, sendo o “abandono” a situagdo em que o aluno(a) sai da
escola deixando de frequentar as aulas, mas retorna no ano seguinte ¢ a “evasdo” se configura
quando o aluno(a) sai da escola, ndo efetiva sua matricula no ano seguinte e nao retorna ao
sistema escolar (FILHO; ARAUJO, 2017). O Ministério da Educacio (MEC) e a Secretaria de
Educacao Superior (SESU) acrescentam que a defini¢do de evasdo é o afastamento do curso
antes de sua conclusdo, sendo causado por questbes pessoais, dificuldades financeiras ou
estrutura curricular e métodos pedagdgicos que falham na aprendizagem (ANDIFES, 1996).

Segundo Vitelli (2013) e Souza (2017), a evasao € o processo de desisténcia voluntario
ou forcado de estudantes de um curso por influéncias positivas (encontro de uma nova
adequacdo as competéncias de estudante) ou negativas (impossibilidade de seguir seu curso)
de circunstancias internas ou externas ao estudante, podendo ser transitéria ou até mesmo
permanente.

Os estudos sobre evasdo nos Estados Unidos ndo sdo recentes, este € um tema
investigado desde os anos 1950, pelo pesquisador Vincent Tinto, por exemplo, estando

presente em diversos trabalhos sobre o assunto (KIPNIS, 2000). Quando Tinto realizou suas
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pesquisas, 0s motivos da evasdo eram considerados como uma escolha ou culpa do aluno(a),
mas hoje a evasdo e considerada como o resultado da relacéo entre o individuo, a sociedade e
o ambiente universitario (ROCHA, 2015).

No Brasil, os estudos sobre o fendmeno da evasdo e da retencdo nos cursos de Ensino
Superior iniciaram-se em 1995, quando foi realizado o “Seminario sobre evasdo nas
Universidades Brasileiras”. O evento veio ao encontro das necessidades do processo de
comunicacdo de dados estatisticos divulgados pelo Ministério da Educacdo (MEC), referentes
ao desempenho das Instituicdes Federais (IFS) diante dos recursos publicos consumidos e aos
resultados poucos satisfatorios apresentados por essas instituicdes (ANDIFES, 1996). Nesse
seminario foi instituida a Comissdo Especial de Estudos sobre Evasdo nas Universidades
Publicas Brasileiras (RODRIGUES et al., 2015), que se configurou como um dos primeiros
esforcos para identificar e prevenir o fendmeno da evasao (JUNIOR, 2015).

A Comissdo Especial de Estudos sobre Evasdo nas Universidades Publicas Brasileiras
(1995) caracterizou trés modalidades de evasao, sendo elas: a) Evaséo do Sistema de Ensino;
b) Evasdo da Instituicdo; e ¢) Evasdo do Curso. A pesquisa aqui desenvolvida tem como foco
de analise a evasdo do curso, especificamente nas licenciaturas, mas para fins didaticos,
apresentamos as trés modalidades que s&o: 1) Evasdo do Sistema de Ensino: quando o
discente evadiu do sistema superior, abandonou o curso e a instituigdo na qual estudava e ndo
se matriculou em outro estabelecimento de ensino, interrompendo seu estudo (SILVA FILHO
et al., 2007; CARDOSO, NAGAI, 2018; RODRIGUES, 2012); 2) Evasao da Instituicdo:
também chamada de evasdo escolar, ocorre quando o aluno(a) deixa de frequentar a
instituicdo de ensino, mas matricula-se e continua seus estudos em outro local, sendo assim,
ndo é considerado evadido do sistema de ensino; 3) Evasdo do Curso: ocorre quando o(a)
discente efetua a matricula, mas ndo conclui o curso, podendo haver uma mobilidade para
outro curso ofertado na mesma instituicdo (RODRIGUES, 2012; CARDOSO, NAGAI, 2018).

Outra modalidade é a evasdo da turma, termo desenvolvido por Rodrigues (2012) ao
fazer referéncia ao momento quando o(a) aluno(a) passa da condicéo de regular para irregular,
iIsso por causa de reprovagdo em disciplinas, seja pelo baixo rendimento, por falta de
frequéncia nas aulas ou trancamento da matricula. Muitas vezes isto pode levar o(as) aluno(a)
a estudar em outra turma e ndo mais na sua turma de origem (em algumas situacdes o(a)
estudante frequenta apenas algumas disciplinas com outra classe). O(a) aluno(a) é obrigado(a)
a se adaptar a nova turma, exigindo novos lacos de relacionamentos com os colegas de classe.

Os(as) académicos(as) irregulares apontam se sentirem esquecidos nas decisdes que envolvem
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a turma e a disciplina, muitas vezes sendo prejudicados por falta de informacGes
(RODRIGUES, 2012).

Para facilitar a analise da evasdo, a Comissao Especial do MEC sistematizou os fatores
em trés grupos: 1) Caracteristicas individuais dos estudantes, como personalidade, habilidades
de estudo, formacdo escolar anterior, dificuldade de adaptacdo a vida universitaria etc.; 2)
Fatores internos as instituicdes, peculiares a questdes académicas, como curriculos
desatualizados, alongados, rigida cadeia de pré-requisitos etc.; 3) Fatores externos, podendo
ser questdes relativas ao mercado de trabalho, reconhecimento social da carreira escolhida,
desvalorizacédo da profissdo, dificuldades financeiras do(a) estudante etc. Assim, dentro destas
trés ordens existem inumeros fatores (ADACHI, 2009; RODRIGUES, 2012).

No gue tange as producdes académicas, Junior e Real (2020) apresentam um “estado
do conhecimento” que se refere a evasdo na Educacdo Superior no periodo de 2000 a 2018. O
objetivo do artigo foi verificar os fatores institucionais como um dos fatores responsaveis por
esse fendbmeno na Educagdo Superior no Brasil. Os autores realizaram o levantamento de
trabalhos nos bancos de dados do Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia
(IBICT) e da Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
Selecionaram 267 dissertacdes e 32 teses, das quais analisaram os titulos, 0s resumos e as
palavras-chave e posteriormente, identificaram 11 trabalhos nos quais se referiam aos fatores
institucionais e que se efetivou uma leitura integral (JUNIOR; REAL, 2020). A seguir
abordamos as pesquisas supracitadas.

A pesquisa de mestrado de Souza (2017) que faz parte do “estado do conhecimento”
de Real e Junior (2020) tem o objetivo de medir os percentuais de evasdo e compreender 0
fendmeno nos cursos de graduacdo presenciais da Universidade Federal de Goias (UFG), ele
partiu da hipotese de que alguns dos fatores que levam a evasdo sdo académico-institucionais,
socio-politicos e pessoais. Os resultados alcancados foram que os fatores sécio-politico-
econdmicos séo 0s mais presentes, pois as respostas dos(as) alunos(as) da UFG apontam para
acOes importantes de permanéncia como: “monitores para auxiliar nas disciplinas”,
“programacao cultural e artistica”, “esportes e lazer”. Além disso, outros fatores mencionados
como importantes para favorecer a permanéncia sdo questdes relacionadas ao curso, como
aulas praticas e oferecimento de boa estrutura pela Universidade. Souza (2017) destacou que
os fatores institucionais possuem um peso relevante para permanéncia, levando o(a) aluno(a)
a compreender que a instituicdo deve implementar medidas de controle da evasao por meio de
politicas institucionais (JUNIOR; REAL, 2020).
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Do mesmo modo, Livramento (2012) discutiu os pontos de vista institucionais sobre a
evasdo, bem como de outros fendmenos advindos do meio académico. Os resultados
marcaram que a reducdo da evasdo pode se dar por meio da divulgacao de cursos ofertados na
instituicdo: a) em locais com poucas informacdes; b) com vagas que atendam as necessidades
de alunos(as) trabalhadores com curriculos mais enxutos; ¢) aumento de vagas noturnas e d)
conscientizacdo dos professores quanto a importancia do ensino em nivel de graduacéo para a
promocdo de melhor relacionamento entre docentes e discentes; €) a criacdo de cursos cuja
necessidade de profissionais seja requerida pelo mercado de trabalho; e f) a conscientizacéo
dos professores quanto a importancia do ensino em nivel de graduacdo. Estas a¢fes envolvem
toda dindmica institucional.

Outra pesquisa que expde medidas para reduzir a evasdo foi a de Fialho (2014) na
Universidade Federal da Paraiba (UFPB). Os resultados mostram que sdo diversas as questdes
que levam a evasdo e, assim, ao fracasso institucional e as medidas propostas sdo: divulgagéo
dos cursos; aplicacdo de questionarios socioeconémicos no momento da matricula, assim
como questionarios no inicio, meio e fim de semestre para acompanhar a satisfacdo,
insatisfacdo e expectativas dos estudantes; acompanhamento dos discentes; formacdo de
equipe responsavel para identificacdo e estudos sobre as causas de trancamento, transferéncias
e cancelamento; professor tutor; reestruturacdo do curriculo; flexibilizacdo para mudanca de
turmas; e a reducdo na rigidez e maior aproveitamento das disciplinas no caso de mudanga de
cursos (JUNIOR; REAL, 2020).

Como os estudos apontados acima Carvalho (2017) também analisou os fatores
institucionais da evasao, ele realizou a pesquisa no Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFGO). O autor iniciou a pesquisa pelos dados do Censo da Educacéo
Superior, a partir dos quais percebeu que a evasdo na instituicdo investigada se unificava as
varidveis: turno do curso, duracdo, tipo de instituicdo, flexibilidade curricular, suporte
pedagogico, politicas publicas educacionais e avaliacdo institucional. Carvalho (2017)
assinalou que as acgdes de suporte pedagogico e de politicas educacionais mais amplas, como
0 PNAES contribuem no controle do fendmeno da evasao.

Além disso, Palacio (2012) e Souza (2016) analisaram a assisténcia estudantil e
recursos financeiros, cujos apontamentos foram as contribuicdes das politicas assistencialistas
e governamentais e recursos proprios da instituicdo. Palacio (2012) focou nas acdes
assistencialistas da Universidade Federal do Ceard como: Programa Ajuda de Custo;

Programas de Auxilio Moradia e de Residéncia Universitaria; Programa de incentivo ao
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desporto, Programa de Apoio Pedagdgico e/ou Psicoldgico ao Estudante, Assisténcia
médica/odontoldgica; e Programa Restaurante Universitario.

Dessa maneira, Souza (2016) também analisou as politicas de assisténcia estudantil
para permanéncia do estudante na Universidade Federal do Parana no periodo de 2010 a 2014.
Ela considerou que politicas como PNAES permitem a oferta de condi¢fes melhores para que
o(a) aluno(a) com dificuldades socioeconémicas continue estudando. Porém, as politicas
publicas por si s6 ndo ddo conta de comprimir com o objetivo de reduzir a evasdo. A autora
concluiu que as instituicdes devem extrapolar os limites das politicas assistencialistas e criar
meios de apoio aos estudantes com politicas proprias (JUNIOR; REAL, 2020).

Em direcdo similar, Ramos (2013) expbs as politicas assistencialistas e as acOes
institucionais como importantes na adaptacdo do(a) aluno(a) a instituicdo e na conclusdo de
sua formacdo. Ela analisou os fatores decisivos para a evasdo no Ensino Superior em 2010,
usando os dados do Censo da Educagdo Superior para compreender os fatores individuais e
institucionais que influenciam no ato de evadir.

Os resultados apontaram que o(a) estudante que participa de algum tipo de atividade
de formacdo complementar e que possui bolsa de estudos ou financiamento estudantil
apresenta menor probabilidade de evasdo. A relagcdo entre politicas publicas e agdes da
instituicdo também foram apontadas por Silva (2014), que apresentou alguns fatores para o
fendmeno da evasdo, sendo eles: dificuldades financeiras; alto indice de reprovacdo;
metodologias de ensino pouco interessantes, ultrapassadas e de baixa qualidade; pouco
engajamento do corpo docente e administrativo na retencdo dos(as) alunos(as); falta de
subsidios ao(a) aluno(a); estrutura educacional basica deficiente; falta de preocupacéo das IES
em analisar/apreender os fatores de evasdo (JUNIOR; REAL, 2020).

Ja a pesquisadora Voos (2016), investigou as Universidades Comunitarias integrantes
da Associacdo Catarinense das Fundacdes Educacionais (ACAFE), suas politicas
institucionais de permanéncia estudantil, no ensino superior, nos cursos de graduacdo, no
periodo de 2009-2014. Ela assinalou a necessidade da criacdo de agdes institucionais que
favorecam o processo educacional e a concluséo do curso, rompendo com o assistencialismo e
promovendo a prevencédo da evasao.

Nesse mesmo caminho, Baggi (2010) marcou a producao de trabalhos sobre evasédo na
Educacao Superior constante no BDTD/IBICT, enfatizando a avaliagéo institucional como um
meio para pensar e desenvolver programas de combate a evasdo no Ensino Superior. Para ela,
a avaliacdo da instituicdo deve ser constante com todos os membros da comunidade

académica, para assim, ter uma visdo mais ampla da instituicdo. Dessa forma, deve-se criar
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mecanismos que contribuam com os processos académico-administrativos, a fim de atuar em
metas e objetivos que possam contribuir com a reducdo desse fendmeno. Baggi concluiu que é
necessario as instituicdes se autoconhecerem, identificando seus déficits para assim criar
acOes de permanéncia estudantil.

Os resultados dos trabalhos analisados por Junior e Real (2020, p. 18) assinalam que
algumas atitudes podem ser efetivadas no ambito institucional como: flexibilizagdo de
curriculos; programa de formacao didatico-pedagogica de professores; divulgacdo dos cursos
de graduacdo junto as escolas de educacgdo basica; preocupacdo com a integracao do discente
ao ambiente universitéario; politica de acompanhamento sistemético da trajetdria académica
dos estudantes; identificacdo do nivel de satisfacdo dos(as) académicos(as) durante sua
permanéncia no curso; acdes de suporte pedagdgico ao aluno(a); atividades culturais, de lazer
e de formacgdo complementar; programa que atente para o0s casos de reprovacdes mdultiplas e
consecutivas, dentre outras.

Os trabalhos analisados por Junior e Real (2020) possibilitaram ir até as fontes
apresentadas e ter uma visdao ampla sobre os estudos de evasdo e acbes de permanéncia
estudantil. As pesquisas apresentam possiveis causas institucionais da evasdo e maneiras de
preveni-las por meio de politicas internas, sendo necessarias também politicas focadas no
controle da evasao e possibilidade de permanéncia e conclusdo do curso.

Ao encontro do que foi estruturado no “estado do conhecimento” dos(as) autores(as),
Santos (2017) assinalou os motivos de ordem politico-econémica, académico-institucional e
pessoal, sendo os principais a dificuldade financeira e de transporte. Silva (2014) descreveu
como motivos da desisténcia do curso os problemas financeiros, baixa qualidade de ensino,
metodologias ultrapassadas, pouco interesse, estrutura educacional basica deficiente, IES ndo
preocupada em analisar esses fatores e procurar direcionar escolhas dos(as) alunos(as) que
ndo se adaptam ao curso.

Oliveira e Oliveira (2017) apresentaram o multifacetado problema da evasdo no
Ensino Superior, considerando como fatores internos: insatisfacdo com o curriculo do curso,
desempenho académico, descontentamento com o corpo docente, dificuldades como ambiente
da IES. Como fatores externos, destacaram: dificuldades financeiras, em conciliar o trabalho e
os estudos, fatores geograficos como a distancia, formacdo bésica deficiente, problemas
pessoais e familiares e desvalorizagéo da profissdo no mercado de trabalho.

Na pesquisa de Andriola, Andriola e Moura (2006), a investigacdo tinha como
objetivo compreender a opinido de vinte e um(a) coordenadores(as) de cursos de graduacao da

Universidade Federal do Ceara (UFC). A resposta foi que sdo necessarias a¢Oes institucionais
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de combate a evasdo, melhoria da infraestrutura fisica, atencdo maior aos laboratorios e
implementacéo de politicas institucionais internas e locais.

Ja Lima e Machado (2014) expuseram o resultado de sua pesquisa bibliogréafica em
que os principais motivos da evasao sdo o0s baixos salarios, precarias condi¢fes de trabalho,
falta de seguranca nas escolas, desprestigios sociais, falta de perspectiva na carreira, assim
como relacdo dos fatores internos e externos com a instituicdo e as caracteristicas individuais
do(a) académico(a) que ndo podem ser tratados como fendmenos isolados.

Ao que se refere as instituicbes de Ensino Superior principalmente as publicas sdo
mais concorridas, sugerindo que exista uma maior seletividade de seus alunos e alunas. O
mesmo acontece com alguns cursos de graduacdo, pois os de maior prestigio social como
Medicina, Odontologia, Direito e Engenharias, muitas vezes ofertados em periodo integral,
tém suas vagas preenchidas, na maioria dos casos, por candidatos(as) provenientes de classe
média alta que concluiram o Ensino Médio na rede privada. Esses cursos possuem maior
dificuldade de acesso, em contraponto, 0s cursos de menor prestigio, como as licenciaturas,
apresentam maior facilidade para a entrada dos(as) académicos(as), assim como 0S Cursos
oferecidos no periodo noturno, apresentando candidatos(as) de vestibular oriundos de classe
média baixa que estudaram na rede publica (PALAZZO, GOMES, 2015, BRAGA, 2003).

Ferreira e Barros (2018) realizaram uma pesquisa com alunos(as) evadidos(as) do
curso de Matemaética da Universidade Estadual de Maringa (UEM) e apontaram que o
principal motivo da desisténcia foi causado pela necessidade de trabalhar, enquanto Gatti et
al. (2019) afirmaram que a grande maioria dos estudantes concluintes de licenciatura possuli
renda propria e ndo depende de ajuda financeira; ao contrario, eles contribuem para o sustento
da familia (60,2%). Uma hipotese é que estes(as) alunos(as) foram obrigados a sair para ter
que contribuir nas despesas da casa.

Os cursos com maior seletividade de acesso possuem menos evasdo, porque O
estudante leva em conta a dificuldade que teve para entrar e o prestigio do curso (LOBO,
2019). Estacia (2009) apontou em sua pesquisa que os(as) alunos(as) de licenciatura (Filosofia
e Geografia) ndo possuiam certeza da escolha do curso, esse ndo era a escolha inicial e a nota
do ENEM néo havia sido suficiente para o curso de primeira opg¢do. Dessa maneira, 0(a)
aluno(a) continuava estudando no curso de licenciatura por conta da bolsa. Esses(as)
alunos(as) também n&o tinham um bom resultado de desempenho escolar. Rodrigues (2012)
apontou que um dos fatores da evasdo é a escolha errada do curso e questionou o preparo
realizado no Ensino Médio para a entrada no Ensino Superior e 0 processo seletivo, sugerindo

investigacOes acerca desta questao.
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Muitos(a) discentes que optam pelos cursos de licenciatura escolhem pela falta de
opcao para o ingresso no Ensino Superior, sendo este curso a garantia ao acesso a uma
graduacdo (FELICETTI, FOSSATTI, 2014). Muitas vezes, o curso de licenciatura €
considerado pelo(a) académico(a) como uma forma de preparo até a sua entrada em outro
mais concorrido, sendo assim, alguns alunos(as) permanecem nas licenciaturas até sua
aprovacdo no curso de sua primeira opcdo. Outro fator que pode levar & evasdo € a ndo
identificacdo com o curso, nesse caso, € a falta de informacdo antes da entrada na IES,
também é um dos motivos que contribui com a evasdo (CASTRO, 2013).

Académicos(as) de origem socioecondémica menos favorecida, ndo so pela falta de
recursos para pagar as mensalidades, mas também pela falta de aquisi¢do de “capital cultural”,
expressam uma auséncia de contetdos cientificos, deficiéncia essa que faz parte da trajetoria
da educacéo bésica e nao é possivel se adquirir os conhecimentos de forma instantanea. Dessa
maneira, esses alunos e alunas iniciam seus estudos em desvantagens e acabam sendo
excluidos do sistema educacional superior por dificuldades de compreender ou acompanhar a
linguagem académica (GISI, 2006).

Outro aspecto importante que influencia no desempenho académico e pode levar a
evasdo é a salde mental do(a) estudante. Algumas literaturas (ALMEIDA, 2014; BOHRY,
2007; ALMEIDA; SCHIMIGUEL, 2011) apontam que a populacdo académica esta mais
vulneravel ao desenvolvimento de transtornos mentais, depressdo, ansiedade e o stress. A
mudanca do Ensino Médio para o Superior, a adaptacdo ao novo ambiente e sistema de
ensino, dificuldade em acompanhar o ritmo dos colegas, dividas em relacdo a competéncias e
desempenho, incertezas em relacdo a profissdo escolhida, ter dificuldade de concentracéo,
sentir-se debilitado fisicamente, com sonoléncia diurna. Esses sdo estressores que contribuem
no desempenho académico e podem levar os(as) alunos(as) a evasdo (ARINO, BARDAGI,
2018).

Na questdo econdmica, a evasdo se torna um problema social para a instituicao,
acarreta em ociosidade do espaco e dos(as) professores(as), funcionarios(as) e equipamentos.
Na instituicdo publica, leva ao desperdicio de investimento publico e na instituicdo privada,
leva & reducdo no rendimento da mensalidade (SILVA FILHO, 2007). Em relacdo ao(a)
aluno(a), a questdo econdmica vai se efetivar no atraso ou extingdo de um sonho, da
oportunidade de um trabalho melhor e mais rentavel no futuro (TONTINI, WALTER, 2014).
Rodrigues (2012, p. 20) apontou que “com base nos dados apresentados pelo Instituto Lobo
para o Desenvolvimento da Educacdo, da Ciéncia e Tecnologia, em 2009 o Brasil perdeu

financeiramente R$ 9 bilhdes com a evasdo no ensino superior”.
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Estes desperdicios de investimento publico em instituicdes publicas foi um dos
motivos do governador Carlos Roberto Massa Junior, Ratinho Janior (PSD), eleito nas
eleicbes de 2018, encomendar ao superintendente da Superintendéncia de Ciéncia e
Tecnologia (SETI) e Ensino Superior uma proposta de Lei para reduzir despesas das
universidades do Parana (COLMAN, PORTES, 2019). A proposta chamava-se Lei Geral da
Universidade - LGU poderia substituir um conjunto de leis que regem as universidades
estaduais do PR.

O Artigo 28 dessa proposta de lei se tratava do fechamento de cursos que teria como
critério a evasdo e reprovagdo. Os cursos que tivessem menos de 50% do total de vagas de
alunos concluintes seriam fechados. Nesse sentido cursos como algumas licenciaturas que
necessitam de apoio de politicas publicas de valorizacdo profissional sofreriam cortes
(SINDUEPG, 2019). A LGU exigiu estudos e os Conselhos Universitarios (COUs) das
universidades Estaduais do Parana que se reuniram, mas todas rejeitaram o que a LGU
apresentou. Tendo sido rejeitada a LGU sofreu modificagcdes passando por uma fatiagdo e
vem sendo implementada aos poucos por meio de propostas de varios Projetos de Lei (PL)
que contemplam partes da LGU (SESDUEM, 2021).

A implementacdo gradual das propostas de projetos de Lei (PL) em que a LGU é
contemplada passa a efetivar perdas com fechamentos de cursos e outras agdes, segundo
Diniz-Pereira (2015), dados fornecidos pelo Governo Federal apontam para a necessidade de
formar professores(as) no Brasil, pois existe um déficit de profissionais na educagdo basica,
principalmente em algumas areas, como as das ciéncias exatas, tendo baixo percentual de
professores com formacéo especifica nas disciplinas em que lecionam.

De acordo com os dados da Fundagdo Carlos Chagas, de 2007, na disciplina de Fisica,
apenas 25,2% dos docentes em atuacdo possuem licenciatura na disciplina ministrada; na de
Quimica esse percentual é de 38,2%. Por outro lado, existe uma baixa ocupacao das vagas nos
cursos de licenciaturas disponiveis, ficando vagas ociosas € muitos cursos de licenciatura
foram fechados em varias instituicoes de ensino superior no pais. O fechamento desses cursos
esta relacionado aos investimentos realizados pelo governo e a consideragdo da inexisténcia
de um retorno social, sendo uma das causas da evaséo.

Esse topico apresentou as modalidades do fenémeno evasdo, o Estado de
Conhecimento sobre o tema de Junior e Real (2020), também pesquisas que se destacam
sobre a tematica. No proximo tépico abordamos as pesquisas sobre a evasao que foram

desenvolvidas sobre instituicdo investigada.
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2.2 Pesquisas sobre evasdo na Unespar de Campo Mouréao

Este topico discorre sobre pesquisas sobre evasdo desenvolvidas na Unespar campus
de Campo Mourdo. O interesse por estudar a tematica da evasdo nos cursos de licenciatura
foi despertado ainda na graduacdo, quando realizei uma pesquisa sobre o tema na Iniciagéo
Cientifica (IC), sob a orientagdo da Professora Dra. Fabiane Freire Franga. Nossa primeira
pesquisa teve como finalidade estudar e analisar as causas da evasao de ingressantes do ano
de 2015 nos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo. Posteriormente, seguimos
com a pesquisa, mas com o foco na permanéncia dos(as) académicos(as) que ingressaram no
ano de 2016.

O primeiro artigo desenvolvido pelas pesquisadoras desta dissertacdo sobre o
fendmeno evasdo na instituicdo da Unespar de Campo Mourdo foi no periodo de 2015 a 2016
na IC, tendo como titulo: “Estudos de género dentro do viés da evasdo nos cursos de
licenciatura da Universidade Estadual do Parana campus de Campo Mourao”. O contato com
os(as) ex-estudantes que evadiram no ano de 2015 foram realizados por meio telefénico com
dados ofertados pela Secretaria Académica da instituicdo. Dos(as) participantes da pesquisa,
foram 20 mulheres e 14 homens dos cursos de Pedagogia (diurno e noturno), Geografia,
Historia, Letras e Matematica (cursos noturnos). Os resultados sobre o motivo da evasdo
foram: greves, insatisfagdo com o curso, bolsa em outra instituicdo e incompatibilidade com o
trabalho (CORDEIRO; FRANCA, 2016).

Posteriormente realizamos uma pesquisa abordando os motivos que levaram as
mulheres nos primeiros anos dos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo a
pensarem em evadir, com foco de andlise nas respostas dos(as) alunos(as) ingressantes nos
cursos de licenciatura diurno e noturno da Unespar de Campo Mourdo no ano de 2016. O
artigo, foi intitulado “Estudos de género e representagdo social de académicos/as dos cursos
de licenciatura da Universidade Estadual do Parand campus de Campo Mourao”,
investigamos 107 estudantes dos primeiros anos dos cursos de licenciatura, sendo 81 mulheres
e 26 homens, permitindo delinear um perfil dos(as) mesmos(as). Os resultados demonstraram
a predominancia de mulheres com idade de 17 a 21 anos de escolas publicas e trabalhadoras
que pensaram em abandonar o curso pelo motivo de executar tripla jornada de trabalho. Os
motivos que mais levaram as académicas a pensarem em evadir foram dificuldades em
conciliar o trabalho com o curso, ndo ser a primeira opgao, dificuldades com os contetudos das

disciplinas, greve e questdes financeiras.
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Realizamos também um recorte sobre os dados da pesquisa supracitada no que se
refere a “Mulheres nos cursos de licenciatura: desvalorizagdo ¢ evasdo”. Nesta investigacao,
apresentaram questdes acerca da historia das mulheres e como foram desafiadas em diferentes
periodos, tanto pela religido quanto como pela sociedade que muitas vezes manifestaram
opinides negativas sobre elas, assim como foi retratado um pouco sobre a formacdo da
identidade feminina. Os resultados apresentaram uma predominancia de mulheres nos cursos
de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo que apontaram ja ter pensado em evadir,
egressas de escola publica, que estudam, trabalham fora de casa e sentem-se obrigadas a
realizar as atividades domésticas e relatam sentirem-se exaustas, assim como sentir uma
pressdo social e autocobranga em realizar todas as atividades com exceléncia (CORDEIRO,
FRANCA, 2017).

Outras investigacGes sobre o tema foram desenvolvidas na instituicdo como a de
Castro, Putton e Cordeiro (2017) intitulada “Evasao no ano de 2017: o caso do curso de EPA
da UNESPAR” teve como objetivo identificar os motivos da evasdo do curso de Engenharia
de Producdo Agroindustrial (EPA) da Universidade Estadual do Parana - Campus de Campo
Mourdo (Unespar), considerando o ano de 2017. Foram constatadas 24 evasfes, tanto de
alunos(as) que ingressaram e evadiram no ano de 2017 como daqueles(as) que ingressaram
em outros anos, mas a desisténcia aconteceu em 2017. Para realizar contato com o0s(as)
evadidos(as), os(as) autores utilizaram redes sociais como, Facebook, ou e-mail e o0s
resultados foram de que os(as) estudantes ingressam na graduacdo, mas quando aprovados em
outros cursos se evadem; ou se evadem pelo desanimo das notas baixas ou até mesmo por
verem tantos colegas se evadindo, assim como problemas financeiros, geogréficos e de
aprendizagem.

Ainda sobre investigacGes de evasdo na Unespar de Campo Mourdo, Vilarino, Ferreira
e Santos (2016) desenvolveram uma pesquisa que nomearam de: “Estudo evasdo no ensino
superior: o caso especifico do curso de Matematica da Unespar campus de Campo Mourao”,
com o objetivo de buscar alternativas para o calculo da evaséo e tragar indice anual do
fendmeno no curso de Matematica da instituicdo, oferecido no periodo compreendido de 2003
a 2012. Os autores realizaram um levantamento bibliografico de artigos cientificos,
dissertacdes e teses, 0s quais abordaram a tematica, alguns fatores em comum e outros
especificos que influenciam na desisténcia do(a) estudante do Ensino Superior. Os resultados
revelaram que € necessario investimentos na permanéncia dos(as) alunos(as) ingressantes,

pois a maior taxa de evasao se encontra nos primeiros anos do curso. Os pesquisadores
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concluiram que a investigagdo pode incitar discussdes e olhar aprofundado e critico sobre as
condicBes no curso de licenciatura em Matematica.

A evasdo no Ensino Superior foi um problema que motivou a pesquisa de Rodrigues
(2012), que investigou académicos(as) dos 9 (nove) cursos (Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Engenharia de Producdo Agroindustrial, Geografia, Letras,
Matematica, Pedagogia, Turismo e Meio Ambiente) que ingressaram no ano de 2003,
acompanhando-os até o ano de 2010, tendo como base de investigacdo os que abandonaram o
curso neste periodo. Ela realizou a pesquisa na antiga Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras
de Campo Mourdo — Fecilcam que hoje é a Unespar - campus de Campo Mourdo, instituicdo
I6cus da presente pesquisa.

A autora realizou entrevistas com questionario semiestruturado por telefonema e redes
sociais com 22 (vinte e dois) académicos(as) que ingressaram no ano de 2003. Os motivos
que mais levaram estes(as) discentes a evasdo foram a escolha errada pelo curso, insatisfacdo
com a estrutura e apoio oferecidos pela institui¢do, insatisfacdo com o curso e professores. No
ano de 2003, o indice de evasdo de curso da Fecilcam foi de 43,2% e a evasdo da instituicao
foi de 39,7%. As principais causas destacadas pela autora sobre os motivos da evasdo sdo: as
questBes didatico-pedagdgicas de alguns professores e a falta de condi¢Bes para o incentivo a
permanéncia do(a) aluno(a) na IES e o erro na escolha do curso e a insatisfagdo com a
instituicdo (JUNIOR; REAL, 2020).

Do acompanhamento realizado com o0s ingressantes, o curso de Ciéncias Econémicas
apresentou o maior indice de evasdo com 58,7% e 0 menor foi Pedagogia com indice de 15%.
Ao que se refere a taxa nacional geral da evasdo, que era de 22% no periodo, a Fecilcam
apresentava o dobro. Com relacgdo as IES publicas que possuiam 12%, a Fecilcam indicava o
indice de 40% (RODRIGUES, 2012). A autora aponta que a evasdo pode ser reduzida ou
controlada por intermédio de politicas institucionais, assim como deve-se ter cuidado para que
a evasdo nao seja motivada por questdes que poderiam ser evitadas pela prépria instituicao.

Rodrigues (2012) afirma que sobre o célculo da evaséo a “conta nao bate, ndo fecha”,
afirmando também a necessidade de uma metodologia de investigagdo. Filho e Lobo (2007)
assinalaram que a melhor forma de medir as taxas da evasdo seria acompanhar a vida escolar
dos(as) alunos(as) para identificar quando abandonaram os estudos, mudaram de curso ou
instituicao.

Em vista disso, as discussdes apresentadas sobre a profissdo docente, universidade e
evasao podem contribuir com 0s nossos objetivos que sdo os de identificar o perfil dos(a)

evadidos(as) dos cursos de licenciatura da Unespar, campus de Campo Mourdo, compreender
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0s motivos da evasdo, conhecer o cenario brasileiro das licenciaturas e desvaloriza¢do do
magistério para, assim, auxiliar na reducdo e combate a evasao na instituicao investigada.

Cabe destacar que esta pesquisa se organiza como continuidade a citada investigacao
de Rodrigues (2012), pois ela teve como foco os cursos de graduacgdo da antiga Fecilcam, no
periodo de 2003 a 2010, e a presente investigacdo compreende 0s cursos de licenciatura no
periodo de 2011 a 2019, da mesma instituicdo, hoje denominada Unespar, campus de Campo
Mourao.

A Comissdo Especial de Estudos sobre Evasdo nas Universidades Publicas Brasileiras
expbs a necessidade de ampliar a série histérica para no minimo 10 geracbes (ANDIFES,
1996). Dessa forma, esta pesquisa, em conjunto com a de Rodrigues (2012), vai ao encontro
das recomendacbes do MEC. A seguir, apresentamos a secdo sobre métodos de
procedimentos em que aborda com maior profundidade a instituicdo investigada, assim como
as ferramentas utilizadas e o perfil dos(as) académicos(as) ingressantes nos cursos de

licenciatura da instituicéo.
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3 PERFIS DOS(AS) ESTUDANTES EVADIDOS(AS): METODOS E DADOS

Para atender os objetivos desta pesquisa em investigar a realidade da institui¢do, assim
como sua criacdo e identificar o perfil dos(as) evadidos(as) dos cursos de licenciatura da
Unespar/Campo Mourdo, esta secdo apresenta os topicos: Campo de estudos: Universidade
Estadual do Parana e o Campus selecionado para o estudo; Caminhos da pesquisa, para
compreender como se deu a coleta de dados desde a escolha das ferramentas e aplicacdo do
questionario; Perfil dos(as) académicos(as) de licenciatura para identificar as principais
caracteristicas socioeconémicas desses(as) alunos(as) que adentraram a instituicdo no periodo
compreendido entre os anos de 2011 a 2016,

10 periodo investigado nessa pesquisa é de ingressantes dos anos de 2011 a 2016 que deveriam ter colado grau
entre os anos de 2014 a 2019, mas que evadiram.
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3.1 Campo de estudos: Universidade Estadual do Parané (Unespar) - Campus de Campo
Mouréo

Neste tdpico, abordamos alguns aspectos historicos da instituicdo investigada desde
sua criacdo como Fundacédo de Ensino Superior de Campo Mourdo (Fundescam), em 1972,
até se tornar Unespar em 2013. Os critérios de selecdo desta instituicdo foram: 1) a Unespar é
a universidade mais recente do estado do Parana; e 2) a instituicdo publica que mais oferece
cursos de licenciatura na Mesorregido Centro Ocidental do Parana. Assim como outras
instituicOes de ensino superior, ela enfrenta um problema vinculado aos elevados indices de
evasdo, principalmente nos cursos de licenciatura, que nesta pesquisa apontam ser superiores
a 50%. Também apresentamos 0s cursos que o campus de Campo Mourao.

Em 1972 foi criada, na cidade de Campo Mourdo, a Fundacgédo de Ensino Superior de
Campo Mourdo (Fundescam) que ofertava, na época, trés cursos de graduacdo: Estudos
Sociais, Letras e Pedagogia. Seis anos depois de sua criacdo em 1978, a Fundescam passou a
se chamar Faculdade de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo (Facilcam) que passou a
oferecer também os cursos de Administracdo, Ciéncias Contéabeis e Ciéncias Econémicas.
Contudo, em 1978, o curso de Estudos Sociais sofreu algumas modificacdes e se tornou o
curso de Geografia (UNESPAR, 2017). J4 em 1987, a instituicdo foi estadualizada, passando
a ser a Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mouréo (Fecilcam).

Alguns anos depois, em 1998, foram implantados os cursos de Engenharia de Producao
Agroindustrial e Matematica; o funcionamento de Turismo e Meio Ambiente foi autorizado
em 2001 e, posteriormente, o curso de Histéria em 2011 (PROJETO ..., 2018).

Em dezembro de 2013, foi autorizado o credenciamento da Unespar enquanto
universidade, por meio do Decreto Estadual 9.538. A instituicdo passou a constituir-se como
multicampi e multirregional de Ensino Superior Publica, descentralizada geograficamente e
mantida por recursos do Estado do Parana, da qual a Fecilcam passou a fazer parte como
Campus de Campo Mourdo (RODRIGUES, 2012; UNESPAR, 2015).

A Unespar é composta por diversas instituicdes sendo elas: Escola de Musica e Belas
Artes do Parana (EMBAP) em Curitiba como Campus I; Faculdade de Artes do Parana (FAP)
localizada também em Curitiba como Campus Il; Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de
Campo Mourdo (FECILCAM); Faculdade Estadual de Ciéncias Econémicas de Apucarana
(FECEA); Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai (FAFIPA);
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua (FAFIPAR); Faculdade
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Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitéria (FAFIUV); e Academia Policial
Militar do Guatupé (APMG), campus de S&o José dos Pinhais (APRESENTACAO..., 2021).

Na Figura 3, apresentamos um mapa com a localizacdo dos campi da Unespar e sua
abrangéncia no estado do Parana.

Figura 3: Localizacdo dos campi da Unespar.
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Fonte: ITCG (2021) elaborado por: Angelo Ricardo Marcotti.

A Unespar abrange uma area de 150 municipios, alcancando 4,5 milhdes de pessoas
(APRESENTACAO..., 2021), oferta 68 cursos de graduacdo, 37 destes sdo cursos de

licenciaturas, distribuidos em seus sete campi e em 15 centros de &reas, possui também 10*

12 A Unespar Conta, com 10 Programas de P6s-Graduacio Stricto Sensu - nivel de Mestrado — ofertados, sendo
01 pelo campus de Paranavai (Ensino: Formacdo Docente Interdisciplinar); 04 pelo campus de Campo Mourdo
(Interdisciplinar Sociedade e Desenvolvimento; Educacdo Matematica; Historia Publica e Mestrado Profissional
em Ensino de Historia); 01 pelo campus de Unido da Vitoria (Filosofia); 01 no campus Curitiba | (Mdsica); 02
no campus de Curitiba Il (Artes e Cinema e Artes do Video); e 01 no campus Paranagua (Ambientes Litoraneos
e Insulares).
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programas proprios de p6s-graduacéo Stricto Sensu (Mestrado) em funcionamento aprovados
pela Capes. Oferta 11 cursos de especializacdo em diversas areas do conhecimento®.

A partir de 2014 ocorreu a implantacdo dos primeiros cursos de pos-graduacdo em
nivel Stricto Sensu (nivel mestrado) na Unespar, um desses no campus de Campo Mourao.
Enquanto faculdade, o comprometimento da instituicdo era apenas com o ensino, contudo,
com a cria¢do da universidade, ha a ampliacdo da oferta para a pos-graduacéo.

A Universidade Estadual do Parana apresenta como missdo produzir conhecimento em
diversas areas dos saberes, como cientifico, artistico-cultural, tecnolégico e inovagdo. Isso
possibilita o fortalecimento da democracia e da cidadania para que a populacdo tenha acesso
ao conhecimento cientifico e potencialize o desenvolvimento humano em nivel local,
regional, nacional e internacional (PPI/UNESPAR, 2015).

Os objetivos da instituicdo sdo apresentados no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Universidade Estadual do Parana (Unespar) (2018, p. 46) do seguinte

modo:

Gerar e difundir o conhecimento cientifico, artistico, cultural,
tecnologico, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, nas
diferentes areas do saber, para a promocdo da cidadania, da
democracia, da diversidade humana e do desenvolvimento sustentavel,
em ambito regional, nacional e internacional.

A Unespar apresenta objetivos que ndo se referem apenas as questdes internas da
instituicdo, mas também aos trés pilares da Universidade: Pesquisa, Ensino e Extensao,
evidenciando a preocupacdo com o aprendizado, cidadania e direitos dos(as) alunos(as), como
a ampliacdo do acesso das producdes artisticas a populacdo. Sendo assim, a instituicdo busca
o desenvolvimento integral de seus alunos(as) e se estende para a comunidade.

Elegemos a Universidade Estadual do Parana (Unespar) - campus de Campo Mourdo
para a investigacdo com 0s seguintes critérios: 1) a Unespar € a universidade mais recente do
estado do Parand; e 2) é a instituicdo publica que mais oferece cursos de licenciatura da
mesorregido centro ocidental do Parana. Além de ser a instituicdo na qual a atual pesquisa de
mestrado estd vinculada. Assim como outras instituicdes de ensino superior, sejam elas
publicas ou privadas, a Unespar de Campo Mourdo enfrenta um problema consideravel: a

evasao.

3 A intencdo das pesquisadoras era apresentar uma tabela contendo os dados sobre a quantidade de cursos e
alunos(as) nas graduagdes, especializacdes e mestrados da Unespar do ano de 2011 a 2019, porém a institui¢do
ndo tinha concluido ainda o levantamento destas informacdes.
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A Unespar de Campo Mourdo recebe alunos(as) de 25 municipios da Comunidade dos
Municipios de Campo Mourdo (COMCAM) (Figura 4), sendo eles: Altamira do Parana,
Araruna, Barbosa Ferraz, Boa Esperanca, Campina da Lagoa, Campo Mourdo, Corumbatai do
Sul, Engenheiro Beltrdo, Farol, Fénix, Goioeré, Iretama, Janiopolis, Juranda, Luiziana,
Mamboré, Moreira Sales, Nova Cantu, Peabiru, Quarto Centenério, Quinta do Sol, Rancho
Alegre d Oeste, Roncador, Terra Boa e Ubiratd. E apds a adesdo do Sistema de Selecdo
Unificada-SISU ' em 2014, também atende académicos vindos de todos os Estados do
Brasil™® (RODRIGUES, 2012).

Figura 4: Cidades que compdem a mesorregido centro ocidental do Parana.
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Fonte: ITCG (2021) elaborado por: Angelo Ricardo Marcotti

0 SISU foi aprovado na Unespar em 2014 e em 2015 tivemos 0s primeiros ingressos por meio deste
programa, com exce¢do do campus da Unespar de Apucarana que teve 0s primeiros ingressos ainda em 2014.
Em 2014 o referido campus de Apucarana aboliu o vestibular e teve 95% das vagas preenchidas pelo SISU
(ENSINO SUPERIOR, 2013).

1> Os cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mour&o ja receberam alunos(as) de Santa Catarina (SC), Mato
Grosso (MT), Mato Grosso do Sul (MS), S&o Paulo (SP), Amazonas (AM), Rondbnia (RO), Acre (AC),
Pernambuco (PE).
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O quadro de vagas dos cursos de graduacdo da Unespar para o ingresso por meio do
SISU do Ministério da Educacdo foi aprovado no dia 14 de outubro de 2014 pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) como aponta a Resolucdo 4-2014. As primeiras turmas
que ingressaram via SISU foram em 2015, ficando determinado nessa resolugdo que o
processo seletivo para os ingressantes de graduagdo da Unespar seria efetivado em 50% por
meio de vestibular proprio e 50% pelo SISU (UNESPAR..., 2015).

A Unespar de Campo Mourdo tem 10 cursos de graduacéo, cinco sdo licenciaturas
(sendo Geografia, Historia, Letras, Matematica e Pedagogia'®) e cinco bacharelados
(Administragdo, Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econbmicas, Engenharia de Producédo

17
I

Agroindustrial™’, Turismo e Meio Ambiente).

Quadro 1: Cursos de graduacdo da Unespar de Campo Mourao.

Curso Modalidade Duracéo do | Turno NUmero de
Ccurso vagas

Administragéo | Bacharelado 4 anos Noturno 80 vagas anuais

Ciéncias Bacharelado 4 anos Noturno 80 vagas anuais

Contébeis

Ciéncias Bacharelado 4 anos Noturno 80 vagas anuais

Econbmicas

Engenharia de | Bacharelado 5 anos Integral 40 vagas anuais

Producéo

Agroindustrial

Geografia Licenciatura 4 anos Noturno 40 vagas anuais

Historia Licenciatura 4 anos Noturno 40 vagas anuais

Letras Licenciatura 4 anos Noturno 50 vagas anuais

Matematica Licenciatura 4 anos Noturno 40 vagas anuais

Pedagogia Licenciatura 4 anos Matutino e | 80 vagas anuais,
Noturno sendo 40 por

periodo

Turismo e | Bacharelado 4 anos Noturno 50 vagas anuais

Meio

Ambiente

Fonte: Unespar (2021), elaborado pela autora.

%0 curso de Pedagogia é ofertado nos periodos diurno e noturno.
7.0 curso de Engenharia de Produgéo Agroindustrial é ofertado em perfodo integral.
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Destacamos que o quadro acima apresenta todos 0s cursos de graduacdo da Unespar
Campus de Campo Mourdo, mas discorremos a seguir apenas sobre os cursos de licenciatura,
uma vez que a pesquisa tem como foco a evasdo nestes cursos.

O curso de Geografia (Bacharelado) foi implantado na ainda Fecilcam no ano de 2003,
sendo ofertada uma matriz curricular complementar do curso de Geografia (Licenciatura
plena), originado do curso de Estudos Sociais implantado em 1974. No ano de 1982, a
instituicdo realizou uma pesquisa com alunos(as) do Ensino Médio e egressos para conhecer a
demanda por novas licenciaturas. Pela caréncia de docentes com formacdo em Geografia e
igualmente pela falta de concursos publicos na area dos Estudos Sociais foi realizada a
conversdo desse curso pelo de Geografia (Licenciatura plena), com 80 vagas semestrais,
passando a ofertar vagas anuais a partir de 1990. No ano de 1996, o curso passou a ofertar
apenas 40 vagas, pois existia uma limitacdo de espaco fisico tanto de sala de aula como de
laboratorios, e as turmas numerosas influenciavam negativamente o desempenho académico,
assim como a baixa procura pelo curso nos vestibulares (PPC/UNESPAR, 2017).

No ano de 2011, a Fecilcam suspendeu 40 vagas de Geografia (Licenciatura) do
periodo da manhd, passando a ofertar o curso somente no periodo noturno, mas ainda
habilitando os académicos nas modalidades de licenciatura e bacharelado. As 40 vagas que
eram destinadas ao curso de Geografia (Licenciatura) diurno foram redistribuidas, passando a
acolher académicos do curso de Histéria que foi criado na instituicdo naquele ano. O curso de
Geografia da Unespar de Campo Mouréo historicamente atende alunos(as) trabalhadores(as)
gue necessitam conciliar a rotina do trabalho e estudos, oriundos de Campo Mouréo e cidades
vizinhas (PPC/UNESPAR, 2017).

Como mencionado, o curso de Histdria da instituicdo foi criado em 2011, ofertando 40
vagas anuais preenchidas por estudantes que recém concluiram o Ensino Médio e que buscam
trabalho na licenciatura ou em areas correlatas, também envolvendo, em sua maioria,
estudantes que conciliam o trabalho e os estudos. Outro publico atendido pelo curso séo
estudantes adultos com mais de 30 anos que ja sdo profissionais de diversas areas e que
buscam no curso uma formagdo complementar. O curso de Historia, assim como os demais,
atende estudantes de toda a regido da COMCAM e de outros estados, como Sdo Paulo, Mato
Grosso do Sul e Santa Catarina.

Em 2018, a matriz curricular do curso de Historia foi modificada, tornando-se mais
diversificada, integrada e voltada a um ensino preocupado com uma aprendizagem
significativa, tornando as disciplinas mais flexiveis para atender as demandas e necessidades

dos alunos. Dessa forma, eles podem cursar do 1° ao 6° semestre uma disciplina optativa com
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alunos(as) de diferentes séries do curso, permitindo uma maior convivéncia, interagdo e troca
de experiéncias. O curso possui dois mestrados na area que acolhem muitos de seus(suas)
egressos(as). S@o eles: Mestrado Profissional em Ensino de Histéria (ProfHistoria) e o
Programa de Pds Graduacdo em Historia Publica (PPGHP) (UNESPAR, 2018).

O curso de Letras é ofertado desde o inicio da instituicdo, quando ainda se chamava
Fundescam, oferecendo atualmente 50 vagas anuais. O perfil do(a) aluno(a) €
majoritariamente oriundo do ensino publico da regido da COMCAM e apo6s aderir ao SISU
em 2014, também atende estudantes de outros estados. S&o, em sua maioria, trabalhadores de
baixa renda que dependem do transporte escolar. Muitos desses estudantes possuem
defasagem na formagdo baésica, dessa maneira requer maior esforgo dos discentes e dos
docentes para que 0 ensino e a aprendizagem se efetivem e para que sejam bem formados e
bons profissionais. Um dos objetivos apresentados no Projeto Politico Pedagogico do curso
PPC do curso é “formar professores capazes de atuar em diferentes contextos de ensino,
pautados na perspectiva dialégica de estudo e trabalho com a lingua(gem)” (PPC/UNESPAR,
2018, p. 18).

O curso de Matematica foi implantado no ano de 1998 na antiga Fecilcam. No ano de
2013, quando estava acontecendo a transi¢do da instituicdo de Faculdade Estadual de Ciéncias
e Letras de Campo Mourdo (Fecilcam) para Universidade Estadual do Parana (Unespar),
campus de Campo Mourdo (tornando um multicampi), os outros quatro campi da Unespar que
ofertavam o curso de Mateméatica™ decidiram que deveriam possuir matriz curricular
semelhante, mas respeitando as particularidades de cada campus (UNESPAR, 2018). Os
campi de Campo Mourdo e Unido da Vitoria da Unespar ofertam o mestrado na area:
Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Matematica (PRPGEM), que foi reconhecido pela
Capes em 2018. Por possuir natureza interunidade, as aulas acontecem nas salas de
videoconferéncia de Campo Mourdo e Unido da Vitoria, possibilitando que os(as) alunos(as)
participem em qualquer uma das redes (REZENDE, 2018).

O curso de Matematica da Unespar de Campo Mourdo oferta 40 vagas no periodo
noturno e defende em seu PPC que é no mundo social que o sujeito adquire a educacédo e
desenvolve humanidade. Busca formar profissionais para o trabalho que produzam e
difundam saberes que contribuam na construgdo de pessoas para viverem em sociedade,
diminuicdo da desigualdade social, injustica e uma formacdo integral (PPC/UNESPAR,
2018).

8 Além de Campo Mour&o, outros campi que ofertam o curso de Matematica sdo os de Apucarana, Paranagué,
Paranavai e Unido da Vitéria.
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O curso de Pedagogia é oferecido na instituicdo desde o ano de 1972, quando a
instituicdo ainda se chamava Fundescam. Em sua proposta pedagdgica, pontua-se a atuacdo
na “Educacdo Infantil nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na Educacdo de Jovens e
Adultos, nas Matérias Pedagdgicas do Ensino Médio, na modalidade Normal, em cursos de
Educagdo Profissional, na Organizacdo do Trabalho Pedagdgico e Gestdo escolar e nédo
escolar, e em outras 4areas nas quais sejam previstos conhecimentos pedagdgicos”
(UNESPAR, 2018, p. 41).

O curso de Pedagogia oferta 80 vagas anuais, sendo 40 no periodo noturno e 40 no
periodo matutino, atendendo alunos de toda a regido da COMCAM, o qual se caracteriza por
ser basicamente agricola. Na regido existem muitas pessoas em situacdo de pobreza e sem
emprego e os(as) egressos(as) do curso ocupam vagas em escolas particulares e publicas da
regido, contribuindo com o desenvolvimento local/regional (UNESPAR, 2018).

No dia 28 de julho de 2016, foi realizada uma Sessdo Ordinaria do Conselho
Universitario (COU) em Curitiba que aprovou a criagdo do Centro de Acesso, Inclusdo e
Permanéncia da Diversidade Humana no Ensino Superior (CEDH) da Universidade Estadual
do Parana (UNESPAR, 2016), que tem como missdo desenvolver acBes que promovam a
Educacdo em Direitos Humanos em prol do acesso, incluséo e permanéncia da diversidade
humana, em especial de grupos vulneraveis e/ou socialmente excluidos, articulando um
processo de incluséo educacional e social (UNESPAR, 2016, p. 2). Em 06 de outubro de
2017, o COU alterou o nome do CEDH para Centro de Educacdo em Direitos Humanos
(UNESPAR, 2017).

Apos a leitura dos Projetos Politico Pedagdgico do curso (PPC) dos cinco cursos de
licenciatura, identificamos que os(as) estudantes que ingressam na Unespar de Campo
Mourdo, ou em qualguer um dos outros campi da Unespar, contam com diversos programas
que contribuem com a formacdo, permanéncia e reducdo da evasdo dos académicos como:
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), Programa Institucional de Bolsas de Extensdo
Universitaria (PIBEX) e Residéncia Pedagdgica que ofertam bolsas para os participantes.
Esses programas sdo ofertados pelas licenciaturas e também pelos cursos de bacharelado da
Unespar de Campo Mouréo.

Ao que se refere ao acesso, permanéncia e também inclusédo, a Unespar posssui 0
Centro de Educagdo em Direitos Humanos (CEDH) que tem como objetivo apoio as
necessidades dos(as) alunos(as), principalmente grupos vulneraveis e excluidos. O CEDH

Unespar acompanha os CEDH Locais nos sete campi e que congregam trés nucleos: Nucleo
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de Educacdo para as Relacdes de Género (NERG), Ndcleo de Educacdo para as RelacGes
Etnico-Raciais (NERA) e Nucleo para a Educacio Especial e Inclusiva (NESPI). O CEDH
realiza palestras de diversos temas relacionados aos direitos humanos, saude mental,
preconceito e demais assuntos atrelados para levar a conscientizacdo e ao respeito as
diversidades, além de propor o combate as injusticas sociais. E ofertado também apoio
psicologico aos(as) alunos(as), para contribuir com o processo de adaptacdo com este ciclo da
vida que é o Ensino Superior (UNESPAR, 2021).

Ha ainda a Divisdo de Assuntos Estudantis (DAE), vinculada a Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura. Somente em 2020 foi designada a DAE no Campus de Campo Mouré&o.
A DAE é responsavel pelo acolhimento estudantil, pela elaboracdo do Manual do Estudante™,
da divulgacdo das politicas ja elencadas na presente pesquisa que sdo ofertadas em cada
Campus. O Manual do Estudante da DAE possui significado de vérias instancias, politicas,
programas e outras informacGes que fazem parte do mundo académico e universitario. O
Manual do Estudante foi extremamente Util, principalmente em momento de pandemia cujo
contado direto do estudante com os professores e instituicdo ndo foi possivel, também para os
calouros, pois os(as) novos(as) alunos(as) podem se sentir perdidos(as) com as mais diversas
informagdes que nunca havia tido contato. Dessa forma, o estudante pode ter um apoio
referente & aquisicdo desses conhecimentos, se sentir acolhido e como melhor aproveitar este
momento de formacé&o.

Mesmo com as politicas publicas da DAE e com as ac¢Bes do Centro de Educacdo em
Direitos Humanos, os cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mouréo tiveram apenas
45,5% de alunos(as) que colaram grau no periodo de 2014 a 2019, levando em consideracéo o
recorte indicado no inicio da presente secao.

Os dados de evasdo nas universidades e faculdades publicas do Parana nos anos de

2011 e 2018% estdo disponiveis nas tabelas disponiveis a seguir:

19 Os Manuais do Estudante podem ser acessados pelos seguintes enderecos eletronicos: Manual de 2020:

(https://www.unespar.edu.br/estudantes/manual-do-estudante 2020) e Manual de
2021:(https://unespar.edu.br/estudantes/manual-de-assuntos-estudandis/manual-de-assuntos-estudantis-
2021.pdf).

2 As tabelas apresentam informagdes dos anos de 2011 e 2018, pois eram os dados disponiveis dentro do
periodo que abrange essa pesquisa.


https://www.unespar.edu.br/estudantes/manual-do-estudante_2020
https://unespar.edu.br/estudantes/manual-de-assuntos-estudandis/manual-de-assuntos-estudantis-2021.pdf
https://unespar.edu.br/estudantes/manual-de-assuntos-estudandis/manual-de-assuntos-estudantis-2021.pdf
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Tabela 2: Censo de alunos(as) matriculados(as), concluintes e evasdo de 2011 das faculdades que hoje
compdem a Unespar.

Faculdade Matricula em Concluintes Evadidos
Graduacéo
Presencial
(quantidade de
alunos)
FECEA 1.964 301 231
(Apucarana)
FECILCAM 2.218 300 385
(Campo
Mour&o)
EMBAP 693 100 96
(Curitiba)
FAP 1.105 120 32
(Curitiba)
FAFIPAR 2.078 286 424
(Paranagua)
FAFIPA 2.761 399 356
(Paranavai)
FAFIUV 1.489 223 103
(Unido da
Vitdria)

Fonte: SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR, 2011.

Apresentamos os dados das Universidades e Faculdades publicas do Parana referentes
aos anos de 2011 que apresenta 0 Censo de alunos(as) matriculados(as), concluintes e evasdo
dos anos de 2011 das faculdades que hoje compdem a Unespar. Em ambas as modalidades,
tanto as faculdades como as universidades nesse ano apresentaram um namero relativamente
alto de evasdo, muitas vezes igual ou superior ao nimero de concluintes.

A préxima Tabela apresenta informacdes sobre quantidade de matriculas, concluintes
e evasdo dos anos de 2018. Essa tabela apresenta dados que consideram a criacdo da
Universidade Estadual do Parana, ou seja, as faculdades acima apresentadas passaram a

compor a Unespar.
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Tabela 3: Censo de alunos(as) matriculados(as), concluintes e evasdo por instituicdo de Ensino
Superior do estado do Parana em 2018.

Universidade Matricula em Concluintes Evadidos
Graduacéo
Presencial
(quantidade de
alunos)
UEL 12.516 1.143 654
UEM 14.889 2.035 1.100
UENP 4.529 1.376 246
UEPG 7384 263 110
UNESPAR 10.267 1.376 266
UNICENTRO 6.919 2.027 1.413
UNIOESTE 9.050 1.112 1.003

Fonte: SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR, 2018.

E possivel perceber que a problematica da evasdo no Ensino Superior nos anos de
2011 e 2018 esteve presente e se estendeu por varias universidades publicas do estado do
Parana. No proximo subtdpico, abordamos o método de procedimento adotado nessa

pesquisa, assim como as ferramentas utilizadas.

3.2 Caminhos da pesquisa

O trabalho de pesquisa aqui explorado foi iniciado com um problema que despertou o
interesse da pesquisadora. Esta dissertacdo apresenta natureza quali-quantitativa com o
objetivo de estudar os motivos que levaram a evasdo e dificuldades encontradas pelos(as)
alunos(as) dos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo (Geografia, Historia,
Letras, Matematica, Pedagogia diurno e noturno) que compusessem seis turmas de geracao
completa em um periodo de 2011 a 2019%,

A escolha pelo periodo de 2011 a 2019 tem como justificativa o objetivo de formar no
minimo dez geragdes completas de estudos sobre evasdo na instituicdo, como sugere a
Comissao Especial do MEC, ao assinalar que “para verificar a consisténcia das tendéncias
tornam-se igualmente necessario ampliar a série historica, desenvolvendo estudos
longitudinais que abranjam pelo menos, dez geracGes (ANDIFES, 1996, p. 29). Dessa forma,
a pesquisa de Rodrigues (2012), abordada na secao anterior, investigou o periodo de 2003 a

2L 12 tyrma; 2011 a 2014; 22 turma: 2012 a 2015; 32 turma; 2013 a 2016; 42 turma: 2014 a 2017; 52 turma: 2015 a
2018 e 62 turma: de 2016 a 2019.
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2010 (completando 5 geracdes)? e correlacionada com o periodo investigado nesta pesquisa,
de 2011 a 2019 (6 geracOes), denota continuidade a investigacdo da autora e completa 11
geraces, 0 que corresponde a recomendacdo da Comissdo Especial do MEC.

Reiteramos nosso problema de pesquisa e suas configuracbes em torno de duas
questdes: quais 0s motivos que levaram a evasdo de discentes nos cursos de licenciatura da
Unespar/Campo Mouréo?

No periodo anterior a 2014 em que a instituicdo era Fecilcam e tinha carater de
faculdade, a forma de ingresso se dava por meio de vestibulares que ocorriam duas vezes ao
ano, sendo vestibular de inverno e de verdo que aconteciam em junho e em dezembro do ano
que antecedia o ingresso dos(as) alunos(as) aprovados(as) no curso. O quantitativo de
ingresso ndo mudou da Fecilcam para a Unespar, mas a forma de admisséo dos(as) alunos(as)
sim.

Na Unespar, os candidatos podem ingressar por meio de vestibular, SISU, cotas ou
como portador de diploma, que sdo vagas destinadas a candidatos(as) que ja concluiram
algum curso superior reconhecido pelo MEC (estes podem matricular-se nos cursos
oferecidos, desde que haja vagas disponiveis, sem necessidade de prestar novo vestibular).
Cabe destacar que o ingresso no ano de 2021 (ano da defesa desta dissertacdo) foi atipico,
pois nesse momento vivemos uma pandemia causada pela Covid-19 que atrasou o vestibular;
dessa forma, a instituicdo deu a autonomia aos cursos, possibilitando as opg¢des de permitir o
ingresso de pessoas que realizaram os dois Gltimos vestibulares na instituicdo, SISU e também
a opc¢do do(a) candidato(a) fazer uma redacao.

Para compreender a abordagem quali-quantitativa, é importante situar as distin¢cGes
das perspectivas qualitativa e quantitativa e suas caracteristicas. A abordagem quantitativa é
utilizada quando se tem dados numéricos, se conhece as qualidades e dimensdes do objeto de
pesquisa e se tem controle do que vai pesquisar. Nessa abordagem é possivel a construcéo de
uma escala de atitude ou likert, ou seja, questionario fechado (SILVA; LOPES; JUNIOR,
2013). Esse método se caracteriza pelo emprego de quantificacdo das informacdes e
tratamento das mesmas por meio de técnicas estatisticas (DALFOVO; LANA; SILVEIRA,
2008). Em linhas gerais, num estudo quantitativo, o pesquisador conduz seu trabalho a partir
de um plano estabelecido a priori, com hipoteses claramente especificadas e variaveis
operacionalmente definidas (GODOY,1995, p. 2).

22 12 tyrma: 2003 a 2006; 22 turma: 2004 a 2007; 32 turma: 2005 a 2008; 42 turma 2006 a 2009 e 52 turma: 2007 a
2010.
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Seguindo Peres e Santos (2005), os pressupostos dos estudos qualitativos séo: 1) o
conhecimento estd em constante processo de construgdo; 2) o caso envolve uma
multiplicidade de dimensdes; e 3) a realidade pode ser compreendida sob diversas oticas. A
pesquisa qualitativa ndo procura enumerar ou medir o objeto estudado, nem emprega
ferramentas estatisticas para as analises dos dados, mas seu interesse é definido no decorrer da
pesquisa. Abrange a obtencdo de dados descritivos dos sujeitos pesquisados, lugares e
processos que interagem com o(a) pesquisador(a). Tanto a pesquisa quantitativa como a
qualitativa, ambas tém como caracteristica trazer esforcos pela descoberta de novas
informacdes, mas o caminho para essa busca é diferente (GODOQY, 1995).

Sobre a pesquisa qualitativa e quantitativa e suas caracteristicas, muitas vezes sao
vistas como métodos incompativeis, como se existisse uma relacdo de superioridade de uma
sobre a outra. Contudo, as mesmas vém assumindo uma postura contra essa dicotomia e
incompatibilidade. Ambos os métodos sdo legitimos e se complementam, juntos contribuem
para melhor alcangar os objetivos de uma pesquisa (SANTOS FILHO, 1995). As abordagens
qualitativas e quantitativas sdo necessarias, mas segmentadas podem ser insuficientes para
compreender a realidade, dessa forma o adequado seria utiliza-las como complementares
(SOUZA, KERBAUY, 2017).

Segundo Marconi e Lakatos (1999), existem diversas técnicas de coletas de dados, sdo
elas: coleta documental, observacdo, entrevista, formulario, medidas de opiniGes e atitudes,
técnicas mercadoldgicas, testes, sociometria, analise de conteudo, histéria de vida e
questionario. Para essa pesquisa, utilizamos o questionario como técnica de coleta de dados.
Segundo Gil (1999, p. 128), o questionario pode ser definido como “técnica de investigacao
composta por um ndmero mais ou menos elevado de questdes apresentadas por escrito as
pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de opinifes, crengas, sentimentos, interesses,

expectativas, situagdes vivenciadas etc.” As vantagens do questionario:

possibilita atingir grande numero de pessoas, mesmo que estejam
dispersas numa area geografica muito extensa, ja que o questionario
pode ser enviado pelo correio; b) implica menores gastos com pessoal,
posto que o questiondrio ndo exige o treinamento dos pesquisadores;
C) garante o anonimato das respostas; d) permite que as pessoas 0
respondam no momento em que julgarem mais conveniente; €) nao
expde os pesquisadores & influéncia das opinides e do aspecto pessoal
do entrevistado (GIL, 1999, p. 128-129).

Com o intuito de compreender por meio da perspectiva dos evadidos dos cursos de

licenciatura da Unespar, os motivos de sua evasdo, julgamos necessaria a utilizagdo de um
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questionario semiestruturado (Anexo 1), o qual, segundo Gil (1999), corresponde a estratégia
do entrevistador de deixar o participante descrever livremente sobre o assunto, porém com as
perguntas possuindo um foco, uma estrutura.

A escolha por um questionario se deu pelo motivo de atingir um nimero maior de
participantes e por possibilitar o alcance de evadidos(as) que néo residem na cidade de origem
da pesquisa.

Considerando que no periodo de 2011 a 2016, a Unespar de Campo Mourédo ofertou
250 vagas® por ano, ap6s 4 anos terfamos uma média de 1000 alunos matriculados, e se
cogitarmos um fluxo continuo, sempre teriamos 1000 alunos matriculados e 250 formados.
Porém, sabemos que ndo existe este fluxo continuo. Entdo, devemos considerar que antes
haviam alunos matriculados nos cursos, e no decorrer do periodo pesquisado de ingresso
(2011 a 2016), outros alunos ficaram em dependéncia, temos ainda estudantes transferidos,
reprovacOes, desisténcias etc. Tal quadro corresponderia ao que Ferreira (2016) chamou de
permanéncia prolongada no curso de graduagdo. Sendo assim, a informacdo que temos
referente ao periodo da nossa pesquisa, € que ingressaram nos cursos de licenciatura da
Unespar de Campo Mourdo 1500 alunos e o numero de formandos, segundo informacéo
fornecida pela Secretaria Académica do campus, foi de 779 académicos. Além desses
nameros, também levantamos que no ano de 2019 havia 1716 alunos matriculados nas
licenciaturas.

Nesse sentido, é valido evidenciar o conceito de evasdo de acordo com o governo

federal:

Evasdo: saida antecipada, antes da conclusdo do ano, série ou ciclo,
por desisténcia (independentemente do motivo), representando,
portanto, condigdo terminativa de insucesso em relagdo ao objetivo de
promover o aluno a uma condicdo superior a de ingresso, no que diz
respeito a ampliacdo do conhecimento, ao desenvolvimento cognitivo,
de habilidades e de competéncias almejadas para o respectivo nivel de
ensino. Obviamente, a interrup¢do do programa em decorréncia de
falecimento do discente ndo pode ser atribuida como insucesso, dado
que, de forma geral, se trata de caso fortuito e ndo se pode presumir
uma intencionalidade do individuo em interromper o curso, cessa-lo
ou uma incapacidade do individuo de manter-se no programa
educacional (INEP, 2016).

8 A Unespar de Campo Mourdo oferta 580 vagas anuais, sendo 250 para os cursos de licenciatura e 330 para 0s
cursos de bacharelado. Mesmo com a passagem de Fecilcam para Unespar, a quantidade de vagas permanece a
mesma.



78

Outra acepcao pode ser encontrada em Rodrigues (2012), que define evasdo de forma
mais sintética, atrelando aos casos dos(as) discentes que efetuam suas matriculas, mas ndo
concluem o curso.

Levando em consideracdo as informacdes contidas na base de dados da universidade,
936 alunos evadiram dos cursos de licenciatura no periodo da pesquisa. Ndo entraremos no
mérito dos calculos de evasdo, porém em uma simples comparagdo, verificamos que o indice
de evasdo esta superior a média de cinguenta por cento, 0 que se revela muito preocupante e
problematico, fortalecendo a relevancia e justificativa da presente pesquisa.

Os dados e contatos dos(as) discentes evadidos(as) foram obtidos por meio da
plataforma Business Intelligence, um sistema de gestdo académica da Unespar que era
utilizado por todos os campi. Para nossa analise, utilizamos apenas dados de contato dos(as)
alunos(as) de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo. Primeiramente, realizamos um
levantamento de todos(as) os(as) evadidos(as) dos cursos de licenciatura da Unespar campus
de Campo Mourdo que teriam efetuado matricula no primeiro ano no periodo de 2011 a 2016
e que deveriam ter colado grau nos anos de 2014 a 2019, assim foi possivel 0 acesso ao nome,
telefone, e-mail e curso dos(as) alunos(as) evadidos(as).

Desses 936 alunos(as) evadidos(as) que entramos em contato por e-mail, apenas
10,3% responderam o questionario completo, e 37% dos participantes responderam apenas
parte do questionario ou nenhuma questdo, ndo completando sua participacdo na pesquisa.

O questionario utilizado foi elaborado pelo grupo de pesquisa do Laboratério de
Ensino de Historia (LEHIS) da Unespar/Campo Mourdo, coordenado pelo professor Dr. Fabio
André Hahn, e os questionarios do curso de Histdria dessa pesquisa foram aplicados pelo
LEHIS. Foram usados os mesmos procedimentos, e ainda que ele tenha sido aplicado em
outro periodo, optamos por manter esse questionario, por conter respostas pertinentes para as
analises dessa pesquisa.

Encontramos algumas dificuldades para a realizacdo da pesquisa, pois 15% dos
discentes ndo tinham telefone nem e-mail cadastrados, sendo assim a unica via de contato
ocorreu por meio das redes sociais e muitos dos nimeros de telefone disponibilizados ja ndo
existiam, da mesma forma que alguns e-mails ndo foram encontrados, impossibilitando o
contato com o(a) aluno(a) evadido(a). Outra dificuldade que tivemos foi a quantidade de
perguntas do questiondrio (36 ao todo), pois parte dos participantes da pesquisa nao
finalizaram o mesmo.

Apos a identificacdo dos possiveis participantes, entramos em contato com 0S mesmos

por diversas formas (telefonemas, redes sociais - WhatsApp, Facebook e e-mail). Os contatos
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realizados por meio de WhatsApp, Facebook e e-mail continham uma mensagem explicativa
(anexo 11) sobre o motivo da pesquisa e da necessidade da colaboragdo do(a) estudante
evadido(a). Nessa mensagem era anexado também o link com o endereco online da
ferramenta SurveyMonkey que o evadido poderia acessar para responder o questionario (anexo
).

Quando nédo era possivel o contato por meio de WhatsApp, Facebook ou e-mail,
realizavamos a abordagem por meio de telefonemas, explicando o motivo da pesquisa e a
importancia de participacdo. Atendendo ao anunciado pelo comité de ética, ressaltamos que o
nome do(a) participante seria mantido em sigilo e que a pesquisa duraria em média dez 10
minutos®*. Em contato telefonico, perguntavamos se o(a) evadido(a) poderia informar um e-
mail ou outra forma de contato (WhatsApp ou Facebook) para encaminhar o questionario, mas
em algumas situacdes o(a) evadido(a) preferia responder por telefone, alegando falta de
internet ou tempo. Nesses casos®, as perguntas eram lidas para o participante e suas respostas
digitadas pela pesquisadora.

Outra dificuldade foi que alguns alunos(as) evadidos(as) ao receberem o link do
questionario via WhatsApp e Facebook se comprometeram a responder, todavia ndo
retornaram. Também tivemos dificuldades com alguns evadidos(as) que ao receberem nossa
ligacdo, se recusaram a contribuir com a pesquisa, alegaram que ndo tinham interesse em
participar.

Sobre os aspectos negativos do uso de questionarios como coleta de dados, Gil (1999)
discorreu que 0s mesmos excluem as pessoas que ndo sabem ler e escrever, impedindo o
auxilio de informagdes para que o participante entenda corretamente as instru¢fes ou
perguntas, e impedindo também que o pesquisador compreenda as circunstancias pelas quais
0 sujeito respondeu o questionario. Outro aspecto negativo do questionario corresponde a falta
de garantia de que todos os participantes respondessem ou preenchessem corretamente 0s
formulérios.

No préximo subtdpico, abordamos o perfil dos(as) alunos(as) que efetivaram matricula

em algum curso de licenciatura entre os anos de 2016 a 2018 na Unespar de Campo Mouréo.

? Tanto na mensagem explicativa (anexo I) como por meio do contato telefonico, diziamos que a duracéo do
questionario seria cerca de 10 minutos, porém esse tempo variou de 5 a 15 minutos.
% Foram 3 casos em que foi necessario ler o questionario e responder com as palavras do participante.
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3.3 Perfil dos(as) alunos(as)

Nesse topico apresentamos o perfil dos(as) alunos(as) dos cursos de licenciatura da
Unespar de Campo Mourdo, buscando verificar as diferencas entre académicos(as) que
adentraram na instituicdo no periodo como Fecilcam e depois da efetivacdo da Unespar.

No que se refere ao perfil dos(as) alunos(as) dos cursos de licenciatura do periodo
Fecilcam?, utilizamos os PPCs dos cursos de licenciatura como fonte de informacées. Esses
documentos evidenciam que os(as) académicos(as) eram, majoritariamente, oriundos(as) de
escolas publicas, com renda familiar de até 2 saldrios minimos, eram alunos(as) com
dificuldades sociais, com problemas de baixa escolaridade, trabalhadores de familias com
baixa escolaridade, muitos(as) eram os(as) primeiros(as) da familia a terem acesso ao Ensino
Superior, oriundos(as) dos municipios vizinhos de Campo Mourdo, pertencentes a
Mesorregido da COMCAM e que dependiam de transporte complementar (pago através de
mensalidades) para o0 acesso a instituicdo (UNESPAR, 2018).

Como acbes de permanéncia, os PPCs dos cursos de licenciatura apontam que eram
realizados diagndsticos socioecondmicos para a elaboracdo de estratégias, tais como interacao
entre alunos(as), mundo do trabalho, comunidade externa, universidade, acdes pedagdgicas,
atividades culturais, viagens técnicas, prémios, gincanas, estimulos de participacdo em
eventos, entre outros, assim como ado¢do minima de pré-requisitos na matriz curricular e
flexibilizacdo para cumprimento de parte da carga horéria, uma vez que essas acGes podem
contribuir com a reducdo da evasdo (UNESPAR, 2018).

Para conhecer o perfil dos(as) académicos(as) que iniciaram algum curso de
licenciatura da Unespar no periodo da investigacao, utilizamos os relatorios de base de dados
de 2016, 2017 e 2018%" ofertados pela instituicdo. A Diretoria de Registros Académicos,
vinculada a PROGRAD, ¢ responsavel pela normatizacdo, execucdo e supervisdo das
atividades relacionadas a vida académica dos(as) alunos(as), sendo que este controle se da em
todas as fases do processo académico, desde a matricula até a obtencdo do diploma de
graduacdo. A Diretoria de Registros Académicos aplicou um questionario com 32 questdes
aos(as) alunos(as) que ingressavam em alguma graduagdo da Unespar nos anos de 2016, 2017
e 2018, para obter os dados sociais, econdmicos e educacionais que auxiliariam no controle

das informacdes sobre o perfil dos(as) estudantes da Universidade Estadual do Parana.

% Como a pesquisa apresenta dados de académicos(as) que adentraram nos cursos de licenciatura da instituic&o
nos anos de 2011 a 2016, séo envolvidos periodos como Fecilcam (até 2013) e como Unespar (a partir de 2014).
27 Optamos pelos anos de 2016 a 2018 pois eram os Unicos disponivel dentro do periodo desta pesquisa.
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Os dados de 2016 séo referentes a 3.435 participantes que responderam o questionério,
no campus de Campo Mourdo foram obtidas 640 respostas nesse ano, mas COmo NOSSO
interesse € com o perfil dos(as) académicos(as) dos cursos de licenciatura desse campus,
focamos apenas nas respostas dos(as) 279 participantes dos cursos de Geografia, Historia,
Letras, Matematica e Pedagogia (diurno e noturno) de 2016. No ano de 2017, tivemos 2.497
participantes e na Unespar de Campo Mourdo foram 437, sendo 197 dos cursos de
licenciatura e 240 dos cursos de bacharelado. J& em 2018 foram 2.809 participantes, mas no
campus de Campo Mourdo foram 521 participantes, sendo 234 de licenciatura e 287 de

bacharelado.

Figura 5: Sexo dos(as) ingressantes 2016, 2017 e 2018.
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Fonte: PROGRAD (2016, 2017 e 2018), elaborado pela autora.

No ano de 2016, a Unespar de Campo Mourdo teve maiores nimeros de mulheres
matriculadas nos cursos de licenciatura, sendo 72,4% do sexo feminino e 27,6% de matriculas
de pessoas do sexo masculino, no ano de 2017 também, pois dos 197 participantes dos cursos
de licenciatura 67,01% eram mulheres e 32, 99% homens e novamente em 2018 com 234
participantes dos cursos de licenciatura sendo 70,08% s&o do sexo feminino e 29,91% do sexo
masculino.

Foi possivel perceber semelhangas nos dados dos trés anos, no que se refere ao
género/sexo dos(as) participantes, destacou-se a predominancia de mulheres, fator que

historicamente contribuiu para a desvalorizacdo da docéncia. Como ja abordado na secéo

%8 Utilizamos os dados do questionario aplicado no ano de 2016, 2017 e 2018 em todos os campi da Unespar.
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anterior, as mulheres eram vistas como as mais adequadas para 0 ato de ensinar criangas
porque acreditavam que elas nasciam com um dom para a atividade.

A feminizacdo do magistério foi incentivada, primeiro pela falta de professores, pois
0s homens buscavam atividades mais rentaveis, uma das justificativas era que elas poderiam
trabalhar em seus lares em um periodo e em outro exercer a funcéo de professora, a docéncia
era encarada como uma extensdo do lar, lembrando que no inicio, as exigéncias para a
profissdo eram poucas, ndo necessitava de uma formacao académica especifica, era cobrado
apenas gostar de criancas e os salarios recebidos eram baixos. A identificacdo das mulheres
com a docéncia ainda é encarada com um dom, mais do que uma profissdo, na qual para
exercé-la, é necessério profissionalizacéo e dedicacdo, levando a naturalizacdo de que esse é 0
espaco reservado as mulheres.

Desde a criagdo da primeira universidade no Brasil eram 0s homens que
predominavam no espago académico, mas nos anos de 1970, as mulheres, aos poucos,
conquistaram o seu espaco dentro das universidades, um lugar de representatividade para
alcancar maior equidade entre os sexos (VENTURINI, 2017). Em 1991, o pais ja apresentava
uma maior semelhanca entre homens e mulheres com curso superior completo (RICOLDI,
ARTES, 2016).

Os dados do Censo da Educacdo Superior de 2017 mostram que as mulheres séo
maioria nos cursos de graduacao, representando 57% das matriculas, e somente nos cursos de
licenciatura as estudantes sdo 70,6% das matriculadas. Porém, mesmo elas sendo a maioria,
no que se refere a profissionalizacdo ainda continuam ganhando salarios mais baixos do que
0s homens (SILVA, 2020).
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Figura 6: Idade dos(as) ingressantes do ano de 2016, 2017 e 2018.
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Fonte: PROGRAD (2016, 2017 e 2018), elaborado pela autora.

No ano de 2016 podemos observar que havia uma prevaléncia de aluno(as) com idade
de 16 a 18 anos com 42,65% matriculas de académicos(as) com essa idade, 29,74%
ingressantes com idade entre 19 a 21 anos, 15,05% com 22 a 25 anos, 5,73% com 26 a 30
anos e 6,81% matriculas de pessoas com mais de 30 anos. Em 2017, os cursos de licenciatura
tiveram predominancia de matriculas de alunos(as) com 19 a 21 anos, sendo 38,07%;
sequidos de 27,92% com idade entre 16 a 18 anos; 15,15% com 22 a 25 anos; 10,15% com 26
a 30 anos e 8,63% com mais de 30 anos. No ano de 2018 também notamos uma
predominancia de académicos(as) com idade entre 19 a 21 anos, sendo 37,17%; seguidos
28,63% de académicos(as) com a idade entre 16 a 18 anos, 17,52% com 22 a 25 anos, 8,97%
com idade entre 26 a 30 anos, € em menor nimero 7,69% com mais de 30 anos.

Outro dado que se repete foi a pouca idade dos estudantes, sendo a predominancia de
participantes de 19 a 21 anos, seguidos de participantes com idade de 16 a 18 anos, o0 que se
pode interpretar é que grande parte desses(as) alunos(as) saem do Ensino Médio e logo
iniciam o Ensino Superior. Por isso, Cunha e Carrilho (2005) apontaram que é necessario
olhar para o(a) estudante que inicia o Ensino Superior, principalmente nos primeiros periodos,
para que haja uma boa adaptacdo. Nessa fase, o(a) aluno(a) vivencia diversos desafios que sao
relacionados as questdes psicoldgicas inerentes da passagem da adolescéncia para a vida
adulta, muitas vezes necessita mudar de cidade, ficar longe da familia e conciliar estudos e
trabalho e juntamente com a vida universitaria se torna mais um desafio a ser enfrentado.

Dessa forma, o(a) universitario(a) precisa de atengéo e auxilio nesse momento para que essa



84

transicdo ndo gere consequéncias negativas em nivel de aproveitamento académico e,

consequentemente, ocasione evaséo.

Figura 7: Cor/raga/etnia dos(as) ingressantes do ano de 2016, 2017 e 2018.
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Fonte: PROGRAD (2016, 2017 e 2018), elaborado pela autora.

Observamos que com relacdo referente a cor/raga/etnia dos(as) estudantes no ano de
2016, existia uma grande quantidade de académicos(as) declarados(as) brancos(as),
matriculados(as) na Unespar de Campo Mourdo, sendo 64,87% dos(as) participantes;
seguidos de participantes autodeclarados(as) pardos(as), 27,95% dos(as) ingressantes; 4,65%
académicos(as) pretos(as); depois 2,15% declarantes amarelos(as) e apenas 0,35%
participante indigena. No ano de 2017 a predominancia € de académicos(as) da cor branca
sendo 62,44%; seguidos de 30,9% de académicos(as) pardos(as), 4,57% pretos(as) e em
menor nimero os(as) declarados(as) amarelos(as) com 2,03%. E em 2018 os(as) participantes
autodeclarados(as) brancos(as) nos cursos de licenciatura eram a grande maioria, com
62,39%); seguidos de 33,33% pardos(as); 3,84% pretos(as) e, 0,42% declarado(a) amarelo(a).
Cabe destacar que o primeiro ano em que a instituicdo teve ingresso de alunos(as) pelo
sistema de cotas foi em 2020, e esse periodo ndo foi abrangido pela pesquisa.

Ao que se refere a cor dos estudantes, a predominancia foi de pessoas brancas,
reforgando que a universidade ¢ um “templo branco”, Oliven e Bello (2017) argumenta que os
negros ndo possuem visibilidade na maioria dos espagos de poder e prestigio como a
universidade, e isso representa um nédo reconhecimento. No Brasil, mesmo tendo sancionado a

Lei Aurea que colocou o fim ao regime de escraviddo no pais, declarando que brancos(as) e
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negros(as) teriam os mesmos direitos e deveres, mesmo tendo passado tanto tempo, os(as)
negros(as) ainda sofrem preconceito e dificuldades de acesso a direitos basicos como salde e
educacdo (ASSUNCAO, 2015). As dificuldades de acesso também se apresentam nas
Instituicdes de Ensino Superior.

Nesse sentido, duas ferramentas utilizadas para a reparacdo histérica desse
distanciamento da popula¢do negra das universidades, e uma maior democratizacdo desse
espaco, foram as cotas raciais e o Prouni, criados em 2012 no governo de Dilma Rousseff
(PT), que tornou obrigatoria a adocdo de acOes pelas universidades federais que deveriam
reservar 50% das vagas para negros e indigenas (GURGEL, COLACO, 2020).

Na Unespar, as cotas foram aprovadas no dia 29 de maio de 2019, por meio da
resolugcdo n° 001/2019, destinando 50% das vagas para o sistema de cotas, sendo 25% das
vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas; 20% para candidatos(as) pretos(as) e pardos(as), que tenham cursado integralmente
0 Ensino Médio em escolas publicas; e 5% para pessoas com deficiéncia que concluiram o
Ensino Médio, independente do percurso de formacdo (UNESPAR, 2019). O primeiro ano de

efetivacdo de matriculas na Unespar por meio das cotas foi em 2020.

Figura 8: Renda familiar dos(as) estudantes do ano de 2016, 2017 e 2018.
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Fonte: PROGRAD (2016, 2017 e 2018), elaborado pela autora.

Acerca dos dados sobre a renda familiar dos(as) ingressantes em licenciatura em 2016,
44,44% declararam receber de 1 a 2 salarios minimos; 34,40% recebiam de 2 a 4 salarios
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minimos; 9,67% possuiam renda de 4 a 8 salarios minimos; 9,31% até 1salario minimo;
1,79% com renda familiar maior que 10 salarios minimos mensais e 0,35% apontou ter salario
familiar mensal de 8 a 10 salarios. No ano de 2017, a predominancia € de uma renda mensal
de 1 a 2 salarios minimos sendo 49,75%; 30,46% com 2 a 4 salarios; 11,68% com até um
salario minimo; 6,09% recebiam renda familiar de 4 a 8 salarios minimos, 1,52% recebiam 8
a 10 salarios minimos e 0,50% com mais de 10 salarios minimos mensais.

Sobre a renda familiar, 2018 foi mais um ano no qual foi evidente a predominancia
dos(as) alunos(as) de licenciatura com renda familiar de um a dois salarios minimos mensais,
com 39,31%; depois, 31,62% com dois a quatro salarios minimos; 19,92% com até um
salario minimo; 5,51% de quatro a oito salarios; 2,99% com oito a dez salarios minimos e
0,85% com mais de dez salarios minimos mensais. Sendo assim, a maior parte dos
ingressantes pertence a classe E, podendo levar a hipotese de que eles, potencialmente,
poderiam passar por maiores dificuldades financeiras no decorrer do curso, 0 que poderia ser
um dos motivos da evasao.

Nas matriculas dos(as) estudantes de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo nos
anos de 2016, 2017 e 2018 foi a semelhanca na renda familiar de um a dois salarios minimos
mensal. O que demonstra que os(as) alunos(as) de licenciatura da Unespar de Campo Mouréo
fazem parte da classe econdmica E?° em sua maioria. Sobre a classe socioecondmica dos(as)
estudantes, a Fundacdo Carlos Chagas (2009) argumenta que alunos(as) que tiveram
dificuldades de diferentes ordens para chegar ao ensino superior, principalmente pelas
restricdes financeiras, tiveram poucos recursos para investir em ac6es que lhes permitissem
maior riqueza cultural e acesso a leitura, cinema, teatro, eventos, exposicdes e viagens, e essas
deficiéncias tanto a socioecondmica, como a cultural sdo fatores que podem contribuir para a
evasdo, visto que os(as) estudantes podem ter a necessidade de trabalhar, as vezes no horéario
da graduacdo, assim como a dificuldade em conciliar o trabalho e estudos.

E possivel perceber que muitos dados se repetem de um ano para 0 outro € mesmo nio
possuindo os dados sobre o perfil dos(as) académicos(as) de licenciatura da Unespar de
Campo Mourdo do ano de 2019, deduzimos que o perfil € muito préximo, pois ndo existem

muitas variagdes nesse retrato dos(as) ingressantes de um ano letivo para o outro.

2% 0 censo da classe social por faixas de salario-minimo de 2016 realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatisticas (IBGE) classifica: Classe A, a familia que possui acima de 20 salarios-minimos (R$ 18.740,01 ou
mais); Classe B, de 10 a 20 salarios-minimos (R$ 9.70,01 a R$ 18.740,00); Classe C, de 4 a 10 salarios-minimos
(R$ 3.748, 01 a R$ 9.370,00); Classe D, de 2 a 4 salarios-minimos (R$ 1.874,01 a R$ 3.748,00); Classe E, até 2
salarios-minimos (até R$ 1.874,00) (CARNEIRO, 2018).
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Na préxima secdo, apresentaremos os dados dos(as) alunos(as) evadidos(as) que

participaram da pesquisa por meio dos questionarios e também a anélise do mesmo.
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4 ESTUDANTES EVADIDOS(AS): QUEM SAO E POR QUE EVADIRAM?

O objetivo desta secdo é analisar os motivos da evasdo por meio de uma perspectiva
interdisciplinar e da complexidade. Primeiramente abordamos a complexidade do fenémeno
evasdo, apresentamos pesquisas que apontam que a evasdo € multidimensional e multicausal.
Em seguida utilizamos as categorias de andlise para explicar as percepcfes dos(as) estudantes

sobre a evasao dos cinco cursos de licenciatura.

4.1 Complexidade do fendmeno evaséo

Este topico tem o objetivo de abordar a complexidade e a interdisciplinaridade da
tematica estudada, pois ao buscar referéncias sobre evasdo no Ensino Superior, observamos
que esse fendmeno é complexo e multicausal, e isso é observavel porque a evasdo nao é
causada por apenas um fator, geralmente sdo diversos elementos que podem ser de ordem
pessoal dos(as) estudantes, interno da instituicdo ou social. Mesmo dentro de cada fator
existem diversos elementos a serem investigados (ADACHI, 2009; RODRIGUES, 2012), ou
seja, entendemos que a evasao precisa ser observada por diversos angulos.

Dessa forma, Borges (2019, p. 92) defende que “o desafio das pesquisas sobre evasao,
além de dar conta de seus efeitos sociais, € compreender a multidimensionalidade da questao
e os diversos fatores de ordem material e subjetiva que atuam concomitantemente para
produzir a evasao”. O autor explica que sdo varios os elementos que motivam o fenémeno da
evasdo, sendo este multidimensional. E exposto que a evasdo é causada tanto por ordem
material como subjetiva e que a decisdo para a desisténcia do curso ndo ocorre de forma
repentina e sim por um acumulo de situacdes problemas, ou seja, o(a) estudante muitas vezes
evade pelo “desgaste” que ocasiona a diminuicdo do desejo de permanecer no curso. O autor
também acrescenta que é necessario um referencial tedrico-metodolégico que ndo se estruture
em uma viséo reducionista (BORGES, 2019).

Baggi e Lopes (2010) explicam que a evasdo é complexa e que para analisar é
necessario conhecer o contexto em que ocorre, pois o fendbmeno faz parte da realidade e a
mesma interfere na desisténcia do(a) estudante. Os autores asseguram que para refletir sobre
tal fendmeno é imprescindivel uma cautela e dialogo. Nesse sentido, “(...) a ciéncia, enquanto
movimento, enquanto fendmeno, é bem mais bonita do que a atividade isolada de um cientista
ou do que um ponto de vista isolado, que ndo passam de uma parte da dinamica desse todo”
(MORIN, 2005, p. 53). Dessa forma, é necessario que o(a) pesquisador(a) ndo se mantenha

isolado(a) em sua area de conhecimento, mas que busque a interdisciplinaridade. Por isso,
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utilizamos a Teoria da Complexidade de Edgar Morin (1990), que reconhece a multiplicidade
dos fendmenos e também a interdisciplinaridade.

Entendemos a Teoria da Complexidade como uma alternativa ao pensamento
simplificante que embasa a ciéncia moderna e parte do pressuposto de que seria possivel
reduzir e simplificar a realidade para alcangar leis universais ou uma realidade verdadeira e
Unica. O pensamento simplificador sustenta a ideia de que ndo devemos confiar na
subjetividade, pois ela é fonte de erro. Assim, como afirmamos anteriormente, a
complexidade esta presente quando algo ndo pode “[...] resumir-se a uma lei ou a uma ideia
simples”. Entdo, “a complexidade é uma palavra problema e ndo uma palavra solugdo”

(MORIN, 1990, p. 8). Sobre a complexidade, o autor complementa:

O que é a complexidade? A um primeiro olhar, a complexidade é um
tecido (complexus: o que € tecido junto) de constituintes heterogéneas
inseparavelmente associadas: ela coloca o paradoxo do uno e do
multiplo. Num segundo momento, a complexidade é efetivamente o
tecido de acontecimentos, agles, interacGes, retroacoes,
determinacgfes, acasos, que constituem nosso mundo fenoménico
(MORIN, 2005, p. 13).

Morin (1996) explica que algo complexo é aquilo constituido pelo uno e multiplo ao
mesmo tempo, um emaranhado de agOes e interagdes que mesmo um computador ndo pode
captar seus processos. Ele assinala que a complexidade surge quando o0 pensamento
simplificador falha. O pensamento simplificado encara os fenbmenos e a realidade como
isolados, ignorando a sua complexidade; ele desintegra a complexidade do real, ja o
pensamento complexo integra as partes ou redes do fendmeno. O autor defende a necessidade
do pensamento complexo, pois o0 pensamento simplificador é insuficiente, ndo sendo capaz de
lidar com o real e dialogar com a realidade (MORIN, 2011).

Desde o periodo do Ensino Fundamental da educacdo escolar, aprendemos a pensar
em disciplinas isoladas, a separar as disciplinas como Histéria, Geografia, Matematica, etc.
Essa separacdo muitas vezes € necessaria, mas quando encaramos a complexidade das
mesmas percebemos que estas disciplinas possuem uma conexao, pois o todo esta nas partes e
as partes no todo. A tendéncia de separar € chamada por Morin (1996) de principio da
disjuncdo, que reduz o todo para explicar o mesmo de maneira mais simplificada, querendo
eliminar a complexidade do fenbmeno. Muitas vezes essa disjungdo é importante para a
compreensdo do fenbmeno, mas € insuficiente para a compreensdo da realidade (MORIN,
1996). Sobre a inter-relacdo do todo com as partes, como a Teoria da Complexidade,

Najmanovich acrescenta:
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Pensar “en red” implica ante todo la posibilidad de tener en cuenta el alto
grado de interconexion de los fendmenos y establecer itinerarios de
conocimiento tomando en cuenta las diversas formas de experiencia humana
y sus mdltiples articulaciones. La red no tiene recorridos ni opciones
predefinidas (aunque desde luego pueden definirse y también congelarse).
Las redes dinamicas son fluidas, pueden crecer, transformarse y
reconfigurarse. Son ensambles autoorganizados que se hacen “al andar”.
Atraviesan fronteras, crean nuevos dominios de experiencia, perforan los
estratos, proveen multiples itinerarios, tejiendo una trama vital en continuo
devenir (NAJMANOVICH, 2008, p. 150).

A autora apresenta que pensar em redes € a possibilidade de uma interconexdo de
fendmenos, conhecimentos, experiéncias humanas e multiplas articulacdes. Dentro desse
contexto de redes, a interdisciplinaridade pode contribuir ao possibilitar a analise de um
mesmo objeto por diversas perspectivas. Pombo (2005) aborda a dificuldade de explicar
como se faz pesquisa interdisciplinar e afirma que ela e ninguém sabe como se faz, uma vez
que a interdisciplinaridade ndo possui fronteiras estabelecidas, assim com uma U(nica
definicao.

Também se faz vélida a definicdo de Zabala (2002, p. 33) sobre interdisciplinaridade,
entendendo-a como: “a interagdo entre duas ou mais disciplinas, que podem implicar
transferéncia de leis de uma disciplina a outra, originando, em alguns casos, um novo corpo
disciplinar, como, por exemplo, a bioquimica ou a psicolinguistica”.

Nesse sentido, a interdisciplinaridade e a Teoria da Complexidade podem contribuir
para explicar e analisar o fendmeno da evasdo e suas diversas causas, encarando-o de diversas
formas e assumindo sua complexidade. Como ja abordado na primeira secdo dessa
dissertacdo, a evasdo é uma acdo gerada por varios fatores e é possivel compreender o
fendmeno pelas causas pessoais dos(as) estudantes e por meio das causas internas e externas
da instituicdo. Desse modo, o pensamento complexo contribui para compreender esse
fendmeno, pois 0 mesmo trata os fendbmenos de maneira multidimensional.

A complexidade e a interdisciplinaridade do fenébmeno da evasdo sdo apresentadas
nesse texto como um processo oriundo de diversas causas e consequéncias. A evasdo pode ser
considerada por seus(suas) pesquisadores(as) em suas diversas dimensfes, motivos e
consequéncias, que podem ser de ordem: “financeira; de ajustamento ao curso e/ou
universidade escolhida; educacional (déficits no ensino fundamental e médio que complicam
o aproveitamento e o desenvolvimento do aluno) ou de dedicacdo (aluno trabalhador)”
(RIBEIRO, 2005, p. 4). As proprias teorias da evasdo apontam para a necessidade de olhar

para esse fendmeno por trés fontes que sdo: a) Fatores pessoais do estudante; b) Fatores
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internos a instituicdo; e c) Fatores externos a instituicdo (ADACHI, 2009; RODRIGUES,
2012).

Baggi e Lopes (2011) afirmam que a evasdao é um fendmeno complexo que vem
preocupando as institui¢cbes de ensino, tanto as publicas quanto as particulares, pois provoca
consequéncias negativas no ambito social, académico e econdmico. Sendo assim, ndo pode
ser analisado fora de um contexto histérico mais amplo, pois € um reflexo da realidade de
uma educacdo anterior. Do mesmo modo, Almeida e Veloso (2002) discutem as causas de
evasdo e apontam que elas podem estar associadas a dificuldade em conciliar os estudos com
o trabalho, a incerteza sobre a escolha do curso e a falta de conhecimento sobre o curso.

Como abordado na primeira se¢do, Souza (2016) discorre sobre os motivos da evasao
e explicita que os fatores mais frequentes sao socioecondmicos e pessoais. Rodrigues (2012)
demonstra as questdes didaticas ineficientes de parte dos(as) docentes, a falta de condi¢des de
incentivo para a permanéncia, o equivoco na escolha do curso e a insatisfagdo com ele.

No préximo topico, abordamos os perfis dos(as) participantes da pesquisa com a
finalidade de explicitar a complexidade do fenémeno da evasdo nos cursos de licenciatura da
Unespar de Campo Mourdo, visando contribuir com os estudos sobre a evasdo e igualmente
tentar contribuir com a instituicdo l6cus da pesquisa, pois ao conhecer 0s principais motivos
da evasdo, é possivel que a instituicdo possa repensar e tracar estratégias e acfes para reduzir

e repensar tal fenémeno.

4.2 Perfil dos(as) participantes da pesquisa

Para compreender a evasdo e promover um debate sobre os seus diversos ambitos,
decidimos investigar os(as) evadidos(as) dos cursos de licenciatura da Unespar-Campo
Mourdo, para assim captar os motivos e conhecer o perfil dos(as) mesmos(as), as dificuldades
enfrentadas no periodo da graduacdo e os motivos pelos quais evadiram, com a finalidade de
compreender o publico atendido, bem como trazer subsidios para a reflexdo em torno de
estratégias para problematizar essa realidade.

Os dados a seguir foram coletados no ano de 2019, por meio do questionario, ja
abordado (anexo 1) e se referem aos evadidos(as) que iniciaram 0 curso nos anos de 2011 a
2016 e que deveriam ter finalizado o curso no periodo de 2016 a 2019 (formando 6 geracGes
completas).

A Unespar/Campus de Campo Mourdo, no periodo de 2011 a 2016, de acordo com 0s

dados levantados por meio da Plataforma Business Inteligence, teve 1.716 matriculas e 779
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formados, atingindo o montante de 936 estudantes evadidos(as). O instrumento de coleta de
dados utilizado foi o SurveyMonkey que permitia que os(as) evadidos(as) respondessem o
questionario on-line, o qual foi encaminhado para esse publico que ndo concluiu o curso.
Conseguimos o retorno de 10,3% ex-alunos(as) que aceitaram participar da pesquisa e
responderam o questionario completo. O retorno contemplou os cinco cursos de licenciatura

da Unespar de Campo Mouré&o, conforme exibido no grafico da Figura 9.

Figura 9: Quantidade de evadidos respondentes por curso.
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Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Cabe destacar que no periodo de coleta de dados os cursos de licenciatura da Unespar
de Campo Mouréo ofertavam cursos de graduacdo anuais, e atualmente, a instituicdo, em seu
campus investigado passou a ofertar os cursos em regime semestral. Um dos fatores da
mudanga foram os debates oriundos dos processos de reformulacdo das Propostas
Curriculares dos Cursos (PPC), ocorridas majoritariamente nos anos de 2017 e 2018, com a
finalidade de atender a Resolugdo 02 de 2015, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacéo
pedagodgica para graduados(as), e cursos de segunda licenciatura) e para a formacao

continuada®.

%0 Durante os anos de 2016 e 2017 a Pré-Reitoria de Ensino e Graduacdo (PROGRAD) realizou os Programas de
Reestruturacdo dos cursos de Graduacdo da Unespar. Um dos documentos norteadores desse processo foi a
resolucédo 02 de 2015 que pode ser acessada no link:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=136731-rcp002-15-
1&category_slug=dezembro-2019-pdf&Itemid=30192>. Acesso em: 23 jun. 2021.



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=136731-rcp002-15-1&category_slug=dezembro-2019-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=136731-rcp002-15-1&category_slug=dezembro-2019-pdf&Itemid=30192
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E possivel perceber que os estudantes, em sua maioria, evadiram no inicio do primeiro
e segundo ano do curso, sendo 28% no primeiro semestre do primeiro ano e 20% no primeiro
semestre do segundo ano, conforme apresentado na Figura 10. Para Lehman (2005), quando a
desisténcia acontece no inicio da graduacdo, geralmente esta relacionada a escolha do curso.
Silva Filho et al (2007) afirmam que as taxas de evasédo, no primeiro ano do curso, séo duas a
trés vezes maiores que nos anos seguintes.

Nesta pesquisa, 3,91% participantes apontaram que o motivo da evasdo foi ter
conseguido bolsa em outra instituicdo e em outro curso, assim como 7,76% participantes
declararam terem sido aprovados(as) em um vestibular em um curso que era primeira opgéo,
tendo em vista que o resultado dos vestibulares vinculados a0 ENEM e PROUNI geralmente
sdo divulgados no inicio do ano, explicando parte da evasdo de quem troca de curso nesse

periodo.

Figura 10: Periodo em que os(as) participantes evadiram.

W 12 semestre do 12 ano
W 22 semestre do 12 ano
m 12 semestre do 22 ano
W 22 semestre do 22 ano
W 12 semestre do 32 ano
m 22 semestre do 32 ano

12 semestre do 42 ano

29 semestre do 42 ano

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Ao que se refere ao sexo/género®! dos(as) participantes, novamente a predominancia
nos cursos de licenciatura sdo de mulheres, sendo 62% mulheres e 38% homens como exposto
na figura 11, reforcando a naturalizacdo da feminizacdo presente no magistério ja abordado na

31 Sexo é o aparato biolégico, anatdmico que diferencia homens de mulheres (WEEKS, 2001; RIBEIRO, 1990
apud LOURO, 1997). Género é o desejo de acentuar por meio da linguagem o carater social baseado no sexo, é
uma ferramenta politica, ndo nega a biologia, mas enfatiza a construgdo social e histérica produzidas sobre o
biolégico (LOURO, 1995). Cabe destacar que utilizamos o questionario pensado pelo grupo de pesquisa do
Laboratdrio de Ensino de Histéria—LEHIS que utilizou o termo sexo, mas consideramos a representacdo social e
histérica do conceito sexo também como género.
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primeira secdo. Ricoldi e Artes (2016) demonstram que a presenca de mulheres nos cursos de
Ensino Superior estd mais concentrada em areas de menor status social das profissdes, tais

como Enfermagem, Geografia e Histdria, dentre outras.

Figura 11: Sexo dos participantes da pesquisa.

B Mulheres

B Homens

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Dos(das) 97 participantes da pesquisa, 88, finalizou o Ensino Médio em Escola
Publica como demonstrado na figura 12. A pesquisa da Fundacdo Victor Civita de 2009
evidencia que os(as) candidatos(as) para a docéncia do sistema publico de ensino, muitas
vezes, apresentam baixo desempenho. Tanto nas instituicdes superiores publicas como nas
privadas, em sua maioria, constam estudantes egressos(as) do Ensino Médio publico (LEAL,
2020). Gatti (2010) complementa que os(as) alunos(as) dos cursos de licenciatura que
realizaram o Exame Nacional de Cursos (ENADE, 2005), em sua maioria, sdo filhos(as) de
pais analfabetos(as) ou que frequentaram somente até a 4° ano do Ensino Fundamental,
sublinhando disparidades e dificuldades de setores sociais mais fragilizados.

Gatti (2019) acrescenta a importancia das politicas de Cotas que reservam 50% das
vagas aos(as) egressos(as) do Ensino Médio que cursaram integramente em escolas publicas,
sendo estes(as) a maioria da populacdo. A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio
Continua (Pnad Continua) de 2016, publicada em 2017, constatou que “na educacao basica os
estudantes estdo predominantemente na rede publica, no ensino superior essa relacdo se
inverte, com maior presenca da rede privada” (CAMPOS, 2017, p. 1).

Uma das explicacbes para esse fendbmeno é que quem possui melhores condicGes

financeiras pode estudar em melhores escolas, realizar cursinho pré-vestibular, ter mais tempo
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para se dedicar, enquanto 0os menos abastados finaceiramente necessitam trabalhar, sobrando
pouco tempo para as atividades de estudo. Outro fator é que as instituicdes publicas possuem
maior concorréncia em relacdo as privadas que ofertam maiores facilidades para o ingresso,

visto que o(a) estudante passa a ser um cliente que paga pelo produto que é sua formacao.

Figura 12: Modalidade em que o participante finalizou o Ensino Médio

1 m 4

M Escola Publica

M Escola Privada

Escola publica Federal

M Parte em Escola Publica e
parte em Escola Privada

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Sobre a atuagdo dos(as) participantes da pesquisa em programas da universidade, tais
como PIBID, Iniciagdo Cientifica e USF, a maior parte dos(as) alunos(as) evadidos(as) ndo
participaram de nenhum programa, sendo 76% dos(as) participantes como expresso na figura
13. Uma hipdtese para que eles(as) ndo realizassem esses programas é a falta de tempo
disponivel, visto que muitos(as) trabalham, e esses programas exigem uma disponibilidade de
estudos e/ou aplicacdo pratica. E como eles(as) evadiram no inicio do primeiro e segundo
anos, pode ser que muitos(as) ndo sabiam da existéncia desses programas. Outro motivo é que
ndo existem vagas para todos(as) os(as) estudantes, e ndo sdo todos(as) os professores que
podem propor uma pesquisa, apenas o0s(as) professores efetivos(as).

Sdo muitos os fatores que levam a decisdo de evadir-se, porém existem elementos que
constituem como uma sustentacdo do curso que podem sem empregados. Podemos citar 0s
vinculos construidos entre integrantes de programas e alunos(as) da turma, professores e
coordenacdo. Ha ainda outros fatores importantes que corroboram a manutencdo do(a)
estudante no curso, sdo as bolsas de PIBID e PIBIC que contribuem para evitar a evasdo de
alunos(as) nas licenciaturas por motivos econdémicos (RABELO, DIAS, 2017). Gatti (2014)
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também argumenta sobre a relevancia do PIBID para reduzir a evasao, assim como ajuda a
fortalecer vinculos afetivos entre os(as) participantes.

A pesquisa de Ferreira, Santos e Pedroso (2020), realizada com egressos(as) do curso
de Matematica da Unespar de Campo Mourdo apresentou resultados positivos referentes aos
programas de PIBID e PIBIC, pois 0s(a) egressos(as) que, durante a graduacéo, participaram
destes programas se tornaram professores mais atuantes, sendo este fator relevante para a

formacéo docente.

Figura 13: Programa que o(a) evadido(a) participou.

B Nenhum

HPIBID

H Iniciagdo cientifica

M Iniciagdo cientifica e PIBID
B USF

M Iniciagdo cientifica e USF

Grupo de estudos

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Dos(as) 97 participantes da pesquisa, 49% estavam cursando sua primeira graduagao,
enquanto 29% tinham iniciado outro curso, porém nao finalizaram e 22% eram graduados(as)
e estavam realizando sua segunda graduacdo como mostra a figura 14.

O trabalho é a atividade que realizamos na maior parte do nosso dia e também de
nossa vida, possui significados positivos como fonte de renda, prazer e realiza¢do. Por isso, a
escolha do curso que ira nos formar para a profissdo a qual iremos atuar no futuro é uma das
tarefas mais importantes e dificeis (CHIOCCA, FAVRETTO, FAVRETTO, 2016).

Porém, é relativamente comum a situacdo do(a) estudante se formar e perceber que o
curso que finalizou ndo é aquilo que imaginava, visto que se sente insatisfeito(a) com a
escolha ou porque se encontrou em uma situacdo de desemprego. Outros fatores podem estar
relacionados a atuacdo do sujeito na area da primeira graduacdo e por buscarem pela

ampliacdo de conhecimentos. Desse modo, algumas pessoas, mesmo apds formados(as),
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buscam uma segunda graduagdo e uma nova escolha profissional (CHIOCCA, FAVRETTO,
FAVRETTO, 2016).

Figura 14: O curso era a primeira graduacdo do(a) participante.

W N3o. J4 iniciei outra
graduagdo, mas ndo
conclui

48 W N3o. Ja conclui uma
49% -
graduagdo
Sim

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

A respeito da relagdo entre perfil socioecondmico e inser¢do no Ensino Superior, Gatti
(2019) afirma que 50% das vagas nas universidades devem ser reservadas a estudantes que
cursaram integralmente o Ensino Médio em escolas publicas e metade dessas vagas devem ser
destinadas aos(as) estudantes cuja renda familiar € igual ou inferior a 1,5 salario minimo, o
que contribui para favorecer a democratizagdo do Ensino Superior para os(as) estudantes
trabalhadores(as).

Em periodos anteriores, no ano de 2005, os(as) professores(as) eram em sua maioria
recrutados das classes socioeconémicas médias da populacdo (entre 3 a 10 salarios minimos),
porém na atualidade os(as) ingressantes nos cursos de licenciatura sdo estudantes em que a
familia recebe até 3 salarios minimos. Outra caracteristica enfatizada pela autora é que
frequentemente os(as) estudantes de licenciatura possuem sua prépria renda e ndo dependem
da ajuda financeira familiar, pelo contrario, eles(as) contribuem com o sustento dela (GATTI,
2019).

Retomamos os dados da Fundacao Carlos Chagas encomendada pela Fundagéo Victor
Civita (2009) que expde o perfil dos(as) ingressantes nos cursos de licenciatura no Brasil,
sendo esses(as) oriundos das classes C e D. De modo similar, os estudantes de licenciatura da
Unespar de Campo Mouréo fazem parte das classes socioecondmicas C, D e E, sendo 33% em

que a renda familiar é de 1 a 2 salarios minimos e 26% com 3 a 5 salarios minimos e 11%
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com renda familiar mensal de até 1 salario minimo, como mostra a figura 15. Desse modo, 0
perfil se assemelha ao quadro mais amplo, “sdo alunos que tém dificuldades com a lingua, a
leitura, escrita e compreensao de texto, a maioria proveniente dos sistemas publicos de ensino,
e tém apresentado nas diferentes avaliagdes um baixo desempenho” (FUNDACAO CARLOS
CHAGAS, 2009, p. 14-15).

Figura 15: Renda familiar e do(a) evadido(a) na época que cursava a graduagao.

B Até 1 saldrio minimo (RS
998,00)

W De 1 a 2 saldrios minimos
(de RS 999,00 até RS
1.996,00)

W De 2 a 3 saldrios minimos
(de RS 1.997,00 até RS
2.994,00)

W De 3 a 5 saldrios minimos
(de RS 2.995,00 até RS 4.
990,00)

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionério.

Dos 97 participantes, 54% trabalhavam 40 horas semanais com vinculo empregaticio
como apresenta a figura 16. A pesquisa de Gatti (2019), sobre a formacéo de professores no
Brasil, sinaliza que ¢ mais comum encontrar estudantes que trabalham simultaneamente a
realizacdo do curso, seja no magistério ou em outras fungdes. A autora aponta que 0s(as)
estudantes trabalhadores(as) ocupam a maior parte das instituicbes privadas, pois muitas
vezes as instituicdes publicas ofertam cursos diurnos ou em periodo integral, cujas vagas
impossibilitariam o ingresso de estudantes trabalhadores(as), enfatizando-se a necessidade dos
cursos noturnos. Na Unespar de Campo Mourdo existem apenas dois cursos no periodo diurno
que sdo Pedagogia no periodo da manha e Engenharia de Producdo Agroindustrial no periodo
integral.

Gatti (2019, p. 174) demonstra que “ha mais jovens estudando no Brasil do que em
qualquer outro periodo”. A autora reconhece as dificuldades de trabalhar e estudar e que
os(as) jovens brasileiros(as) trabalham muito, e este perfil de estudantes necessita de maiores
suportes financeiros e cursos noturnos para favorecer sua permanéncia no Ensino Superior.
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Figura 16: Situacdo em que o(a) participante trabalhava durante a graduacao.

B Sem vinculo empregaticio

M Estagio

® Trabalhei até 20 horas
semanais com vinculo
empregaticio

B Trabalhei de 20 a 40 horas
semanais com vinculo
empregaticio

H Trabalhei 40 horas
semanais ou mais com
vinculo empregaticio

m Bolsista

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Ainda a esse respeito, no questionario aplicado, a pergunta nimero 29 (“Quais foram
as principais dificuldades que vocé encontrou no decorrer do curso?”), abriu a possibilidade
do(a) participante assinalar mais de uma resposta, assim como atribuir outros motivos, caso o

questionario ndo contemplasse a dificuldade enfrentada pelo(a) participante.

Acerca dos fatores de dificuldades expressos pelos(a) participantes da pesquisa, é
possivel tecer alguns comentarios relacionando com o panorama aqui aludido. Apontada por 3
participantes, a distancia da familia vincula-se com a propria extensdo e alcance regional da
Unespar de Campo Mourdo, que atende estudantes de 25 municipios vizinhos. Muitas vezes,
o(a) aluno(a) necessita mudar-se de cidade, e a distancia e falta da familia podem ser
considerados problemas, lembrando que os(as) ingressantes predominantemente tinham idade
de 19 a 21 anos, seguidos de participantes com idade de 16 a 18 anos. Inferimos que
provavelmente foi a primeira vez que precisaram deixar seus lares e ficar longe da familia,
interferindo na adaptagdo ao ambiente académico.

Outro fator tange as dificuldades financeiras, apresentado por 23 participantes. A
mudanca de cidade também pode contribuir negativamente para o surgimento desse problema,
pois o(a) estudante que se muda e necessita pagar aluguel, agua, energia elétrica, internet,
alimentacdo e as vezes locomocdo (principalmente quando mora em outra cidade), entre

outros gastos. Cabe destacar que a Unespar de Campo Mourdo ndo possui restaurante
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universitario e tampouco moradias estudantis e oferta apenas 5 bolsas pelo Programa
Institucional de Bolsas Permanéncia para todo o Campus, o que faz acentuar as referidas
dificuldades.

As dificuldades em aprender o conteldo ensinado pelos professores, essa foi uma
proposic¢éo citada por 27 participantes que reforca os dados da pesquisa da Fundacéo Victor
Civita (2009), de que os estudantes de licenciatura possuem dificuldades com a escrita, leitura
e interpretacdo de texto, necessitando apoio pedagdgico. Além disso, as dificuldades de
relacionamento com os(as) colegas foram mencionadas por 2 participantes, e as dificuldades
de relacionamento com os professores foram apontadas por 10 participantes, ressaltando a
necessidade de possivel atencdo a adequada insercdo e acolhimento dos(as) novos(as)
alunos(as).

A esse encontro, Gatti (2014) destaca os programas como PIBID para o fortalecimento
dos vinculos afetivos com outros(as) estudantes, professores(as) e coordenacao e engajamento
com o curso. As dificuldades em executar todas as atividades propostas nas disciplinas do
curso foram expressas por 30 participantes e a carga horéaria elevada foram referidas por 13
participantes e coadunam com o0 ja mencionado sobre os estudantes brasileiros serem
trabalhadores e mesmo o trabalho sendo necessério, também interfere ou dificulta os estudos
(GATTI, 2019; VARGAS, PAULA, 2012).

A falta de identificacdo com o curso escolhido aparece nas respostas de 17
participantes, e essa dificuldade pode estar atrelada a uma provavel imaturidade na escolha da
profissio (HOHENDORFF, PRATI, 2010), pois o(a) estudante acaba de sair do Ensino Médio
e é pressionado(a) a iniciar uma graduagio (CAMPOS, CANDEO, 2011). Segundo Felicetti e
Fossatti (2014), as licenciaturas, muitas vezes, séo iniciadas pela falta de opcéo ou até mesmo
como garantia do Ensino Superior.

Dando seguimento a apresentacdo dos motivos acrescentados pelos(as) evadidos(as), a
falta de perspectiva profissional foi citada por 1 participante. Esse motivo possui relagdo com
0 desprestigio e desvalorizacdo da docéncia abordada na primeira secdo, em que nos
referimos a heranca histdrica de que mulheres eram consideradas as mais adequadas para o
magistério e que poderiam realizad-lo em meio periodo para executarem as atividades
domésticas em outro, sendo a docéncia considerada uma renda complementar (LOURO,
2004). Consolidou-se no imaginario social a concepcdo de que mulheres eram as mais
indicadas para assumir o “sacerddcio do magistério”, tarefa que poderia ser realizada por

qualquer mulher mesmo sem formac&o, exigindo apenas amor, boa vontade e fé (ALVES,
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2006). Esses fatores podem ser associados ao quadro profissional de baixos salarios de
professores(as), mesmo nos dias atuais (ALMEIDA, 1997).

A dificuldade com os estagios, por ser de outra cidade, essa proposi¢cdo apareceu na
resposta de 1 participante e pode ser explicada pela dificuldade dos(as) estudantes dos
municipios vizinhos, pois pelos regulamentos de estagio, as atividades devem ocorrer no
municipio de Campo Mourdo. Enquanto a dificuldade de locomocdo foi citada por 6
participantes, pode ser elucidada ao que se refere aos(as) estudantes que ndo moram no
municipio e necessitam se deslocar até a instituicdo por meios proprios, como também
frequentemente os(as) académicos(as) tanto da Unespar de Campo Mourdo como de outras
faculdades presenciais do municipio, e também estudantes de cursos técnicos que comumente

contratam uma empresa de transporte e motoristas, necessitando arcar com esses gastos.

A mudanca de cidade, citada por 1 participante, € frequentemente causada pelo
trabalho, assim como estudantes que ingressaram em um programa de mestrado, entre outros
motivos para a mudanca. O problema de saude foi constatado por 3 participantes, tanto fisica
como psiquica. Os problemas de disciplina foram destacados por 1 participante que descreveu
ter dificuldades em prestar atencdo nos contetidos por causa do comportamento dos colegas.
A dificuldade em conciliar trabalho e estudos foi enunciada por 8 participantes e pode ser
analisada na perspectiva de Gatti (2019), vinculada a exposi¢do do cenario em que 0s(as)
estudantes sdo trabalhadores(as) e reconhecidamente podem apresentar dificuldades de

realizar as duas tarefas simultaneamente.

Figura 17: Dificuldades enfrentadas pelos(as) participantes durante a graduacéo.
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Legenda
a. Distancia da familia;
b. Dificuldades financeiras;
c. Dificuldades em aprender o conteudo ensinado pelos professores;
d. Dificuldades de relacionamento com os colegas;
e. Dificuldades de relacionamento com os professores;
f Dificuldades em executar todas as atividades propostas nas disciplinas do curso;
g. Carga horaria elevada;
h. Falta de identificacdo com o curso escolhido;
i. Nenhuma Ja as dificuldades acrescentadas pelos(as) estudantes foram:
j. Falta de perspectiva profissional;
k. Estagios por ser de outra cidade;
1. Dificuldade de locomocio;
m. Mudanca de cidade;
n. Problema de sande;
o. Problemas de disciplina;
p. Dificuldade em conciliar trabalho e estudos.

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

Foi possivel constatar, mediante as respostas, que possibilitar o acesso ao Ensino
Superior ndo é o suficiente, é preciso concretizar a permanéncia dos(as) estudantes e que a
evasdo e um fendbmeno complexo influenciado por diversos motivos, tais como: por questdes
pessoais, por problemas na instituicdo ou da sociedade. Por meio da complexidade é possivel
reconhecer a multidimensionalidade dos fendmenos e tentar trazer novos aportes as reflexdes.
No préximo topico apresentamos as categorias de analise criadas por meio dos dados obtidos

da presente pesquisa.
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4.3 Apresentacao dos dados

Foram organizadas quatro categorias de analise baseadas nos motivos da evasdo
apresentados pelos(as) participantes da pesquisa em respostas obtidas pelo questionario
aplicado. As categorias sdo: Categoria A: Dificuldades com as disciplinas; Categoria B: N&o
identificacdo com o curso e ser 0 curso de segunda opcdo; Categoria C: Dificuldade em
conciliar trabalho e estudos, problemas financeiros e dificuldade de transporte; Categoria D:
Segunda graduacéo e estudante que ingressou em um programa de mestrado.

Durante as analises, buscamos verificar as recorréncias dos motivos da evasao dos(as)
participantes desta pesquisa em relacdo a pesquisa de Rodrigues (2012) que investigou os(as)
evadidos(as) da antiga Fecilcam, completando, assim, 10 geracGes de investigagdo como
sugere a Comissao Especial do MEC. Em segundo plano, procuramos também fornecer dados
sobre a evasdo que frequentemente ocorre na instituicdo, para que a mesma possa pensar em

estratégias e acdes visando melhorias na permanéncia e reducdo da evaséo.

4.3.1 Categoria A: Dificuldades com as disciplinas

Esta primeira categoria foi organizada por conta das frequentes respostas sobre as
dificuldades com as disciplinas, tanto no que se referem as dificuldades em aprender o
contetdo ensinado pelos(as) professores(as), como pelas repeténcias e excesso de atividades
nas disciplinas como motivos da evasdo. Quando se refere a dificuldade com os estudos
sentida pelo(a) aluno(a), a responsabilidade comumente é destinada exclusivamente ao(a)
estudante, como se ele(a) tivesse algum problema biolégico, social e/ou pessoal e a instituicdo
ndo pudesse fazer nada para melhorar essa situacdo (PINHEIRO et al, 2020). Buscamos nao
utilizar essa abordagem e ter um olhar complexo voltado a multidimensionalidade frente ao
fendmeno da evasdo, dentre eles o contexto social, educacional e cultural dos(as) estudantes.

E necessario levar em consideracdo que, em sua maioria, 0s(as) estudantes que
adentraram no Ensino Superior, acabaram de sair do Ensino Médio e esses dois niveis
educacionais sdo muito diferentes. Frequentemente o aprendizado do Ensino Médio consiste
na memorizacdo que nao incentiva o desenvolvimento do interesse pela investigacdo. J& no
ambiente universitario, o(a) aluno(a) precisa pesquisar, escrever com suas proprias palavras e
ndo realizar cépias (SILVA FILHO, 2009). O(a) estudante no meio académico precisa

desenvolver a habilidade de argumentacdo baseada em teorias estudadas nas disciplinas, ser
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mais autbnomo e buscar materiais na biblioteca, fazer download do material online,
fotocdpias, trabalhos com escrita e normas académicas, necessidades que ndo existiam no
nivel educacional anterior.

Cabe salientar que a questdo de adaptacao e transicdo do Ensino Médio para o Ensino
Superior envolve também as vivéncias do(a) estudante e suas caracteristicas proprias de
desenvolvimento que podem influenciar no rendimento académico. Geralmente, 0s(as)
estudantes que ingressam no Ensino Superior carregam uma expectativa positiva sobre as
experiéncias que irdo vivenciar na universidade (CUNHA, CARRILHO, 2005, ALMEIDA,
2001), mas néo existe um padrdo comportamental que oriente todo esse processo.

E comum a familia fazer uma festa para comemorar esse momento, colocar uma faixa
na frente de casa e o(a) aluno(a) se sente orgulhoso(a) e feliz por ter conseguido uma vaga.
Entretanto, nem sempre as expectativas positivas sao alcancadas, pois como Cunha e Carrilho
(2005) apontam, ocasionalmente o(a) estudante acaba se frustrando, visto que a organizacéo
académica da universidade pode oferecer dificuldades que refletem em sua adaptacgéo,
satisfacdo com o curso e sucesso académico.

Uma dessas frustracdes sdo abordadas na pesquisa de Moretti e Hibner (2017), que
revela que a rotina universitaria e a quantidade de provas e trabalhos aplicados pelos(as)
professores, acumulo de matéria, desorganizacdo da matriz curricular, metodologias
ultrapassadas empregadas pelos(as) professores(as) e a escassez de tempo tém uma grande
influéncia negativa nos niveis de estresse dos(as) estudantes.

Isto foi percebido em algumas das respostas dos participantes desta pesquisa quando
responderam a pergunta 30: “Quais os motivos que levaram a desisténcia do curso?”. Alguns
participantes responderam que o motivo da evasdo foi: P50 - “Acumulo de atividades. N&o
tinha tempo para tanta carga horaria elevada. Muito cansago”; P9 - “Excesso de trabalho”;
P80 - “Muita exigéncia”, P82 - “(...) muito xerox, muita leitura, um curso muito complexo”.
Também em resposta a pergunta 29 do questionério: “Quais foram as principais dificuldades
que vocé encontrou no decorrer do curso?”, 30 participantes apontaram ter dificuldades em
executar todas as atividades propostas pela disciplina do curso e 13 responderam que 0 curso
tem carga horéria elevada.

Como podemos perceber e ja ressaltado aqui, a transicdo do Ensino Médio para o
Ensino Superior se configura como um momento com diversas barreiras, pois esses dois
niveis educacionais sdo diferentes, e o0 excesso de trabalhos e provas, assim como

metodologias diferenciadas e falta de tempo séo agravantes que contribuem para a frustagdo
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do(a) estudante e, consequentemente, para a evasao de muitos(as) estudantes da Unespar de
Campo Mouréo.

Além disso, os(as) alunos(as) chegam as universidades sem dominar os contetudos
necessarios para acompanhar o desenvolvimento das disciplinas ministradas e isto deve ser
encarado com preocupacdo, atencdo e criticidade, sobretudo aos alunos(as) recém-chegados
ao Ensino Superior (CUNHA, CARRILHO, 2005). Afinal, o(a) estudante foi aprovado(a) no
vestibular e ele(a) tem o direito a uma vaga na instituicdo. Pereira (2021) afirma que 0s
problemas de dificuldades devem ser considerados pela instituicdo, com a finalidade de criar
um clima favoravel para o aprendizado, valorizacdo e respeito as diferencas individuais e 0
tempo de cada aluno(a).

A dificuldade na aprendizagem também foi abordada na pesquisa de Gisi (2018). A
autora afirma que os(as) professores(as) participantes de sua investigacdo relatam como
desafios a defasagem na Educacao Basica, a pouca autonomia dos estudantes para pesquisar e
falta de tempo para os estudos.

Essa questdo foi apresentada por 11 participantes desta pesquisa que destacaram como
motivos da evasdo: P1 - “(...) dificuldade na matéria de Antropologia (...)”; P75 - “A
dificuldade de algumas matérias(...)”’; P2 - “Dificuldade na disciplina”; P66 - “Primeiro pela
dificuldade com o inglés (...); P67 -“(...) eu nao tinha conhecimento algum da lingua inglesa
fora da faculdade, sem recursos e com pouco tempo, ndo consegui acompanhar a turma (...)"”;
P82 - “Muita teoria (...)”; e P77 - “Disciplinas que exigiam um alto nivel de conhecimento,
sem a base ndo foi possivel prosseguir na disciplina(...)”.

Também foi percebido por meio do questionario que 27 participantes tiveram
dificuldades em aprender o contedo ensinado pelos(as) professores(as). Dessa forma, as
falas dos(as) participantes vao ao encontro dos resultados da pesquisa de Cunha e Carrilho
(2005) ao que se refere a constatacdo de que muitos(as) estudantes adentram ao Ensino
Superior sem dominar conteidos necessarios, e essa transicao exige uma atencgdo especial. Em
complemento, Carvalho (2017), Palacio (2012) e Souza (2016) explicitam que o(a) estudante
precisa de apoio institucional, de diversas maneiras, e uma delas é o apoio pedagdgico e
psicoldgico, pois estas atitudes contribuem para a redugédo da evasao.

Rodrigues (2012) aponta a importancia do(a) professor(a) apresentar atividades e
didatica diferenciada ao(a) aluno(a) com dificuldades em alguma disciplina, pois isto pode
influenciar na decisdo de abandonar seus estudos, o que a autora chama de exclusdo
(RODRIGUES, 2012). Para a autora,
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(...) ha diferenca entre evaséo e exclusdo, porém se a institui¢do escolar ndo
apresentar mecanismos para 0 aproveitamento ou direcionamento para a
formacdo profissional, ou mesmo politicas e a¢bes para evitar a evasao do
aluno, a gestdo da instituicdo estara ‘promovendo’ ou mesmo sendo
conivente com a dindmica da exclusdo do aluno, influindo para que este
tome a decisdo de abandonar os estudos, indicando com isso que evasdo e
exclusdo fazem parte da mesma moeda e ndo fendmenos distintos (...)
(RODRIGUES, 2012, p. 20-21).

A evasdo pode ser definida como o momento quando o(a) estudante toma a deciséo de
desligar-se do curso de forma ativa e com responsabilidade propria, ja a exclusdo ocorreria
quando a responsabilidade é da instituicdo por ndo ofertar mecanismos de aproveitamento aos
estudantes (ANDIFES, 1996). Sendo assim, a didatica ultrapassada ou que ndo atenda a
todos(as) os(as) alunos(as) € uma forma de realizar a exclusao.

A questdo da auséncia de metodologias e didaticas que contribuissem no aprendizado
do(a) aluno(a) foi apresentada como motivo da evasdo por 5 participantes, conforme os
exemplos: P75- “A dificuldade de algumas matérias, e uns professores que a explicagio era de
dificil compreensao”; P59 - “(...) o professor ndo tinha um bom método e me perseguia’; P68
- “(...) professores sem paciéncia queriam realizar as provas de imediato sem conteudo (...)”;
P77 -“os professores ndo tinham paci€ncia para explicar coisas bdasicas, , somente 0S
contetdos mais complexos e os alunos tém que se virar para acompanhar”.

Podemos observar que a questdo sobre a falta de uma pratica didatico-pedagdgica mais
acessivel aos(as) alunos(as) foi registrada nos motivos que levaram a evasdo. Gisi (2018) e
Rodrigues (2012) explicitam que a dificuldade do(a) estudante exige uma atencdo ao que se
refere @ metodologia. Rocha et al (2012) destacam que o baixo nivel de didatica pedagogica é
um fator de evasdo interno da instituicdo, sendo assim é necessario a realizacdo de estudos
para verificar as principais causas do fenbmeno para pensar em estratégicas que possam
manter o(a) estudante na instituicdo. Como ja apontado por Palacio (2012) e Souza (2016), é
necessaria a assisténcia pedagdgica aos(as) estudantes, principalmente nos primeiros anos.

Sousa (2020) afirma que os modelos da pedagogia tradicional centrada no professor
como: pedagogia nova, tecnicismo e modelos hegemdnicos que até mesmo nos dias atuais
influenciam as aulas dos professores, devem ser problematizadas para que sejam criadas ou
construidas novas didaticas. Sousa (2020) acrescenta que os professores universitarios ndo
sdo formados para desempenhar a atividade da docéncia universitaria e o tripé Ensino,
Pesquisa e Extensdo muitas vezes sdo fragmentadas, assim como as areas especificas de
conhecimento. Desta forma ele expde que deve-se promover um ensino que contribua para o

desenvolvimento dos futuros professores e os profissionais da docéncia universitaria deve
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ajudar os seus(suas) alunos(as) a aprender a pensar e criar métodos conscientes para alcancar

0s objetivos desejados.

Outra sugestdo para reduzir a evasdo de estudantes por motivos relacionados as
dificuldades de aprendizado é uma modificacdo nos curriculos dos cursos, para que as
disciplinas consideradas mais “pesadas e dificeis” sejam concentradas nos ultimos anos e as
disciplinas menos técnicas e mais “leve e faceis” sejam contempladas no 1° e 2° anos do
curso em que ocorre maiores indices de evasao.

Todos esses motivos apresentados podem contribuir para as dificuldades de adaptagéo,
com as disciplinas e em alguns casos a repeténcia e também a evasdo. A reprovacdo foi
investigada na pesquisa de Fregoneis (2002), na Universidade Estadual de Maringa e alguns
dos resultados indicados foram que a repeténcia ndo necessariamente indica a evasdo efetiva,
pois muitas vezes os(as) estudantes ndo aprovados por notas insistem na rematricula nas
disciplinas em que foram reprovados, levando ocasionalmente a estudar com outras turmas e
de séries diferentes.

Rodrigues (2012) também aborda as dificuldades de alunos(as) repetentes, os(as) quais
se sentem excluidos pela turma em que faz a dependéncia (DP), gerando casos, por exemplo,
de colegas da turma esquecendo de avisar sobre trabalhos ou outras informag6es importantes,
além de dificuldades para se integrar ao grupo. Fregoneis (2002) assinala que a repeténcia
pode influenciar na evasdo, mas a reprovacao ndo é a Unica explicacdo para o fenbmeno.

A reprovacao foi um dos motivos de evasdo apresentado por 4 participantes: P58 -
“Queria ser professora, mas peguei algumas dps em algumas disciplinas e optei por mudar de
curso”; P59 - “Parei porque peguei DP, o professor ndo tinha um bom método e me
perseguia”; P64 - “Peguei DP, ndo gostava da coordenadora do curso na época com quem tbm
peguei uma DP e tive uma depressdo profunda”; P78 - “Intimeras reprovagdes”.

Os motivos apresentados por esses(as) estudantes convergem mais uma vez com as
investigacbes de Rodrigues (2012) e Fregoneis (2002), sublinhando que as reprovacgoes
influenciam na evasdo, mas que esse quadro de repeténcia ndo se configura como Unico
motivo. Dessa forma, é importante conhecer a ampla diversidade dos motivos do fenémeno e
encarar sua multicausalidade e complexidade.

No decorrer da presente secédo, trabalhamos os variados motivos da evasao nos cursos
de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo e buscamos dialogar com os dados da pesquisa

de Rodrigues (2012). Dentre a amplitude das motivacdes e situacoes, neste topico foi possivel
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perceber, por exemplo, que as questbes didatico-pedagogicas de alguns professores foram
motivos semelhantes entre a antiga Fecilcam e a atual Unespar de Campo Mouréo.
No préximo topico, explicamos a Categoria B, relacionada as dificuldades em

conciliar o trabalho e os problemas financeiros.

4.3.2 Categoria B: Dificuldade em conciliar trabalho e estudos

Neste topico abordamos o0 motivo da evasao dos(as) participantes que alegaram deixar
0 curso pela dificuldade de conciliar o trabalho e os estudos, assim como os problemas
financeiros e de locomocao.

Almeida (2007), em sua pesquisa sobre evasdo em cursos a distancia, expde sobre a
dificuldade de conciliar estudos, trabalho e familia. A autora percebeu que os(as) alunos(as)
tinham uma rotina com excesso de trabalho, exerciam atividades extras para complementar a
renda familiar e a carga horaria oscilava de 13 horas até 22 horas diérias, em alguns casos.
Essa rotina de trabalho levava ao acumulo das atividades académicas e, consequentemente, a
evasdo. Em sua pesquisa, Silva Filho (2009) afirma que a dificuldade de conciliar estudos e
trabalho € um problema das instituicdes publicas e privadas, principalmente no caso das
privadas em que os(as) estudantes necessitam trabalhar para pagar a mensalidade.

Tigrinho (2008) afirma que o horério de trabalho e a dificuldade de conciliar a jornada
de trabalho com o horario das aulas e atividades académicas sdo fatores que influenciam na
decisdo de abandonar o curso. Ou seja, muitas vezes, quando o trabalho e o estudo entram em
conflito, o estudo é deixado de lado ou adiado. Vargas e Paula (2012) afirmam que o trabalho
pode dificultar os estudos, porém, muitas vezes se o(a) estudante ndo trabalha, ndo consegue
estudar, principalmente se for uma institui¢do particular, pois além dos gastos com fotocépias,
livros e materiais para as atividades académicas, o estudante precisa pagar a mensalidade da
graduacdo que muitas vezes € um valor alto.

Como ja apresentado na primeira sec¢do, na pesquisa de Gatti et al. (2019) a maioria
dos(as) estudantes concluintes dos cursos de licenciatura tém renda prépria e contribui para o
sustento da familia. Andifes e Fonaprace (2011) afirmam que os(as) estudantes que exercem
atividade remunerada regularmente séo os das classes econémicas C, D e E. Estudantes dessas
classes também sdo predominantes nos cursos noturnos, engquanto nos cursos do periodo
matutino sdo predominantes os das classes A e B. Importante ressaltar que os(as) ingressantes

nos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo sdo pertencentes as classes
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socioeconémicas C, D e E e, como apontado por Andifes e Fonaprace (2011), comumente
estudantes dessas classes sdo trabalhadores.

Em nossa pesquisa, os dados corroboram que 54% (52) dos(as) participantes
trabalhavam 40 horas semanais ou mais com vinculo empregaticio, 33% (32) dos(as)
participantes tinham uma renda familiar de 1 a 2 sal&rios minimos (999,00 até R% 1.996,00),
seguidos de 26% (25) participantes que tinham renda de 3 a 5 salarios minimos (R$ 1.997,00
até R$4.990,00). Com efeito, 8 participantes responderam ter dificuldade em conciliar
trabalho e estudos e 23 participantes destacaram as dificuldades financeiras. Nesse sentido, 0s
estudantes necessitavam trabalhar, muitas vezes para contribuir com o sustento familiar e a
graduacédo foi adiada, fato constatado nas respostas dos(as) participantes.P42 - “Dificuldade
em conciliar trabalho e estudo”; P16 - “Incompatibilidade de horario de trabalho e estudo”;
P33 - “Jornada de trabalho excessiva™; P35 - “(...) excesso de carga horaria no trabalho, nao
sobrando tempo para a graduagéo(...)”’; P52 - “Era muito corrido pois trabalhava e estudava”;
P67 - “Falta de tempo para os estudos devido a necessidade de ter que trabalhar para ajudar no
sustento familiar (...)”.

E sobre as questdes dos fatores das evasbes relacionadas especificamente sobre as
dificuldades financeiras: P6 - “Alto custo de Onibus, alimentagdo, aulas de campo”; P21-
“Dificuldades financeiras™; P56 - “Necessidade financeira”; P40 - “Dificuldade financeira e
distancia”; P41 - “Dificuldade financeira em se manter na cidade”; P52 - “Sem condicdes de
pagar as impressoes”.

Rodrigues (2012) detalhou que em 2009, o resultado da avaliacdo institucional da
Unespar de Campo Mouréo evidenciou algumas das causas do abandono de seus estudantes,
sublinhando a questdo financeira, a incompatibilidade entre os estudos e trabalho, assim como
a dificuldade de locomocdo, entre outros motivos. Rodrigues (2012) tinha como hipdtese
inicial a dificuldade de locomocdo como uma das causas da evasao, porém em sua pesquisa
este fator foi refutado. Por outro lado, em nossa pesquisa, além das dificuldades financeiras e
incompatibilidade entre estudos e trabalho, o problema com a locomocéo foi apresentado por
6 participantes que mencionaram que a locomog&o e distancia foram os motivos da evasao: P6
- “Alto custo de oOnibus(...); P40 - “Dificuldade financeira e distancia”; P42 - “Residir e
trabalhar em outra cidade, ndo ter transporte para o deslocamento da minha cidade até a
faculdade(...)”; P56 - “Dificuldade com locomocao e distancia”.

Como retratado, mesmo apos a antiga Fecilcam tornar-se Unespar em seu processo de
consolidacdo, e também pelo intervalo temporal de 9 anos de uma pesquisa para a outra, ainda

existem motivos da evasdo que se mantém, como as questdes financeiras, dificuldade em
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conciliar trabalho e estudos, ja a dificuldade de locomocéo ndo era considerado um problema
que frequentemente levava a evasdo dos(as) estudantes e na instituicdo Unespar este motivo
se fez presente.

As respostas dos(as) estudantes corroboram com as teorias quanto a dificuldade em
conciliar o trabalho e os estudos, e também referente as questdes financeiras. Os(as)
estudantes dos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo além de trabalhar para o
auto-sustento e para manter os gastos que tém na universidade (fotocopias, viagens do curso,
materiais para as atividade das disciplinas, alimentacdo, locomocao, etc.) tal como exposto
por Gatti (2019), comumente ndo recebem apoio financeiro de suas familias, pelo contrario
necessitam contribuir com a renda familiar, frequentemente se tornando impossivel nédo
trabalhar.

No préximo tdpico, trabalhamos a categoria C, que se refere a ndo identificacdo com o

CUrso e 0 Curso ser a segunda opgéao.

4.3.3 Categoria C: Nao identificacdo com o curso e ser o curso de segunda opgao

Nesta categoria abordamos as questdes da evasdo apresentadas pelos(as) estudantes
como a nao identificacdo com o curso, ndo ser 0 curso que queria, que podem ser chamados
de imaturidade na escolha e o curso ser sua segunda opcdo. Esses motivos podem ser
associados a falta de conhecimento sobre o curso e sobre si mesmo.

No que se refere a possivel imaturidade na escolha do curso, entendemos que possa ser
relacionada a0 momento em que essa decisdo é tomada, pois geralmente € no periodo da
adolescéncia, quando o individuo passa por diversas mudancas, ndo apenas em Seu CoOrpo, mas
também psiquicas (HOHENDORFF, PRATI, 2010). Além disso, a escolha profissional
envolve diversos fatores como familiares, educacionais, sociais, econémicos, politicos e
psicologicos (ALVES, SILVA, 2008; PINHO, ALMEIDA, 2008). Por vezes, o0s(as)
alunos(as) que saem do Ensino Médio sofrem a pressdo de ingressarem no Ensino Superior, 0
que pode fazer com que muitos(as) facam sua escolha por impulso (CAMPOS, CANDEO,
2011).

A falta de opgOes para o ingresso na universidade tem levado jovens a escolherem
cursos noturnos, principalmente cursos de licenciatura que permitam que esses alunos(as)
trabalnem durante o periodo diurno (GOMES, 1998; CASTRO, 2013; CARDOSO,
BZUNECK, 2004). Os cursos de menor prestigio social, como os de licenciatura, s&o menos
concorridos e apresentam maior facilidade de acesso (PALAZZO, GOMES, 2009). Em vista
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disso, é frequente que estudantes optem pelos cursos que formem para a docéncia pela falta de
opcao, sendo essa uma garantia de acesso ao Ensino Superior (FELICETTI, FOSSATTI,
2014). Esses fatores podem contribuir com as repeténcias, falta de perspectiva de trabalho e a
evasdo (CAMPOS, CANDEO, 2011). Outro fator é a descoberta de novos interesses que
podem ocorrer durante a trajetoria académica, resultante de um processo de crescimento
pessoal e profissional, decorrente das atividades exploratérias do estudante na universidade
(BARDAGI, HUTZ, 2005).

Dos 97 participantes da pesquisa, 17 responderam que tiveram durante o periodo que
estavam na graduacdo dificuldades com a falta de identificagdo com o curso escolhido, e 11
participantes apontaram ser essa a causa de sua evaséo, tal como nos exemplos a seguir: P23 -
“Resolvi cursar Pedagogia”; P51 - “Outro curso em vista”; P11 - “N&o me identifiquei com o
curso”; P13 - “Falta de identificac¢do e alguns problemas pessoais”; P26 - “Um dos principais
motivos foi ndo identificar nas matérias lecionadas aplicabilidade total em sala de aula”; P45 -
“Cansago ¢ falta de identificagdo com algumas matérias”; P49 - “Desisti do curso, pois néo
me identificava. Apesar de gostar do curso, dos professores e dos colegas de classe 0 meu
desinteresse por pesquisa e regéncia me distanciaram do curso”; P54 - “O curso acabou tendo
um preparatério mais voltado a licenciatura (...) percebi, que ndo era o que esperava”; P63 -
“(...) vi que ndo era um curso que gostei na época”; P86 - “(...) optei por continuar fazendo
Psicologia que era na parte da noite”.

Estas falas deixam explicito que os(as) estudantes mudaram de opinido sobre o curso
durante o periodo que estavam na universidade, em alguns casos elucidam que ndo tinham
identificacdo com a graduacdo que estavam fazendo, seja em relacdo as disciplinas ou suas
aplicabilidades na pratica.

Sobre a imaturidade na escolha da profissdo, & importante lembrar que 0s(a)
ingressantes dos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo tém como
predominancia as idades de 19 a 21 anos, seguido dos(as) estudantes com 16 a 18 anos, e
inferimos que talvez ndo tiveram experiéncias suficientes para definir a escolha do curso,
visto que o autoconhecimento é uma ferramenta fundamental ao que se refere a escolha
profissional, sobretudo para os(as) jovens egressos do Ensino Médio que optam por ingressar
no Ensino Superior (BAU et al, 2018).

Rodrigues (2012) reverbera que a escolha errada de curso leva ao questionamento
sobre como o Ensino Médio tem preparado os(as) alunos(as) para o Ensino Superior e se 0

Ensino Médio trabalha as perspectivas profissionais dos seus estudantes. Para a autora, esses
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problemas poderiam ser reduzidos com a Orientagdo Profissional (OP) e mais informagdes
sobre 0s cursos.

Bovo et al (2020) realizaram uma pesquisa por meio de projeto aplicado no Ensino
Médio de escolas com baixo Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), envolvendo 8
escolas de 7 municipios da Mesorregido Centro Ocidental Paranaense, constatando a
necessidade de realizar a OP em escolas publicas, sobretudo nas instituigdes localizadas em
regibes com IDH baixo. No caso citado, os(as) participantes da pesquisa demonstraram
muitas davidas, e a OP poderia reduzir as incertezas e angustias no momento da escolha.

Bal et al (2018) também desenvolveram uma investigacdo quanto a escolha
profissional de adolescentes. Por meio da organizagéo de um grupo com alunos(as) do 8° e 9°
anos para trabalhar o autoconhecimento na escolha profissional, foi destacada a importancia
de levar em consideracdo 0s gostos, valores, atitudes e comportamentos dos sujeitos, assim
como a busca dos desejos e metas de vida, para assim realizar uma escolha mais assertiva.

Felicetti e Fossatti (2014) mencionam que, muitas vezes, o curso de licenciatura é
escolhido pela falta de opcdo ou porque o estudante ndo conseguiu passar no vestibular no
curso de primeira opcdo, sendo a licenciatura encarrada como uma garantia ao acesso a uma
graduacdo. BARLEM et al (2012) argumentam que a evasdo pode estar relacionada a essa
questdo de ndo prioridade dos cursos iniciados. Ao ingressarem na universidade, 0s sujeitos
ficam entusiasmados pela vitoria de passar no vestibular e muitas vezes ndo se importam se 0
curso € ou ndo sua primeira op¢ao, sendo que o desencanto e a desmotivacdo com 0 curso
escolhido como segunda ou outra opcdo pode continuar (MAGALHAES, REDIVO, 2021).

Em nossa pesquisa, essa situacdo foi percebida nas falas de 10 participantes, podendo
ser destacados os seguintes motivos: P3 - “Oportunidade de fazer o curso que sempre quis™;
P4 - “Nao ser o curso que queria”; P5 - “Consegui bolsa em curso que eu queria”; P12 -
“Abriu o curso que eu queria fazer em Campo Mourao, ai acabei desistindo”; P14 -* Ingressar
em Direito”; P60 - “Consegui através do PROUNI bolsa no curso de Direito (que era o curso
desejado desde sempre); P53 - ““ Queria outro curso”; P72 - “Passei no curso que sempre foi
minha primeira opgdo”. Podemos perceber que os motivos da evaséo registrados pelos(as)
estudantes confirmam a teoria de que os(as) alunos(as) iniciaram 0 curso que era sua segunda
ou outra opcao e quando tiveram oportunidade de realizar o curso desejado, desistiram do
curso de licenciatura que tinham conseguido ingressar. Frequentemente, o estudante que passa
no curso de segunda opgdo continua realizando vestibulares e tentando ingressar no curso

desejado por outros meios, como PROUNI e SISU, e como Felicetti e Fossatti (2014)
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afirmam, comumente os cursos de licenciatura sdo encarados como uma forma de preparo
para o curso que o(a) aluno(a) almeja.

Essa categoria apresenta a ndo identificacdo com o curso ou pelo curso ser considerado
a segunda opc¢do dos(as) estudantes. Esses motivos da evasdo dos cursos de licenciatura da
Unespar de Campo Mourdo sdo semelhantes aos motivos da escolha considerada errada,
apresentada nos resultados da pesquisa de Rodrigues (2012). O que nos leva a reafirmar que
mesmo com a mudanca de faculdade (Fecilcam) para universidade (Unespar), e também
passados 9 anos entre as pesquisas, alguns motivos da evasdo ainda se mantém.

Ao que se refere & falta de informacdo sobre o curso escolhido, seria necessario a
realizacdo de projetos aplicados, como sugerem Bovo et al (2020), e estes poderiam ser
realizados pelos proprios(as) académicos(as) da Unespar de Campo Mourdo, juntamente com
profissionais das areas de Psicologia e Pedagogia com alunos(as) do Ensino Médio e em
escolas publicas. Em relacdo ao curso como segunda opcdo, Rodrigues (2012) indicou a
ampliacdo dos cursos de graduacdo da Unespar de Campo Mourdo para que os futuros
académicos da instituicdo tenham mais opcdes de escolha.

Na proxima secdo e, por fim, abordamos a categoria de andlise relacionada as

dificuldades de conciliar trabalho e estudos.

4.3.4 Categoria D: Estudante que ja possui graduacao e estudantes que ingressaram em

um programa de mestrado

Neste tdpico apresentamos a escolha profissional dos(as) estudantes participantes da
pesquisa que ja tinham uma graduacdo e iniciaram uma licenciatura na Unespar de Campo
Mourdo e também como motivo da evasdo os(as) estudantes que ingressaram em um
programa de mestrado, por ja terem uma graduacdo e consequentemente escolher o mestrado
por ndo conseguir conciliar a atividade de pesquisa com uma segunda graduacao.

A escolha profissional é uma tarefa dificil e uma das mais importantes da vida, quando
se opta por um determinado curso e profissdo vocé deixa para trds muitas outras. A profisséo,
além de subsisténcia, representa autoestima, realizacdo, satisfacdo pessoal, profissional e
insercédo social (CHIOCCA; FAVRETTO; FAVRETTO, 2016).

Como apresentado no tépico anterior, sdo varios os fatores que influenciam e
interferem na escolha da futura profissdo e nem sempre esta escolha é realizada com sucesso,
pois alguns estudantes ndo tém informagdes suficientes sobre 0s cursos e outros(as) ingressam

no curso de segunda opcdo. Outra questdo que pode ocorrer é do(a) estudante se formar e
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somente depois perceber que o curso escolhido ndo era o que imaginava, também por deparar-
se com o desemprego ou até mesmo atuar na &rea da primeira graduacao e buscar a ampliacao
de conhecimentos (CHIOCCA; FAVRETTO; FAVRETTO, 2016).

Geralmente, a deciséo de iniciar uma segunda graduacéo esta relacionada as mudancas
de interesse, em que o individuo percebe que os motivos de sua primeira escolha ndo sdo mais
validos e € despertado o desejo de buscar uma segunda graduagdo. Outro motivo é a
necessidade de acompanhar as transformagdes do atual contexto de trabalho
(VASCONCELOQOS; OLIVEIRA, 2004). Também pode acontecer do sujeito perceber que ndo
tem habilidade e interesse na profissdo que se graduou (TEIXERA; GOMES, 2005).

Destacamos que dos(as) 97 participantes da pesquisa 22%(21) ja era graduados/as € o
fendbmeno da segunda graduacdo, e 0 ingresso em um programa de mestrado foram
constatados nesta pesquisa nas respostas de 5 participantes, : P65 - “Era minha segunda
graduacdo, estava desempregada. (...) escolhi entdo dedicar meu tempo aos concursos, abrindo
mao da segunda graduagdo”; P21 - “Fui aprovado no Programa de Mestrado em Inglés da
Universidade de SC”; P35 - “Fui aprovado no mestrado em Curitiba e tive que me mudar.
Teria continuado se ndo fosse o caso”; P80 - “ Incompatibilidade de horario do emprego e
passei no Mestrado”; P73 -“Logo apds ao meu ingresso no curso fui nomeado para um cargo
publico e, em seguida, aprovado em um curso de mestrado (...)”.

Como podemos observar, esses(as) estudantes ja tinham uma graduacdo quando
ingressaram em uma licenciatura na Unespar de Campo Mourdo ou evadiram porque foram
aprovados(as) em processos seletivos de programas de mestrado. Também foi percebido no
questionario que 1 participante evadido(@ que frequentava outra graduacdo
concomitantemente com a licenciatura na Unespar de Campo Mour&o e a sua resposta quanto
ao motivo da evasao foi: P86 - “(...) como a faculdade era na parte da manha ndo tinha como
continuar, pois trabalhava o dia todo. Entdo optei por continuar fazendo Psicologia que era na
parte na noite”.

O fato do(a) estudante voltar a estudar e buscar a Unespar de Campo Mourdo para a
segunda formac&o, ou até mesmo como 1 dos(as) participantes evidencia que realizava uma
licenciatura na instituicdo e outra graduacdo de bacharelado em outra instituicdo, demonstra o
momento que a Unespar de Campo Mourdo vive, possuindo cinco programas de mestrado
(Mestrado Académico Interdisciplinar: "Sociedade e Desenvolvimento” - PPGSeD, Mestrado
Académico em Educacdo Matematica - PRPGEM, Mestrado em Historia Publica - PPGHP,
Mestrado Profissional em Educacdo Inclusiva - PROFEI e Mestrado Profissional em Ensino

de Historia - PROFHISTORIA) e que a comunidade deposita confianca na mesma.
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Quanto as evasOes apresentadas nessa categoria, é possivel analisar que para o(a)
estudante que j& tem uma formacao superior e passa por dificuldades académicas, a decisdo de
evadir-se do curso possui outro peso, diferente do(a) aluno que estd cursando sua primeira
graduacdo. O mesmo acontece com 0s ingressantes em um Programa de Pds-Graduacdo, pois
se o(a) académico(a) consegue uma vaga no mestrado, entende ser mais proveitoso
profissionalmente do que manter-se em uma segunda graduacao.

Cabe destacar que quando esses sujeitos relataram que ja tinham uma graduacdo e/ou
passaram em um Programa de P0s-Graduacdo, esses motivos ndo sdo Unicos na decisdo de
evadir, pois os(as) estudantes apontam também outros motivos como: desemprego, ter
assumido um cargo de trabalho, mudar de cidade, reforcando o carater multiplo e transversal
das motivacbes da evasdo. Ainda nas categorias anteriores, as dificuldades apresentadas
conectavam questdes financeiras, de aprendizagem, problemas em conciliar trabalho e
estudos, ndo ser 0 curso que queria ou ndo ser o que esperava e dificuldades com a
locomocgdo, motivos que se repetiram como causas da evasdo nos cursos de licenciatura da
Unespar de Campo Mouréo.

Nesta pesquisa também perguntamos aos(as) evadidos(as) “Quais sdo os principais
fatores que vocé considera importante para permanéncia em cursos na Unespar?” (pergunta
28). Além das opces de respostas presentes no questionario o(a) participante também poderia
acrescentar outras respostas se a sugestdo do(a) estudante ndo estivesse contemplada no
questionario clicando na opg¢ao “n. Outro. Indicar qual” e discorrer sobre o que pensa.

As respostas acrescentadas na opgao “outros” foram: P8- “Ofertar amparo psicologo
aos discentes, a exemplo do que acontece em algumas instituicdes privadas que tém um setor
especifico para lidar com esse tipo de demanda”; P25 - “Deixar de doutrinar os alunos”; P29 -
“muitos alunos de dp dentro da mesma sala junto com alunos regulares”; P34 - “Falta de
professores. Parei 0 curso, por isso”; P94 - “Oportunidade de um curso diferente”; P36 -
“Flexibilidade em horarios para alunos que trabalham e pegam DP”; P51 - “Alguma mudanca
de grade pra deixar matéria faceis e dificeis balanceadas”; P78 - “Melhor articulagdo das
instancias colegiadas e retorno concreto da avaliagdo dos docentes pelos alunos”. A figura 18
retrata a distribuicdo das respostas de acordo com os fatores considerados pelos(as)

estudantes:
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Figura 18: Fatores a serem melhorados dentro da Unespar de Campo Mouréo.
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a. Condigdes fisicas das salas de aula ¢/ou laboratorios;
b. Condigdes fisicas do refeitorio; c. Horarios disponibilizados para o lazer;
d. Preparagio/capacitagio dos professores;
e. Preparagiio/capacitagio dos demais funcionarios;
f. Métodos empregados no ensino;
g. Recursos utilizados nas aulas tedricas ¢/'ou praticas;
h. Mator integragdo entre 05 conteidos ¢ as disciplinas;
1. Diminuigdo do nimero de disciplinas;
J- Redugio da carga horania das disciplinas e/'ou mais attvidades praticas;
k. Maior combate a violéncia (fisica, moral, etc.);
1. Maior combate a discriminagio (racial, social, sexual, religiosa, etc.);
m. Maior combate ao BULLYING - violéncia, constrangimento ou humilhagdio constante dentro da institwigio ou em
outros espagos, inclusive o virlual, que envolvam pessoas relacionadas ao ambiente escolar;
. Qutro. Indicar qual.

Fonte: Elaborado pela autora com base no questionario.

A resposta do P34- “Falta de professores. Parei o curso, por isso”, Giovanaz (2018)
aponta que a auséncia de professores era consequéncia do desmonte das universidades
publicas do estado do Parana. No ano de 2017, as principais instituicdes afetadas foram a
Unicentro e a Unespar, ambas tiveram um corte que chegou a 22,4 milhdes de um ano para
outro. O Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo Publica do Parana-APP (2018) apresenta
a visdo do reitor da Unespar, no ano de 2018, Anténio Carlos Aleixo de que a falta de
docentes era resultado da reducdo progressiva dos profissionais causada, principalmente, pela
aposentadoria sem reposicdo dos profissionais. Desde 2017, o Estado no PR nédo contratava
pessoas que foram aprovadas nos concursos, nem abriu mais concurso publico, dessa forma
como o Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo Publica do Parana-APP (2018) publicou,
as contratagdes temporarias foram autorizadas no periodo, porém n&o resolveu o problema,

visto que a carga horéaria era inferior a necessaria.
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Uma contratacdo de docentes que antes levava trés semanas, naquele periodo estava
demorando até quatro meses, deixando muitos(as) académicos sem aula. Quando esses
profissionais eram contratados deveriam realizar a reposicdo das aulas de forma acelerada
para cumprir com o calendario académico e isso influenciava de forma negativa na formacéo
dos(as) estudantes. O presidente do Diretdério Central dos Estudantes (DCE) da Unespar de
Paranagua acrescenta que no referido ano, as evasGes eram resultantes desse cenario de
desrespeito as universidades do Parana (GIOVANAZ, 2018).

Sobre a resposta do(a) P25- sobre quais fatores pensa ser necessario para a
permanéncia na instituicdo, ele aponta: “Deixar de doutrinar os alunos”. Essa afirmativa
coaduna com os ideais do movimento Escola Sem Partido que dispdem que as escolas devem
ser apartidarias, livre de qualquer cunho ideol6gico, com o ensino dito neutro e que combata
qualquer suposta “doutrinagcdao” (ROSSI, 2020). Sobre isso, no dia 18 de dezembro de 2019, o
entdo presidente Jair Bolsonaro afirma que o movimento Escola Sem Partido estava em
operacdo, o presidente criticou e falou com desdém sobre o educador Paulo Freire chamando-
o0 de energiimeno e insinuando que a teoria educacional do mesmo fosse uma das causas dos
problemas da educacéo no Brasil (COSTA, 2019).

Da mesma forma que o presidente se referiu ao educador Paulo Freire e a sua proposta
de educagdo, também abordou o cenério da pandemia da coronavirus (Covid-19) e as vitimas
com desrespeito e desinformacgéo. Alguns exemplos de suas falas sobre a Covid-19 e sobre as
vitimas foram apresentadas na pagina Quebrando Tabu como: "todo mundo morre um dia”;
"vamos parar de divulgar numeros"; “hidroxicloroquina salva”; "Conversinha mole de ficar
em casa é para os fracos"; "gripezinha" (ARRUDA, 2021, p 82-83). Essas falas representam o
negacionismo do cendrio atual da pandemia, e também sobre os fatos historicos nas
declaragdes como: “ndo houve ditadura no Brasil”, “o Nazismo ¢ de esquerda”, “os
portugueses nem pisaram na Africa”, a fome no Brasil “¢é uma grande mentira”, que ndo ha
desmatamento na Amazonia, etc (ARRUDA, 2021, p. 87).

As declaracbes do Bolsonaro, defendida por seus apoiadores, negam a gravidade do
cenario brasileiro atual e também da histéria do pais. Arruda (2021) afirma que o argumento
do presidente ¢ que existe uma suposta “doutrinagdo ideoldgica” implantada e defendida pelas
politicas de esquerda e que seria necessario “desesquerdizar” as escolas e as universidades.
Os apoiadores do movimento Escola Sem Partido acusam que escolas e tambem
universidades realizam “doutrinacdo ideoldgica” e propdem agdes para impedir que

professores(as) expressem opinides consideradas inadequadas em sala de aula.
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A Escola Sem Partido cria: “um sentimento de hostilidade aos professores e indica um
caminho de criminalizagdo da docéncia” (MIGUEL, 2016, p. 615), em um pais em que
professores(as) vivenciam o desprestigio da docéncia, os baixos salarios, desvalorizacdo e
baixa procura pelos cursos de licenciatura (SILVA; MIRANDA; BORDAS, 2019, MIGUEL,
2016). O movimento Escola Sem Partido incentiva que professores(as) sejam encarados(as)
como “(...) corruptores em potencial, que devem ser permanentemente vigiados, controlados,
punidos” (MIGUEL, 2016, p. 615).

O movimento da Escola Sem Partido também coaduna com o pensamento do ministro
da educacdo Abraham Bragancga de Vasconcellos Weintraub de que as universidades estavam
fazendo balburdia e que deveriam ser punidas. Retornamos ao argumento da introducdo de
que a universidade é o espelho da sociedade e dentro dela existem pessoas de varios lugares,
com opinides, objetivos, atitudes diversas, etc, sendo um espaco de reflexdo, debate,
pluralidade de ideias, enfim esse espaco € repleto das mais distintas formas de
posicionamento.

As principais sugestdes sobre o que pode ser melhorado na instituicdo foram: 1)
Condicgoes fisicas das salas de aula e/ou laboratdrios, apontada por 41 participantes; 2)
Recursos utilizados nas aulas tedricas e/ou praticas, citados por 33 participantes; 3) Condi¢oes
fisicas do refeitorio, citadas por 27 participantes; 4)Maior integracdo entre os contedos e as
disciplinas, apresentado na resposta de 24 participantes; 5) Métodos empregados no ensino,
na resposta de 20 participantes; e 6) Preparacao/capacitacdo dos professores, destacada por 13
participantes.

Podemos observar que as condicgdes fisicas das salas de aula e/ou laboratorios e as
condicGes fisicas do refeitorio foram o primeiro e o terceiro fatores mais citados pelos(as)
estudantes a serem melhorados na Unespar de Campo Mourdo. As questbes sobre a
infraestrutura também foram apontadas como fragilidades na Unespar de Campo Mourdo na
Avaliagéo institucional de 2019, (nesse ano apenas o0 curso de Engenharia de Producgéo
Agroindustrial participou), sendo a Infraestrutura Fisica considerada Regular pelos(as)
participantes (UNESPAR, 2020).

Marques, Diniz Pereira e Alves (2010) realizaram uma investigacdo na Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM) no estado do Rio Grande do Sul onde aplicaram um
questionario online para 591 alunos(as) que consideraram sete fatores sendo importantes na
universidade, e o Restaurante Universitario (RU) envolvendo questbes sobre higiene,
refeicbes, espaco fisico e questdes relacionadas & de aula como, condigbes fisicas e

ventiladores, a aparéncia fisica e a iluminacdo foram as mais destacadas. Wittich (2000) apud
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Marques, Diniz Pereira e Alves (2010) destaca que a infraestrutura como salas de aula
confortaveis sdo fatores considerados importantes no processo de ensino aprendizagem e o
RU foi citado como uma das prioridades que mantém os(as) estudantes no seu curso
(FERNANDES et al 2004, apud COSTA 2008).

Cabe destacar que a Unespar de Campo Mourdo ndo possui RU, mas oferta almogo na
cantina, mesmo sendo um espaco pequeno. Comumente as pessoas acabam indo se alimentar
em restaurantes comuns perto da instituicdo que tem maior opc¢édo e melhor espaco fisico. No
periodo noturno, a instituicdo atende 9 cursos, professores, gestores, etc; nesse periodo a
instituicdo se torna mais aglomerada, porém a cantina ndo oferta jantar, e o espaco fisico ndo
é suficiente para todos e isso pode ser um motivo negativo, principalmente para os estudantes
gue vém de outros municipios e, muitas vezes, saem direto do trabalho e pegam o 6nibus para
a universidade, sendo que nem sempre conseguem se alimentar em sua cidade e chegam na
instituicdo com pouco tempo para iniciar a primeira aula e sdo obrigados a consumir 0s
produtos ofertados pela cantina.

As condicbes fisicas das salas de aula e/ou laboratérios também sdo destacados
pelos(as) participantes, uma das hipoteses para que os(as) estudantes apontassem esses fatores
é que as salas de aula possuem projetores, entretanto nem todos funcionam, dessa forma
os(as) docentes precisam agendar data e horario para o0 uso ou utilizar um aparelho préprio,
assim como com os alguns ventiladores que também nédo funcionam. No periodo noturno, a
instituicdo atende a um namero maior de estudantes, faltando salas de aula, frequentemente
algumas turmas utilizam os laboratorios e salas de aula do Colégio Estadual de Campo
Mourdo que se localiza perto da Unespar de Campo Mouréo.

Outros fatores apontados pelos(as) estudantes sdo: Recursos utilizados nas aulas
tedricas e/ou préaticas; Maior integracdo entre os conteddos e as disciplinas; Métodos
empregados no ensino e a Preparacdo/capacitacdo dos professores, ambos foram destacados.
Esses fatores estdo relacionados as metodologias e as préaticas didatico-pedagdgicas ja citadas
anteriormente na categoria A e marcada por Rodrigues(2012), Souza (2016), e Rocha et al
(2012) como elementos que influenciam na evasdo no Ensino Superior.

Como podemos observar os fatores apresentados pelos(as) estudantes sobre a evasao e
a serem melhorados na instituicdo sdo de diversos ambitos, multidimencional, multicausal,
transcendendo o espaco da universidade. Dessa forma, retornamos a necessidade da

complexidade, pois:
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A complexidade surge, é verdade, 14 onde o pensamento simplificador falha,
mas ela integra em si tudo o que pde ordem, clareza, distin¢do, precisdo no
conhecimento. Enquanto o pensamento simplificador desintegra a
complexidade do real, e 0 pensamento complexo integra 0 mais possivel 0s
modos simplificadores de pensar, mas recusa as consequéncias ias
mutiladoras, redutoras, unidimensionais e finalmente ofuscantes de uma
simplificacdo que se considera reflexo do que hd de real na realidade
(MORIN, 2011, p. 6).

O autor apresenta 0 pensamento complexo como necessario, pois reconhece a
multidimensionalidade dos fenbmenos e da realidade, ja o pensamento simplificador encara o
fendmeno como unidimensional, sendo insuficiente para lidar com a realidade e dialogar com
o mesmo (MORIN, 2011). O fendmeno da evasdo é complexo, apresenta diversas causas,
abrange varias questfes que podem ser levadas em consideracdo, pode iniciar antes mesmo
do(a) estudante adentrar na instituicdo, devemos considerar 0s motivos pessoais (Como nao
ser 0 curso que almeja), da instituicdo (como metodologias ultrapassadas) e sociais (como
desprestigio da profissdo). E, de fato, todos esses fatores (pessoal, institucional e social) foram
constatados nesta pesquisa. Ou seja, para compreender a evasdo € indispensavel um olhar
multidimensional, atento e cauteloso. Da mesma maneira que a evasdo € multidimensional as
sugestBes para reduzir esse fendmeno também o sdo. Rodrigues (2012) destacou algumas

recomendacdes para 0 combate a evasao:

1) Institucionalizar Mecanismo de Controle da Evasdo dos Académicos da
FECILCAM. 2) Divulgar e discutir questdes relacionados a evasdo (...)3) A
implantagdo na FECILCAM de um sistema informatizado de
acompanhamento e controle/monitoramento da evasdo académica(...) 4)
Implantar um servigo de atendimento psico-pedagogico dos académicos da
FECILCAM, visando o acompanhamento e orientacdo psicologica e
pedagdgica (...). Auxiliar na elaboracdo e execucdo de projetos de orientacao
profissional, a serem desenvolvidos e aplicados pelos alunos do curso de
pedagogia nos estabelecimentos de ensino médio do municipio e da regido
de Campo Mourdo. 5) Estabelecer um sistema integrado entre a Avaliacdo
Institucional e o Sistema de Controle da Evaséo (...) (RODRIGUES, 2012, p.
84-85).

Praticamente todas as recomendacdes de Rodrigues (2012) foram implementadas na
instituicdo, algumas no periodo em que a universidade ja havia se constituido como Unespar.
A sugestdo de Rodrigues (2012) em estabelecer um sistema de Avaliacdo Institucional para
identificar os aspectos positivos e negativos da instituicdo ja existia no periodo da antiga

Fecilcam. Em 2013 foi realizado a elaboragdo de um relatério com as principais informacdes
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do resultado das avaliagdes institucionais realizadas em cada campi, resultados do periodo em
que os campi ainda se constituiam como faculdades.

A Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004 que institui o Sistema Nacional de Avaliacao
de Educacdo Superior-SINAES tem o objetivo de assegurar o processo nacional de avaliagdo
das instituicbes de Educacdo Superior, dos cursos de graduacdo e desempenho académico
dos(as) estudantes (BRASIL, 2004) e a Resolucao N.° 123/2017 da SETI, “trata das condigdes
necessarias para o credenciamento e recredenciamento de Instituicbes de Ensino e das
condicdes para reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cursos de graduagido”
(UNESPAR, 2020, p.20). No ano de 2014 com a Unespar ja constituida, foi regulamentado e
estruturado a Comissao Prépria de Avaliacdo da Unespar (CPA), para atender os objetivos das
resolucdes citadas na Unespar. A CPA conta com a participacdo de integrantes de todos os
campis (UNESPAR, 2013). Como a Unespar € multicampi e multiregional, a composicdo da
CPA se organiza pelas instancias da CPA Geral da Unespar e as CPA’s Setoriais (locais nos
campi) (UNESPAR, 2019).

A CPA encontrou dificuldades para a realizacdo da avaliacdo como falta de recursos
materiais, estruturais e humanos (UNESPAR, 2017), e o problema com as questdes materiais
relacionadas a operacionalizacdo de um processo avaliativo para uma instituicdo multicampi
foi solucionado com uma parceria com a Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP
que deu suporte técnico por um periodo de trés anos (2017 a 2019) (UNESPAR, 2018). A
UENP cedeu o questionario ja formado com pequenas alteracdes para atender as necessidades
da Unespar, que disponibilizou o questionario eletrdnico no periodo de 21/08/2017 a
12/10/2017, ao fim a UENP organizou e sistematizou os dados para que a CPA da Unespar
pudesse realizar as analises (UNESPAR, 2013).

No ano de 2018 a CPA geral se dedicou a divulgar e discutir os
resultados da avaliacdo para compreender e melhorar o0 processo
avaliativo, com isso criou-se uma proposta de projeto de ciclo
avaliativo, compreendendo os anos de 2019 a 2021 que estd em
andamento e que acontece de forma trienal e pautada no calendario do
ENADE (UNESPAR 2019).

A autoavaliacdo envolve toda a comunidade académica da Unespar: estudantes de
graduacdo, pds graduacdo e mestrados, docentes e agentes universitarios. Por meio dos

resultados da avaliacdo é possivel pensar em agdes de planejamento para superar questdes
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problemas reveladas no questionario, para melhorar o ensino, pesquisa, extensdo e gestdo e,
assim, a instituigéo efetivar a sua responsabilidade social (UNESPAR, 2013).

Outra recomendacdo de Rodrigues (2012), foi a de implantar um servico de
atendimento psicopedagogico visando o acompanhamento e orientacdo psicologica e
pedagogica dos(as) académicos(as) da antiga Fecilcam, concretizado em 2017 com a oferta
por parte do Centro de Educagdo em Direitos Humanos (CEDH) de atendimentos
psicoldgicos aos(as) estudantes vinculados(as) a instituicdo e outras formas de atendimentos
ofertados pelos: Nucleo de Educacdo para as RelacGes de Género (NERG), Nucleo de
Educacgdo para as RelagBes Etnico-Raciais (NERA) e Nucleo para a Educagdo Especial e
Inclusiva (NESPI).

Também em 2017 foi criado o Grupo de trabalho de Acesso, Permanéncia e Evasao na
Unespar (GT- APE) que coaduna com a recomendacdo de Rodrigues(2012) sobre a
institucionalizagdo de um sistema informatizado de acompanhamento e controle da evaséo
dos(as) académicos(as). O GT-APE é formado por membros de todos os campis, tem o
objetivo de discutir a permanéncia e a evasdo na Unespar (UNESPAR, 2017), assim como
mapear, identificar as causas e propor solugdes para a evasao (UNESPAR, 2018). A primeira
acdo do grupo aconteceu em 2017 com a coleta de 580 alunos(as) matriculados(as) no
primeiro ano de cada curso de todos os campi da instituicdo (UNESPAR,2017). O
questionario se balizou em perguntas sobre o que influencia na possibilidade de desisténcia do
curso.

A segunda acdo da GT-APE ocorreu em 2018 com o acompanhamento dos(as)
estudantes que realmente evadiram no primeiro ano da graduacdo. A acéo se efetiva com o
preenchimento trimestral pelos(as) coordenadores(as) de cada curso de todos os campi de um
formulario online que apresenta perguntas como nomes dos(as) académicos(as) desistentes;
data provavel da evasao; motivos provaveis; campus e curso. Em seguida os membros da GT-
APE sdo responsaveis por entrar em contato com o0s(as) desistentes (UNESPAR, 2018).

Alguns dos resultados é que de 580 participantes, 75,3%, estudavam no periodo
noturno; 70,9% estavam realizando sua primeira graduagdo; 56,6% estavam parcialmente
satisfeitos(as) com o curso; 11,9% pouco satisfeito(a) e 5% insatisfeitos(as); 67,5%(392)
participantes ja havia pensado em desistir do curso por algum motivo, a saber: a) Exigéncia
elevada de conhecimento; b) falta de tempo; c¢) ter que cuidar de algum dependente como
pais, avos, pais e outros; d) ndo ter com quem deixar os filhos; e) falta de transporte; f)
dificuldades relacionadas a didatica dos(as) professores(as); g) atitudes discriminatérias no

interior da universidade e h) expectativas ndo atendidas.
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O GT-APE perguntou aos estudantes evadidos: “O que poderia ser feito pela
Universidade para auxiliar sua permanéncia na universidade?” As respostas mais frequentes
foram: 25,38% (100) Problemas relacionados a estrutura curricular e funcionamento dos
cursos; 18,27% (72) Problemas relacionados as questdes didaticas do professor; 13,20% (52)
Ampliacdo do nimero de bolsas e servicos de assisténcia diversos; 13,20% (52); Melhorias
relacionadas a infraestrutura dos campi; 10,15% (40) Criacdo de espagos e servigos de
assisténcia estudantil; 9,90% (39) Problemas diversos relacionados a conduta dos
professores(as); 2,79% (11) Nada a ser feito; 1,78% (7) Parcerias com o mercado de trabalho
para a inser¢éo profissional do académico egresso(a); 1,02% (4) Né&o sabe opinar; 4,31% (17)
Outras respostas diversas.

Ao retomarmos as recomendacdes de Rodrigues (2012) observamos que quase todas
foram atendidas, pois a Unespar realiza a Avaliacdo Institucional por meio do CPA para
identificar os pontos positivos e negativos da instituicdo. Possui a GT-APE para realizar o
levantamento e controle sobre a evasdo e atendimentos psicopedagdgico por meio do CEDH.
A Unica sugestdo ndo atendida foi o projeto de Orientacdo Profissional. Dessa forma, a
hipdtese levantada é que esses programas e acfes sdo recentes e ainda estdo em um processo
de aprimoramentos, assim como as informacdes sobre 0s mesmos podem ndo estar sendo
divulgadas e/ou as agOes ndo estdo sendo efetivas para atender a todos os(as) estudantes
levantando questionamentos do que estd impedindo o sucesso dos mesmaos.

Entretanto, como ja destacado, a evasdo nao possui uma Gnica causa € mesmo que a
instituicdo atenda a todas as recomendaces para reducdo da evasdo, a mesma ndo vai deixar
de acontecer, mas pode ser reduzida. A seguir apontamos as consideragOes finais desta
dissertagdo juntamente com algumas percepcdes sobre a¢des que a instituicdo pode realizar

para reduzir o problema da evasdo nos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo.
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CONSIDERACOES FINAIS

O Ensino Superior no Brasil, sobretudo o puablico, historicamente caracteriza-se por
ser destinado as elites, pois mesmo sendo a educacdo um direito essencial que humaniza,
qualifica para o trabalho, torna-nos cidadés e cidaddos com mais autonomia e criticidade, esse
nivel de educagdo ndo € acessivel a todos os publicos, visto que as oportunidades de acesso
ndo sdo igualitarias.

Os resultados obtidos por meio da aplicacdo do questionario aos(as) estudantes dos
cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mourdo, sobre as dificuldades que os(as)
estudantes tiveram no periodo que estavam na graduacdo foram: 1) realizar todas as atividades
propostas na disciplina de seu curso; 2) dificuldade de aprender o contetdo e 3) dificuldades
financeiras. Esses elementos se apresentam nos principais motivos da evasao.

A pergunta problema que nos moveu foi: “Quais 0s motivos que levam a evaséo de
estudantes dos cursos de licenciatura da Unespar de Campo Mour&o?” E os(as) participantes
apontaram ser: dificuldade na aprendizagem, varias reprovacdes, dificuldades de conciliar o
trabalho e os estudos, dificuldades financeiras, dificuldades de locomocdo, ndo identificacdo
com o curso escolhido ou ser o curso de segunda opgdo, assim como ndo ser a primeira
graduacdo e ter ingressado em um programa de mestrado. Os resultados da pesquisa
evidenciam que 0s motivos da evasdo ndo se ddo por uma via Unica, mas por diversas causas.

Esses fatores legitimam que ndo basta ofertar o acesso ao Ensino Superior sem
garantir a permanéncia. Sendo a evasdo multifatorial e multicausal, podemos apontar que um
de seus fatores é a falta de politicas publicas, além de questBes didatico-pedagdgica (fatores
institucionais) e outras questfes que transcendem a instituicdo, como a falta de Orientagéo
Profissional (fator pessoal e social) e a desvalorizacdo do curso (fator social). Referente a
questdo didatica destacamos a necessidade da instituicdo repensar ndo apenas a infraestrutura,
mas também a formacdo de seus professores, principalmente concernente a uma formacéo
pedagdgica ou didatica, pois nem sempre 0s professores possuem compreensdo sobre 0s
processos de aprendizagem e muitas vezes o formato de suas aulas sdo expositivas e
tradicionais. Desta forma a universidade deveria investir maiores esfor¢os na formacgéo de
seus profissionais da docéncia.

A maioria das universidades publicas, assim como a Unespar, € dependente do
governo no setor financeiro, sendo que muitas vezes 0s recursos sdo insuficientes para
garantir as demandas de permanéncia. Alguns dos programas institucionais que a Unespar

oferta € o Sisu para o acesso diversificado de estudantes. No que tange a permanéncia,
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mantém os programas do PIBID, que contribui para a valorizagcdo docente; PIBIC, para o
incentivo da pesquisa; PIBEX, que estimula a interacdo de estudantes da universidade com
outros setores da sociedade; e o Programa Institucional de Bolsa Permanéncia.

Entretanto, mesmo com estes programas institucionais, ainda existe um alto nimero de
evasdo, sendo mais de 50% nos cursos de licenciatura, levando a pensar que 0s programas
estdo sendo insuficientes ou que existem questdes para além da falta de politicas institucionais
que podem influenciar na evasdo. Algumas hipoteses comprovadas por esta pesquisa sdo que
o0s estudantes trabalham e ndo conseguem conciliar a graduacéo e a carga horéaria do trabalho,
assim como existem poucas vagas e nem todos os(as) docentes podem propor e orientar esses
programas, apenas os(as) efetivos(as). Outra questdo é que o Programa Institucional de Bolsa
Permanéncia € insuficiente, visto que oferta 5 bolsas para a Unespar de Campo Mourdo, tendo
10 cursos de graduacdo, e os(as) ingressantes nos cursos de graduagdo no ano de 2016 a 2018
tinham renda familiar de 1 a 2 salarios minimos e necessitavam de auxilio financeiro, sendo
assim, seria necessario um numero maior de bolsas.

Destacamos que, quando iniciamos a pesquisa, a instituicdo ndo tinha conhecimento
dos indices da evasdo e nem dos dados para contato dos(as) evadidos(as), por isso foi
necessario realizar o levantamento por meio da plataforma Business Intelligence, que era o
sistema de gestdo académica da Unespar na época da coleta de dados. Embora a Unespar
tenha um programa especifico de estudos sobre a evasdo que € o GT-APE, este foi criado em
2017 e € muito recente, entdo os resultados do trabalho do GT-APE poderdo ser observados
em medio e longo prazos.

Uma sugestdo é que o GT-APE realize um trabalho mais ativo de divulgagdo e
discussdo sobre os resultados apontados em suas pesquisas com os(as) professores da
instituicdo. O GT-APE e a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) poderiam realizar um
trabalho em conjunto, principalmente no que se refere aos planos de acdo para a permanéncia
e melhoria da institui¢cdo. Outra dificuldade percebida é a falta de técnicos de informatica,
pois a Unespar possui apenas dois profissionais para todos os campi e isso pode ser
considerado um ponto negativo Vvisto que sdo poucas as pessoas para suprirem as demandas de
trabalho de sete campi, o que prejudica algumas das ac¢Ges e divulgacdes.

Outra sugestdo € a criacdo de um programa de Orientacdo Profissional junto aos
colégios, nos quais os(as) académicos(as) da Unespar de Campo Mourdo podem contribuir no
processo de autoconhecimento de jovens, realizando atividades para que os(as) alunos(as)

possam se questionar sobre seus interesses e habilidades, as possibilidades que melhor
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correspondem as suas necessidades, assim como programas de acesso e permanéncia nas
instituicOes tanto de Campo Mourao e regiéo.

O programa poderia discutir sobre a média de valores mensais com gastos para
permanéncia nos cursos de graduacdo, assim como para se manter em outra cidade (como
aluguel, &gua, luz, alimentagdo), possibilitar entrevistas com académicos(as) dos cursos que
os(as) alunos(as) desejam cursar, para tirar suas ddvidas quanto ao curso, disciplinas e outras
questdes, visando escolhas adequadas e planejamento da carreira profissional. A intencdo é
que o(a) jovem que conclua o Ensino Médio ingresse no curso que almeja e que esta escolha
seja mais consciente. Os resultados desse programa poderiam auxiliar na divulgacdo da
Unespar e contribuir com a Orientagdo Profissional em colégios que tenham parceria com
estagios supervisionados. Outro fator de contribuicdo de um programa com essa configuracdo
poderia ser o diagndstico das demandas para abertura de novos cursos que possam contribuir
com a regiéo.

Outra sugestdo é que a instituicdo repense seus curriculos e carga horéria das
disciplinas consideradas mais dificeis nos dois primeiros anos da graduacéo®, pois parte
dos(as) estudantes que saem do Ensino Médio indicam ndo conseguir acompanhar o ritmo de
estudos da graduacdo, e isso tornaria menos impactante a mudancga do Ensino Médio para o
superior.

Outros indicativos para a instituicdo referem-se ao investimento na formagéo docente,
visto que os(as) participantes apontaram a necessidade de melhora da integracdo entre os
conteddos e as disciplinas, dos métodos empregados e da preparacdo dos(as) professores(as).
Outra melhora requisitada diz respeito ao espaco fisico das salas de aula, laboratérios e de um
possivel refeitério.

Esperamos que os dados desta pesquisa possam contribuir para a universidade
repensar planos de acdes de combate a evasdo, principalmente nos primeiros anos, uma vez
que foram 27 (28%) evasfes no 1° semestre do 1° ano e 19 (20%) evasfes no 1° semestre do
2° ano do curso. Os dados também podem auxiliar a instituicdo a pensar como atuar nas
fragilidades apontadas pelos(as) académicos(as), visto que os(as) proprios(as) alunos(as) sdo
os(as) maiores divulgadores da instituicdo, pois em conversas com outras pessoas eles
expdem o que pensam, e quando estes(as) estudantes da propria instituicdo apresentam em sua
fala caracteristicas desfavoraveis, a tendéncia € de que as pessoas busquem outras instituicoes

que nédo tenham tais fragilidades.

%2 A grade curricular do curso de Matematica da Unespar de Campo Mouréo teve algumas modificacdes que
foram implantadas no ano de 2019.
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Em geral, a maior parte das universidades publicas necessita dos investimentos
publicos para arcar com 0s gastos necessarios vinculados a manutencdo institucional.
Comumente, as universidades publicas do estado do Parana sofrem cortes e diversas formas
de desmontes, como falta de concursos publicos tanto para contratacdo de professores(as)
efetivos como de agentes universitarios. A falta de professores(as) leva muitos(as) estudantes
a ficarem sem aula em algumas disciplinas. Os(as) docentes efetivos(as) se aposentam e
demora-se muito tempo para outro(a) profissional ocupar a vaga. A contratacdo de
professores(as) temporarios por meio de processos seletivos simplificados (PSS) ja levou até
quatro meses para ocorrer, e, de certa forma, tais processos resolvem o problema apenas por
um tempo, sem mencionar que esses (as) professores(as) ndo podem propor projetos de
pesquisa e extensdo (como PIBID, PIBIC, PIBEX, etc.), e as contratacfes possuem carga
horarias muito inferiores em relacéo as reais necessidades das universidades.

O termo “uberizagdo” ¢ utilizado para se referir a atividade na qual o trabalhador(a) ¢
responsavel pela mercadoria que vai vender e servico que vai prestar, sendo uma nova forma
de terceirizagdo. A “uberizacdo” do trabalho docente acontece quando eXiste uma
desprofissionalizacdo da atividade, com a privatizacdo da contratacdo, sendo o(a) professor
contratado(a) apenas pelo tempo da necessidade da instituicdo, sem vinculos empregaticios,
ou gquando o(a) professor(a) recebe apenas pelas aulas dadas, muitas vezes exigindo-se do(a)
docente uma polivaléncia e multifincionalidade (SILVA, 2019). Nesse ponto de vista, além da
“uberizacdo” do trabalho, os(as) professores(as) também sdo acusados de ‘“doutrinagdo
ideologica”, muitas vezes encarados(as) como inimigos(as) da nacéo, sendo que estes fatores
interferem na qualidade das atividades profissionais desenvolvidas e contribuem para o
desprestigio do trabalho docente. A suposta “doutrinagdo ideologica”, por exemplo, € um dos
elementos que o movimento Escola Sem Partido ataca.

A falta de professores(as) e a necessidade de melhorar as praticas didaticas desses(as)
profissionais foram apontadas pelos(as) evadidos(as) como fatores que precisam ser
melhorados na Unespar de Campo Mourdo. Porém, esses e outros problemas sO serdo
resolvidos com o devido investimento do governo estadual, com a contratagdo de
profissionais efetivos, investimentos na formacgdo continuada, investimentos na melhora da
infraestrutura das instituicOes (sala de aula, laboratorios, Restaurantes Universitarios, etc.),
aumento de vagas de programas institucionais com bolsas, aumento no nimero de beneficios
no Programa Institucional de Bolsa Permanéncia, etc.

Como ja apontado, a Unespar com apenas oito anos vem mostrando esforcos para

melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem na institui¢do, assim como cumprir seu papel
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social e efetivar o tripé do ensino, pesquisa e extensdo; porém, sem 0s recursos financeiros
necessarios e investimentos do governo do estado, ela é barrada em diversos pontos e um dos
resultados desse cenario desfavoravel é justamente o foco abordado nesta dissertacdo: a

evasao.
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ANEXO |
Pesquisa ""A Formacao do Professor do século XXI: Evasao e permanéncia nos cursos de
licenciatura da UNESPAR/Campo Mourao*™

Questionario para Evadidos
Inicio

1. Ao responder os dados solicitados pelo presente questionario, autorizo o uso de
qualquer resposta oferecida, desde que sem divulgacao publica de nome e prenome, e que seja
preservado meu direito de imagem. Tenho ciéncia que as respostas a seguir preenchidas serao
utilizadas Unica e exclusivamente para o desenvolvimento de pesquisa. Por estar em pleno
acordo com estes termos, clico na palavra 'Sim' para prosseguir com o questionario.

¢ Nao
Bloco |
2. Nome:

3. Assinale o seu curso de graduacéo:

~

Geografia

Historia

Letras

Matematica
Pedagogia (Diurno)

Pedagogia (Noturno)
4. Em que ano ingressou no curso?

—

5. Qual periodo em que vocé deixou de frequentar o curso?

1° semestre do 1° ano
2° semestre do 1° ano
1° semestre do 2° ano
2° semestre do 2° ano
1° semestre do 3° ano
2° semestre do 3° ano

1° semestre do 4° ano



2° semestre do 4° ano

6. Sexo

Masculino

Feminino

. Qual era a sua idade na época que se evadiu do curso?

. Qual era seu estado civil quando se evadiu do curso?

Solteiro (a)

Casado (a)

Unido estavel/mora junto
Divorciado

Viavo (a)

Outro. Qual? ‘

9. Qual a sua cidade de origem?

10. Qual a cidade que mora atualmente?

11. Qual era a renda de sua familia, incluindo seus rendimentos na época que

cursava a graduacédo?

13.

Até 1 salario minimo (R$ 998,00)

De 1 a 2 salarios minimos (de R$ 999,00 até R$ 1.996,00)
De 2 a 3 salarios minimos (de R$ 1.997,00 até R$ 2.994,00)
De 3 a 5 salarios minimos (de R$ 2.995,00 até R$ 4. 990,00)
De 5 a 7 salarios minimos (de R$ 4.991,00 até R$ 6.986,00)
Mais de 7 salarios minimos (mais de R$ 6.986,00)

. Cursou o Ensino Médio em:

Escola pablica
Escola privada
Escola publica Federal
Escola Militar

Parte em Escola publica e parte em Escola privada
Qual modalidade de ensino médio vocé concluiu?

Ensino médio
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Ensino médio - Profissionalizante técnico (eletronica, contabilidade, agricola, outro)

Ensino médio - Profissionalizante magistério (Curso Normal)

Ensino médio - Educacédo de Jovens e Adultos (EJA) ou Supletivo
14. Quanto tempo se passou entre 0 ensino médio e 0 Seu ingresso na
universidade?

15. Como ingressou na UNESPAR?

Vestibular
Portador de diploma

Enem
16. Como foi sua escolariza¢do anterior ao ingresso no curso que frequentou?

Fui 6timo aluno, com notas altas
Fui bom aluno, notas acima da média

Fui aluno regular, com notas medianas

Fui aluno com dificuldades, com notas medianas e a0 menos uma reprovagao

17. Qual o grau de escolarizacéo do seu Pai?

(Ex: 3°- Ano do Ensino Fundamental; ou 7°- Ano do Ensino Fundamental; ou Ensino Fundamental Completo;
ou 2°- Ano do Ensino Médio; ou Ensino Médio Completo; ou iniciou uma graduagdo em ....; ou Ensino Superior
Completo em.....; ou Pds-graduacédo em....).

18. Qual o grau de escolarizagédo da sua Méae?

(Ex: 3°- Ano do Ensino Fundamental; ou 7°- Ano do Ensino Fundamental; ou Ensino Fundamental Completo;
ou 2°- Ano do Ensino Médio; ou Ensino Médio Completo; ou iniciou uma graduagdo em ....; ou Ensino Superior
Completo em.....; ou Pds-graduacédo em....).

19. Seus(suas) irmaos(as) ja haviam cursado (iniciado ou concluido) alguma
graduacéo antes de vocé entrar na Universidade?
o

Né&o
Né&o, sou filho(a) Unico(a)
Meus(minhas) irm&os(&s) sdo mais novos(as) do que eu

Sim. Qual(is)?

20. Qual alternativa abaixo melhor descreve sua situacédo de trabalho durante o
periodo que cursou a graduacéo?

Sem vinculo empregaticio

Trabalhei até 20 horas semanais com vinculo empregaticio

C . . . .
Trabalhei de 20 a 40 horas semanais com vinculo empregaticio
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Trabalhei 40 horas semanais ou mais com vinculo empregaticio
Fui estagiario

Fui bolsista. Qual Programa?

Bloco Il
21. O que o0 motivou cursar uma graduagdo? Por que a escolha por esse curso?

£
<] | ol

22. O curso que frequentava foi sua primeira graduagao?
o

Sim
O . . . ,
N4o. Ja iniciei outra graduacdo, mas ndo conclui

7y

N&o. Ja conclui uma graduacgdo. Qual?

N
w

. Durante o periodo da sua graduacéo, vocé participou de programas como:
Iniciacdo Cientifica
Projetos de Extenséo (Ex. USF)
Monitoria/tutoria
PET
PIBID

Nenhum

11 1 11 1T

Outros. Quais?

24. Quem mais lhe incentivou a cursar a graduacéo?
Pais
Outros membros da familia
Professores
Lider ou representante religioso
Colegas/Amigos
Ninguém

Outros. Quem?

25. Quais as disciplinas em que mais encontrou dificuldade?

1)
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2|

3)
26. Como vocé avalia seu desempenho no curso?

=
<] | i

27. Quais das alternativas contribuiu para a sua escolha pelo curso que
frequentou?

Sempre quis fazer o curso escolhido

Né&o havia na cidade outro tipo de curso

Por influéncia dos pais e/ou familiares

Por influéncia de amigos

J& conhecia outras pessoas que faziam esse curso

Por facilitar o acesso ao mercado de trabalho

Por influéncia da midia

Por ndo saber o que fazer

Por ter passado por processo de orienta¢do vocacional
Conveniéncia de horério

Menor nimero de candidatos no processo seletivo

1 1 1 1 1 1 1 9 1 1 1

Outro. Indicar qual

28. Quiais os fatores vocé considera que devem ser melhorados dentro do
UNESPAR:

N e -
Condicoes fisicas das salas de aula e/ou laboratorios

Condicdes fisicas do refeitorio

Horérios disponibilizados para o lazer
Preparacao/capacitacdo dos professores
Preparacao/capacitacdo dos demais funcionarios
Métodos empregados no ensino

Recursos utilizados nas aulas teoricas e/ou praticas
Maior integracdo entre os contetidos e as disciplinas
Diminuigdo do namero de disciplinas

Reducdo da carga horéria das disciplinas e/ou mais atividades préaticas

0 [ IR D R NN AN A A B

Maior combate a violéncia (fisica, moral, etc.)
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Maior combate a discriminacgéo (racial, social, sexual, religiosa, etc.)

Maior combate a0 BULLYING - violéncia, constrangimento ou humilhagéo constante dentro
da instituicdo ou em outros espacos, inclusive o virtual, que en-volvam pessoas relacionadas ao
ambiente escolar.

Outro. Indicar qual
Bloco Il
29. Quais foram as principais dificuldades que vocé encontrou no decorrer do
curso? (Marque mais de uma reposta se for o caso)

a. Distancia da familia

b. Dificuldades financeiras

c. Dificuldades em aprender o contetdo ensinado pelos professores

d. Dificuldades de relacionamento com os colegas

e. Dificuldades de relacionamento com os professores

f. Dificuldades de relacionamento com os funcionarios

g. Dificuldades em executar todas as atividades propostas nas disciplinas do curso
h. Carga horaria elevada

i. Falta de identificacdo com o curso escolhido

j- Nenhuma.

1 1 1 1 1 1 1 7 1 71 T

I. Outra. Indicar qual

30. Quais 0s motivos que levaram a desisténcia do curso?

=]
=
<] | i

31. Gostaria de fazer alguma recomendacéo ao curso que frequentou?

< | i
32. Quais sdo os principais fatores que vocé considera importante para
permanéncia em cursos na UNESPAR?

<] | i

33. Como vocé avalia o curso de que frequentou da UNESPAR?

<] | i
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34. Os principais motivos de néo ter concluido o curso na UNESPAR séo.

a. Problemas familiares

b. Problemas de saude

c. Outros problemas pessoais

d. Possui ou iniciou outro curso

e. Falta de tempo para se dedicar aos estudos

f. Falta de identificagdo com o curso

g. Dificuldade de conciliar o estudo com o trabalho
h. Excesso de atividades

i. Didatica ineficiente dos professores

J. Nao identificagcdo com o curso

1 1 1 1 1 1 1 1 1 7

j. Outro. Indicar qual

35. VVocé esté cursando ou iniciou uma nova graduacao?
Néo

Sim. Qual?

36. No momento, exerce atividade profissional?
Néo
Sim — Qual? Area/Funcéo:




159

ANEXO 11

Preciso de sua ajuda para uma pesquisa de mestrado que estou realizando. E bem réapido, no
maximo 10 minutos.

Estou investigando a evasdo nos cursos de licenciatura da Unespar/Campo Mourdo e sua
contribuicdo poderd ajudar na melhoria da qualidade dos cursos para continuarmos
construindo uma universidade publica de qualidade.

Preciso que responda ao questionério que
segue: https://pt.surveymonkey.com/r/pesquisa_evadidos.

Agradeco desde ja pela sua colaboracdo!!!

Atenciosamente,

Aline Fernanda Cordeiro

Qualquer duvida estou a disposicao.

Programa de Pds-Graduacdo Interdisciplinar Sociedade e Desenvolvimento - PPGSeD
Unespar, campus de Campo Mouréo.
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