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O QUE SE APRESENTA

O termo evasao significa fuga, desisténcia, abandono. Mas a evasédo estudantil € um fendmeno tdo diverso quanto complexo,
muito além das definicbes do termo.

O Ministério da Educacao (MEC), por exemplo, entende que evaséo é a “saida definitiva do curso de origem sem concluséo, ou a
diferencga entre ingressantes e concluintes, apés uma geragdo completa” (BRASIL / MEC,1997, p.19).

O INEP (2006) entende que Evasdo é a saida antecipada, antes da conclusdo do ano, série ou ciclo, por desisténcia
(independentemente do motivo).

No Brasil o nUmero de vagas ofertadas também cresceu substancialmente. Foram disponibilizadas 19,6 milhdes oportunidades de
ingresso. Dessas, 18,7 milhdes (95,6%) foram na rede privada. (INEP/Senso 2020)

No Parana (2021): 7 IES publicas e 156 IES privadas.

Na Unespar temos indices de evasdo que acompanham as demais IES paranaenses e exigem um olhar cientifico e sensivel para
fatores internos e externos.



DADOS DO ENSINO SUPERIOR NO PARANA (ipardes.pr.gov.br)

Matriculas Presencial (Total)
2019 2020 2021

Matricula Presencial (Rede Federal)
2019 2020 2021

362.976 | 333.336 | 311.247 69168 | 69.320 | 69476

Concluintes Presencial (Total) Concluintes Presencial (Rede

2019 2020 2021 Federal)
2019 2020 2021

58.253 | 52.950 | 49.652

8.165 4.501 4.516

e COMPARATIVO

UNESPAR Rede de Ensino Superior do Parana
MATRICULADOS | CONCLUINTES TAXA DE MATRICULADOS | CONCLUINTES TAXA DE
2019 CONCLUSAO 2019 CONCLUSAO
11.053 1421 12,85% . 65894 | 9625 14,60%
MATRICULADOS | CONCLUINTES TAXA DE ‘ - MATRICULADOS [ CONCLUINTES TAXA DE
2020 CONCLUSAO 2020 CONCLUSAO
10.470 1.203 11,48% 63.563 7.505 11,80%
MATRICULADOS | CONCLUINTES TAXA DE
MATRICULADOS | CONCLUINTES |  TAXA DE 2021 conabeko
2021 CONCLUSAO !
59.944 8.449 14,21%
9.755 1.193 12,22%




O PROBLEMA

A Ultima década no Brasil foi marcada pelo crescimento do acesso a educacao superior. Verificou-se de fato o crescente nimero de
ingresso nas universidades, sejam elas publicas ou privadas, assim como em todo o pais cresce o humero de instituicbes de ensino
superior e cursos.

Entretanto, a ampliacdo da oferta de ensino ndo garante, de per si, a permanéncia dos estudantes na Universidade.

A evasao universitaria € um fendmeno cada vez mais comum no ensino superior brasileiro. Estudos recentes sobre a evasao
estudantil demonstram a complexidade do tema, seus multiplos fatores e causas, assim como destacam as dificuldades do controle
dos indices de evasédo nas Universidades.

A Meta 12 do Plano Nacional de Educacéo é fazer com que 33% dos jovens de 18 a 24 anos estejam em um curso superior
até 2024. Somente 18% desse segmento estdo matriculados em alguma instituicdo de ensino superior. (SEMESP/SP-2022). Desde
0 ano de 2015 o indice de evasao nas Instituicdes de Ensino Superior brasileiras cresceu quase 8%. A presenca de jovens nao s6

caiu como também essa queda é qualificada: a taxa de negros, pobres, indigenas fora das IES é maior hoje do que em 2015.

TIPOLOGIAS DA EVASAO

Quanto a localizacao:
® por instituicao;

® por Campi;
® por curso;
o

por disciplina;



® por turno;

® por dia da semana,;

Quanto as causas

® Fatores pedagogicos;

® Fatores financeiros;

® [atores emocionais/saude;
[

Fatores culturais;

Quanto as acoes e reflexdes possiveis

do curso;

do campus;

da disciplina;

do professor;

do estudante;

da gestao superior da Universidade;

das politicas estaduais;

das politicas federais;



Categorias fundamentais da EVASAQ: desisténcia, fracasso escolar, acesso, permanéncia, reprovacio, motivacio, valorizacéo,

profissdo, mercado, vulnerabilidade socioecondmica, indices dos cursos, exclusdo social, ingressantes, concluintes, elite X

trabalhador, desempenho escolar, distor¢céo idade-série.
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A EVASAO E A PERMANENCIA

Permanéncia: é a manutencao pelo estudante do vinculo com o seu curso até a conclusao (sucesso).
Estudos indicam que as estratégias mais utilizadas se referem a oferta de diferentes modalidades de apoio financeiro, programas de

tutoria e monitoria, acées de apoio psicologico e de integracdo social e académica do estudante no ambiente universitario.

Fatores DETERMINANTES para a Evaséao apontados por estudiosos:

O baixo incentivo para a formacéo académica em Ensino Superior;
Consequente falta de cultura pela frequéncia, vivéncia e formacao no Ensino Superior;

Emprego, desemprego e dificuldades financeiras;



Fatores que podem INFLUENCIAR na evasao:

« Descontentamento com 0 curso;
* Incertezas do mercado de trabalho;
* Reprovagoes;

Fatores que podem INFLUENCIAR a permanéncia:
» Bolsas de auxilio financeiro;

» Apoio psicoldgico e acolhimento;
* Aprendizagens significativas no curso;

« Envolvimento com projetos académicos;

A CONJUNTURA
As politicas de controle da evasédo na universidade publica devem ser pautadas na conjuncédo de fatores que vao desde as politicas

sociais e macroeconémicas até as dimensdes pedagdgicas da sala de aula.

A evasao como reflexo de multiplas causas que precisam ser compreendidas no contexto socioeconémico, politico e cultural, no
sistema educacional e nas instituicdes de ensino.

O conhecimento das multiplas variaveis envolvidas na permanéncia dos estudantes é fundamental para o sucesso da busca por
implementar a¢des para diminuir os indices de evasao.

Gestéo educacional: a evasdo € um indicador de fluxo escolar que sinaliza, de alguma forma, o desempenho dos sistemas de

ensino.



QUATRO EIXOS INTERDEPENDENTES PARA COMPREENDER A EVASAO

Permanéncia qualificada - Programas de assisténcia e permanéncia estudantil (apoio financeiro, psicossocial); Atividades
culturais e desportivas;

Ambiéncia Pedagodgica - Atualizacdo de propostas pedagodgicas dos cursos, sistemas inclusivos de avaliacdo da aprendizagem.
Projetos de pesquisa, atividades extensionistas e programas de formacéo pedagdgica.

Valorizacdo do corpo docente - Cursos de aperfeicoamento X carga horaria excessiva. Apoio pedagdgico e psicoldgico aos
docentes;



Valorizacdo do Ensino Superior Publico - O papel da universidade na formacao dos cidadaos, a valorizacao do ensino publico,
investimento publico no setor, ambiéncia do Ensino médio.

Diminuicao e
acompanhamento
dos Indices de Evasao

| UNESPAR
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OBJETIVOS DO PROGRAMA DE DIMINUICAO DA EVASAO NA UNESPAR

Problematizar e compreender os conceitos fundamentais sobre a evaséo estudantil na universidade;

Estudar mecanismos de composicao de politicas institucionais necessarias ao enfrentamento da evasao escolar;
Proceder diagndsticos sobre a evasdo em diversos niveis;

Identificar elementos PREDITORES DE EVASAO;

Eleger propostas institucionais educacionais inclusivas;

Criar mecanismos de acompanhamento da evaséo estudantil na Unespar;

1 Programa/ e
Projetos

Projeto I- Sensibilizagéo da comunidade académica e coleta de dados
Projeto II- Indicac&o e operacionalizacédo das acdes
Projeto Ill- Assessoramento e monitoramento



ETAPAS DO PROJETO

1. Sensibilizacdo da comunidade e levantamento de dados.

Nesta etapa estao previstas acdes iniciais do Programa como:
» Elaboracdo em parceria com os campi dos projetos de acompanhamento dos niveis de evasao estudantil (PROGRAD e
PROPEDH);

+ Levantamento inicial de dados sobre evasao nos cursos da Unespar a partir dos sistemas Bl e SIGES;
« Seminarios para a sensibilizagdo da comunidade académica nos campi;

* O Programa é apresentado a Unespar

* A equipe da DRA/PROGRAD identifica desistentes/evadidos dos cursos da Unespar

* A equipe da PROGRAD faz sondagem de motivos e perspectivas dos desistentes dos cursos nos ultimos 5 anos.



* As equipes da PROPEDH sensibilizam os estudantes para o tema

2. Criagcéo de Comissdes Multidisciplinares nos campi.
Indicacao e operacionalizacao das acfes

* Formacéo de grupos de trabalho (Comiss6es Multidisciplinares) a partir dos cursos nos campi;
+ Dados da Base de dados da Prograd subsidiam discussdes de sensibilizagdo da comunidade;
« Organizacdo de Seminarios nos campi (docentes, estudantes e agentes)

« Dados qualitativos sobre possiveis a¢c6es sao discutidos pelos campi durante os Seminarios;

* Resultados compartilhados com a comunidade por meio dos sites da PROGRAD e PROPEDH,;

» Definicdo de acfes por setores;

3. Assessoramento e monitoramento - PROGRAD e PROPEDH.

* Acompanhamento dos grupos de trabalho nos campi;

* Monitoramento das agdes de incentivo a permanéncia e éxito escolar e, dos indicadores de Acesso;
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POLITICAS DE ACESSO, INCLUSAO E PERMANENCIA ESTUDANTIL NA UNESPAR

Atribuicao

A Pro-reitoria de Politicas Estudantis e Direitos Humanos — PROPEDH é a instancia responsavel por planejar, coordenar e avaliar as politicas
institucionais relativas ao atendimento estudantil e a educag&o em direitos humanos, a partir de garantias individuais, do respeito a diversidade,
a pluralidade e a equidade para o exercicio da cidadania e o desenvolvimento socioeducacional.

E constituida da Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) e da Diretoria de Direitos Humanos (DDH). A DAE promove ac¢des que contemplam as
demandas de estudantes da Universidade, em articulagdo com as Divisdes de Assuntos Estudantis (DIVAS), e a DDH desenvolve acdes para
a equidade de acesso, inclusdo e permanéncia de grupos vulneraveis na Unespar, em articulagdo com os Centros de Educagédo em Direitos
Humanos (CEDHSs), formados por Nucleos de Educacdo Especial Inclusiva —(NESPI), Nucleos de Educacdo para as Relagdes Etnico-raciais
(NERA) e Nucleos de Educagao para as Relagdes de Género (NERG). A PROPEDH trabalha ainda em articulagdo com a CUIA (Comissao
Universidade para indios) no acompanhamento de estudantes oriundos de comunidades de povos tradicionais e aos Comités de Apoio as

Pessoas em Situagcéo de Risco Social, no enfrentamento aos impactos das desigualdades socioeconémicas e regionais, agravadas pela
pandemia de covid-19.



Conceitos fundamentais

Conceito constitucional de igualdade tendo como pressuposto a nogéo de equidade.

“Dar tratamento isondmico as partes significa tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais, na medida de suas desigualdades”
(BRASIL,1988).

IGUALDADE X EQUIDADE
Tratar todo iguais




Direitos Humanos e incluséo na perspectiva da diferenca

Direitos Humanos a partir da filosofia politica de matriz latino-americana critica, presente no pensamento freireano, ndo admite ideias cristalizadas
e abstratas ou defende imposi¢do de contetdos e/ou formulagbes a priori, situados em um lugar exclusivo (os tratados internacionais) com
pretensdo de universalidade eurocéntrica, distantes da realidade vivida em dado lugar, por determinada comunidade. Ao contrario, apresenta
uma epistemologia capaz de oferecer entendimento mais complexo de direitos humanos, que os ensejam como fator e resultado de acoes
cotidianas em defesa de um projeto ético-politico de sociedade, que se forma na medida de sua realiza¢do, sob o prisma da autonomia e da

alteridade.

Contexto

Fatores de analise relativos ao acesso:
® Politicas de democratizagcdo do acesso ao ensino superior

® Perfil de estudantes de graduacéo e pés-graduacéo

Fatores de analise relativos a inclusdo e permanéncia:

® politicas de financiamento publico para incluséo e permanéncia
® fatores pedagdgicos

® fatores socioecondmicos

°

fatores emocionais



® fatores culturais

Panorama de programas e ag0es desenvolvidas na Unespar

ACESSO

® Acompanhamento e desenvolvimento da politica de cotas
Cursos de formacédo e composi¢cdo de Bancas de Heteroidentificacdo para a graduacao e pés-graduacao; orientacdo de trabalhos
da Comissédo de Acompanhamento da Politica de Cotas da Unespar.

® Orientacdo de procedimentos para a equidade de acesso institucional
Orientacéo para o atendimento as condicdes especiais para provas de Processos Seletivos e Concursos Publicos realizados na

Unespar.
INCLUSAO E PERMANENCIA
Acdes emergenciais com a mobilizacdo do aumento imediato de bolsas e auxilios financeiros em atendimento a demanda estudantil,

gue indica o beneficio financeiro como o0 modo mais rapido de acesso a alimentacéo, considerando a caracteristica multicampi e

multisede da Unespar.



Articulacdo para o desenvolvimento de acdes de médio e longo prazo que viabilizem diferentes modelos de acesso a alimentacao

ao (a) estudante trabalhador(a), considerando o perfil de cada campus e as diferencas regionais nas quais estao inseridos.

e Combate a inseguranca alimentar

Reorientacéo do foco de acdo dos Comités de Apoio a Pessoas em Situacao de Risco Social na Unespar para a prioridade de a¢cdes
de combate a inseguranca alimentar e da mediacéo entre estudantes em risco social e o acesso a politicas publicas de assisténcia

social disponiveis nos municipios onde estdo localizados os campi da Unespar.

Parceria com o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR e com a Secretaria de Abastecimento do
Estado do Parand — SEAB para a oferta gratuita de refeicdes para estudantes da Unespar em vulnerabilidade econdmica, obtendo
resultado positivo para a concessao de refei¢cdes gratuitas para estudantes do campus de Paranagua (campus em regido de menor
IDH do Estado) por meio da parceria com a FUNDEPAR, e para o campus de Unido da Vitéria, por meio de parceria com a Secretaria

de Assisténcia Social, prosseguindo em tratativa para viabilizar o beneficio para os demais campi da Unespar;

Estudo apresentado ao CAD, para a criagcdo de subsidio de refeigdes (Prato Feito - PF) fornecidas em cantina, no campus de Campo

Mourao, o qual, se aprovado, podera indicar mais um modelo de fornecimento de alimentacéo aplicavel por outros campi da Unespatr;

® Desenvolvimento de agdes de assisténcia estudantil por meio de bolsas, auxilios



Ampliacdo em 100%, o quantitativo de Bolsas Permanéncia, passando de 35 bolsas em 2021 para 70 bolsas em 2022, 25% do valor
com aumento de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para R$ 500,00 (quinhentos reais) e 60% da duragdo em meses, de 5 para 8 meses

de duragéao, conforme aprovacao do CAD;

Aprimoramento dos parametros de classificacdo do indice de vulnerabilidade socioeconémica para o processo de selecdo de
estudantes ao Programa de Bolsa Permanéncia da Unespar, que passou a considerar despesas com transporte, moradia, a condi¢ao
de estudante gestante, flhos menores de 6 anos, estudantes que ingressaram por politicas de cotas, entre outras condi¢des de
interseccionalidade socioeconémica, implementadas no processo seletivo de 2023, atendendo a demanda estudantil;

Desenvolvimento de estudo de viabilidade orcamentaria em conjunto com a PROPLAN, que culminou na criagdo do Auxilio
Alimentacdo, uma ajuda de custo para refeicdes em dias letivos no valor de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais), aprovado pelo
CAD para a concessao de 70 auxilios, atualmente em fase de edital de selecéo, respondendo também a demanda de estudantes

em inseguranca alimentar, considerando as diferencas estruturais dos 7 campi da Unespar.

Apresentacdo a Reitoria da Unespar de demandas de Assisténcia Estudantil, as quais foram pautadas em reunifes de articulacéo
entre Reitores e Reitoras da Instituicdes de Ensino Superior Publico do Parana a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior - SETI, resultando em Edital, em via de publica¢do, que proporcionara 329 bolsas, de R$ 500,00 e duracdo de 12

meses, com foco na demanda social de estudantes, possibilitando o atendimento de 47 estudantes por campus da Unespar



As acdes supracitadas indicam a ampliacdo do atendimento de 5 estudantes de graduacdo por campus, com o Programa de Bolsa
Permanéncia em 2021, para 10 em 2022, com nova ampliacdo para 20 estudantes, a partir do primeiro semestre de 2023 e a
perspectiva de ampliacdo para 67 estudantes de graduacdo a serem atendidos por campus com bolsas e/ou auxilios (bolsa
permanéncia, edital da SETI e auxilio alimenta¢éo), com foco em demanda socioecon6mica, em 2023.



BOLSAS E AUXILIOS FINANCEIROS

Modalidade |Unespar CNPq SETI Fundagao
Araucaria

Monitoria 84

Pos- 11 13
Graduacao

Permanéncia 70

Auxilio 70
Alimentacao

PIBIC/PIBITI 30
RP

PIBID 644

PIBEX -----

PIBIS

Estudantes
Indlgenas

Su btotal 1089




® Moradia Estudantil

Proposicdo de modelo de moradia estudantil integrado a implantacdo de horta comunitaria, em imovel cedido a Unespar na cidade
de Campo Mourdo, o qual estd em fase de conclusdo de projeto arquitetdbnico para inicio de implantacdo da primeira moradia

estudantil da Unespar;

Proposicdo de modelo de moradia estudantii e RU/cozinha comunitaria e em integracdo com horta comunitaria, para
desenvolvimento de estudo piloto na Unespar, cuja demanda foi apresentada pela Reitoria e Propedh junto ao Secretario da SETI,

com vistas a viabilizacao de recursos para sua execucdo no campus de Paranavai;

® Acesso Digital

Reorientacdo do Edital de Comodato de smatphones para acesso digital de estudantes durante o ensino presencial;

® Acesso a arte, cultura e lazer

Ampliagéo e otimizag&o do processo de emissao e renovacgao de ldentidade Estudantil em formato digital, incluindo estudantes de

graduacéo e pos-graduacao;



PROCESSO SELETIVO AGORA, A SOLICITAGAO DA ID

EMPRESTIMO DE SMARTPHONES UNESPAR ESTA DISPONIVEL

TAMBEM PARA ESTUDANTES DA
POS-GRADUACAO

O APLICATIVO DA IDENTIDADE

ESTUDANTIL DA NOSSA UNIVERSIDADE

)
Ui pnoveon -

® Articulacdo interinstitucional para ampliar politicas de financiamento de permanéncia estudantil

Apresentacdo de demandas de estudantes da Unespar relativas a Assisténcia Estudantil, ao Governo Federal, em reunido realizada
no més de marcgo de 2023, pelos Reitoras e Reitores que integram a Associacao Brasileira das Universidades Estaduais e Municipais
(ABRUEM) junto ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (Ministra Luciana Santos); com o Ministério da Educacao (Ministro
Camilo Santana), com o Ministério do Desenvolvimento, Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (Ministro Wellington Dias) e

com o Vice-presidente da Republica (Geraldo Alckmin);

Participacdo do Férum Estadual Permanente de Servicos de Bem-Estar as Comunidades Académicas das IES Publicas Estaduais

do PR, que reune representantes das sete IES do Parana;



Participacdo da Camara de Assuntos Estudantis e Ac¢des Afirmativas, criada no ambito do Forum da Associacdo de Reitoras e

Reitores de Universidades Estaduais e Municipais — ABRUEM.

® Fomento a representatividade, participacdo estudantil e a gestdo democratica para o desenvolvimento de politicas

estudantis e de direitos humanos

Realizac&o do IV Férum Estudantil em conjunto com o Movimento Estudantil reunindo 20 liderancas estudantis de cada campus em
evento presencial;

Reativacdo do GT de Assuntos Estudantis e incentivo a participacdo cidada e democrética junto a gestao;

Realizacdo de reuniGes com representacdes estudantis, Colegiados, Centros de area, Direcbes de campus e com Agentes

universitarios nos sete campi da Unespar no | Encontro para a Constru¢do Conjunta de Politicas Estudantis e de Direitos Humanos;

® Fomento a comunicacao sobre assuntos de interesse estudantil

Edicdes mensais do informativo: Giro Estudantil;



MOVIMENTO ESTUDANTIL

o,
S LI//'[//‘/(/
: })ﬂ UNESPAR

mGlR.
MOVIM[NIO ESIUDHNIIL
ESTUDANTIL [Sixtviimsuiia)

MOVIMENTO
ESTUpMNTIL PROPEDH

® Promocao de acessibilidade comunicacional

Mapeamento e orientacao institucional para a contratacéo de intérpretes de Libras para atendimento a discentes e docentes.
Encaminhamento institucional, em conjunto com a PROGRAD, para a realizacéo de contrato 018/22 entre a Unespar e a Federacgéo

Nacional de Educacéo e Integracdo de Surdos — FENEIS para a contratacdo de Intérpretes de Libras nos campi em que néo ha



possibilidade de garantia de direitos a acessibilidade comunicacional de estudantes e docentes surdos e surdas por meio de testes

seletivos realizados pela instituicdo. Gestéo e Fiscalizacdo do contrato 018/2022.

Traducéo em Libras de documentos e materiais audiovisuais institucionais e ampliacédo de acessibilidade comunicacional em eventos

institucionais e em materiais de divulgacao institucional.

® Fomento a acessibilidade metodoldgica e ao apoio pedagdgico especializado

Instituicdo do Plano Educacional Individualizado (PEI) e orientacéo de procedimentos junto aos Colegiados de Curso, garantido o
direito a flexibilizacdo curricular de pessoas com deficiéncia, transtornos funcionais especificos, altas habilidades/superdotacéo e
outras necessidades especificas;

Apoio em Educacao Especial Inclusiva a estudantes, docentes, familiares, equipes de salde e profissionais que atuam na area;
Ampliacdo das equipes de apoio a Educacgédo Inclusiva por meio do mapeamento de demandas e orientacdo institucional para a
contratacao de Professores de Atendimento Educacional Especializado (AEE), Intérpretes de Libras e Professor (a) de Libras.

® Promocao da saude e bem-estar emocional
Programa de Apoio Emocional “CEDH Acolhe”, com a oferta de apoio psicoldgico, grupos de escuta psicanalitica, palestras e cursos
especificos sobre a tematica junto a comunidade académica e externa, com encaminhamentos para tratamento externo, quando

necessario.
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® Promocao de acessibilidade programatica

Atualizacdo de documentos institucionais como a Resolugdo de uso e inclusdo de nome social, Instrucdo normativa para
procedimentos para a realizacdo de Bancas de Heteroidentificacdo e para os procedimentos do desenvolvimento do Plano

Educacional Especializado (PEI).

e Acolhimento e orientacdo a grupos vulneraveis



Apoio, orientacdo e mediacao educacional para o combate a violacao de direitos humanos por meio dos CEDH - Centro de Educacao
em Direitos Humanos e dos Ntcleos de Educacdo Especial Inclusiva - NESPI, Nucleos de Educacéo para Relagdes Etnico-raciais -

NERA e Nucleos de Educacédo para Relacbes e Género - NERG nos 7 campi da Unespar.
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e Promocao de acessibilidade atitudinal e formacéo de cultura em direitos humanos



Palestras, cursos e eventos regionais, nacionais e internacionais com foco na Educacdo em Direitos Humanos nos 7 campi;

Il Seminario Internacional de Educacéao Inclusiva no Ensino Superior.
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® Campanhas Educativas

Campanha Unespar + Sustentavel com incentivo a agées de troca, reuso, combate ao desperdicio e consumo consciente junto a

comunidade académica, promovendo as ac¢des: varal solidario, arara solidaria; papel solidario e geladeira solidaria.



Campanha Unespar + Inclusiva que elabora, produz e compartilha de forma continua materiais audiovisuais na area dos Direitos
Humanos, envolvendo as 7 IES Publicas do Parana. Producao de coletanea audiovisual, podcasts e material educacional (cartilha)
de enfrentamento a violéncias na Universidade.

( www.unesparincluiva.com.br)
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