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UNESPAR GOVERNO DO ESTADG

Universidade Estadual do Parana

EDITAL N° 382/2022 — PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E
DESENVOLVIMENTO

A Reitora da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, e o Pré-
Reitor de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, considerando o Edital n°
021/2017 de 17/10/2017, publicado no DOE n°® 10.050 de 18/10/2017 e os Oficios
n° 186 ao 200 e 202 a 209 e 212/2022 SEAP/DSS/DPM de 22/08/2022, no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVEM:

Art. 1°- Tornar publico o resultado da avaliagdo médica da Divisdo de Pericia
Médica - DPM, dos candidatos Vinicius Romano Sanglard, Vinicius Roberto
Crispim, Vanderlei Barboza, Tiago Vinicius Silva Athaydes, Solange
Aparecida Wolff Ferraz, Rafael Augusto Martins, Pedro Henrique Caires de
Almeida, Poliana Aparecida Garcia, Meire Jacqueline Bacetto, Mayson
Candido Inacio, Luciana Vargas Jardim Moreira, Joyce Evellyn da Silva Cruz,
Lais Ingrid Guites, Josiane Caetano da Silva, Guilherme Polisciuc, Gisele
Maria Ratiguieri, Fabiana Lizier Krul, Ericson Raine Prust, Elaine Marques
Sturion, Daniel Godoy Albrecht, Camila Zambrana de Macedo Specalski,
Bianca Manciola Meloca, Alisson Davis de Souza e Silva, e Adriana Cristina
Pericaro Braga, aprovados e classificados dentro do numero de vagas ofertadas,
para provimento do cargo de AGENTE UNIVERSITARIO DE NIVEL MEDIO, na
funcdo de Técnico Administrativo, desta Universidade Estadual do Parana -
UNESPAR, considerados APTOS.

Art. 2°. Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site oficial da Unespar.

Curitiba, 24 de agosto de 2022.

Salete Paulina Machado Sirino Valderlei Garcias Sanches
Reitora Pro-Reitor - PROGESP
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